
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MINERVINI RODOLFO

Data di nascita 20/03/1970

Qualifica DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Amministrazione ASL/BA

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - Area Gestione Risorse Umane

Numero telefonico
dell’ufficio 0805842564

Fax dell’ufficio 0805842295

E-mail istituzionale rodolfo.minervini@asl.ba.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
Altri titoli di studio e

professionali
- -ISCRITTO ALBO DOTT. COMMERCIALISTI DAL 1998;

-REVISORE DEI CONTI D.M.10/01/2001 - G.U. 23/01/2001
N.7;

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- STUDIO COMMERC-TRIBUT: Consul. fisc., contabilità
professionisti, societa persone-capitale; supporto proced.
concorsuali, dir. societario e valutaz. aziende; - SOCIETA'
REVISIONE CONTABILE - KPMG SPA: 1) REVISIONE
BILANCI AZ. PRIVATE (QUOTATE E NON) E
PUBBLICHE; 2) DUE DILIGENCE PER ACQUISIZ.
D'AZIENDA; 3) SUPPORTO IMPLEMENTAZ.E
REDAZIONE BILANCI DI SOCIETA' QUOTATE
SECONDO NUOVI IAS; 4)TRASFORMAZ. SISTEMA
CONTABILE, ASSISTENZ. REDAZIONE BILANCIO CIV.,
DISEGNO/MESSA A PUNTO PROCEDURE
AMMINISTR-CONTABILI DI ALCUNE ASL REGIONE
PUGLIA; 5) SUPPORTO PROFESS ARES PUGLIA PER
VERIFICA, CONTROLLI BILANCI ASL. A.O. IRCSS; - EX
AUSL BA2: 1) RESPONS. CONTAB. GENERALE,
ELABORAZ. DATI, REDAZ. BILANCIO PREVIS.ANNUALI
E PLURIENN. DI BILANCIO, REDAZ BILANCIO CIV. E
ADEMP.FISCALI; 2)ATTIVITA' RELATIVE ALLE
PROBLEMATICHE DELLE GESTIONI LIQUID.EX USL
BA1,BA2,BA3,BA4,BA5,BA6; 3)ATTIVITA' DI COORD.
PROCEDURE DI RIORGANIZZAZ. AZIENDALI FUSIONE,
SCORPORO (TRASFER. RAMI D'AZIENDA)EX AUSL
BA1, BA2 E ASL BA; - STUDIO COMMERC/TRIB.- SOC.
REVIS. CONT.- ASL

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

CURRICULUM VITAE
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Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- OTTIMA CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE (WORD,
EXCELL, ACCESS E P.POINT); OTTIMA CONOSCENZA
PACCHETTI APPLICATIVI CONTABILI UTILIZZATI;

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- ATTIVITA' DI DOCENZA: 1) Corso di perfezionamento in
"Diritto Sanitario" presso la facoltà di Giurisprudenza di Bari
anno 2008 e 2009; 2) Corso di formazione in "Management
Sanitario" anno 2007; 3) Corsi di aggiornamento organizzati
da KPMG per propri dipendenti di vario livello in materia di
contabilità, bilancio e revisione aziendale; - CORSI DI
AGGIORNAMENTO in materia di bilancio sociale e
revisione di bilancio delle ASL;

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL/BA

dirigente: MINERVINI RODOLFO

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - Area Gestione Risorse Umane

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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