
ASL BA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  -10 3 2  
Del  3 0 l H, 2020 

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n. 11 C.P.S. "Terapista della Neuro e Psicomotricità dell'Età 
Evolutiva", da assegnare alla U.O.C. NPIA. 

Il DIRETTORE GENERALE 

Vista la Deliberazione n. 1492 del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della 
proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

Premesso che: 

a seguito delle varie istanze del Direttore della U.O.C. N.P.I.A. relative alle carenze di personale ed alla conseguenti 
gravi criticità registrate presso i vari servizi afferenti alla stessa Unità Operativa, la Direzione Strategica di questa 
ASL, con nota prot. n. 232672/1 del 10/09/2019, ha preso atto di quanto dichiarato, evidenziando, tra le altre, la 
carenza di CPS "Terapisti della Neuro e Psicomotricità dell'Età Evolutiva" rispetto al personale previsto nella attuale 
dotazione organica della U.O.C. N.P.I.A.; 

con note prot. n. 553 del 09.10.2019, prot. n. 707 del 02.01.2020 e prot. n. 738 del 29.01.2020, il Direttore della UOC 
N.P.I.A. ha inoltrato richiesta di urgente reclutamento di personale per la U.O.C. ed in particolare di CPS "Terapisti 
della Neuro e Psicomotricità dell'Età Evolutiva", evidenziando in particolare la difficile situazione creatasi per il 
Centro Autismo Territoriale, (CAT Aziendale), con conseguente disagio per i pazienti che vi afferiscono; 

Atteso che con deliberazione n. 1178 del 05.07.2019, in attuazione della DGR n. 741/2019, è stato determinato e 
rimodulato il "Piano triennale del fabbisogno del personale 2018/2020" e successivamente con deliberazione n. 763 
del 10/06/2020, è stato adottato, in via preliminare, il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale della ASL BA 
2019-2021, in corso di approvazione da parte della Regione Puglia, in cui, per la NPIA, risultano vacanti n.11 posti 
per il profilo di CPS "Terapisti della Neuro e Psicomotricità dell'Età Evolutiva"; 

Verificato che, allo stato, è disponibile la graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per n. 16 posti di 
C.P.S. "Terapista della Neuro e Psicomotricità dell'Età Evolutiva", approvata con deliberazione n. 691 del 
09.04.2018, già utilizzata per altre esigenze assistenziali; 

Visto l'art. 1, lettera c, comma 147 della Legge 27.12.2019, n. 160 "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno 
finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022" che specifica: "le graduatorie approvate nell'anno 
2018 e 2019 sono utilizzabili entro tre anni dalla loro approvazione"; 



Ritenuto pertanto per le suddette motivazioni, di proporre l'assunzione a tempo indeterminato di n. 11 unità di 
C.P.S. "Terapista della Neuro e Psicomotricità dell'Età Evolutiva" da assegnare alla U.O.0 - N.P.1.A, attingendo 
dalla graduatoria approvata con deliberazione n. 691 del 09.04.2018, a partire dal candidato collocato nella prima 
posizione utile e cioè dalla 34° posizione e nell'ordine della stessa; 

L'Istruttore 	 RIFLESSO Stefania 

Il Dirigente Area Gestione Risorse Umane 	 FRUSCIO Lorenzo 

Il Direttore A.G.R.U. 	 MIN ERVIN I Rodolfo 

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 

Assunto quanto in premessa 

DELIBERA 

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate 

Di procedere all'assunzione a tempo indeterminato di n. 11 CPS "Terapista della Neuro e Psicomotricità dell'Età 
Evolutiva", mediante l'utilizzo della graduatoria approvata con deliberazione n. 691 del 09.04.2018, a partire dal 
candidato collocato nella prima posizione utile (34°) e seguendo l'ordine della stessa; 

Di precisare che in caso di rinuncia di uno dei candidati collocati in posizione utile, si procederà allo scorrimento 
della graduatoria senza l'adozione di ulteriore provvedimento; 

Di stipulare relativi contratti di lavoro a tempo indeterminato, con decorrenza dalla data di sottoscrizione degli stessi 
e secondo le norme contrattuali del vigente CCNL Comparto Sanità, cui si rimanda per la disciplina e 
regolamentazione degli aspetti giuridici ed economici; 

Di stabilire che gli interessati saranno soggetti, per quanto concerne il periodo di prova, alle disposizioni di cui all'art. 
25 del CCNL 2016/2018; 

Di dare atto che la spesa presunta per l'anno 2020, riveniente dal presente atto, sarà pari ad € 150.513,00 al lordo di 
IRAP ed Oneri Sociali. 



Par del Direttore Amministrativo 
a CMOC IANI 

ibsrfagtiY4mAas-i-) i4'f?1 

u 
Parere del Direttore Sanitario 

a F R EL 

Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

• 

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente di Area 

3 1 I_11G, 20211 

etto all' 

Bari: 
 3 1 IN, 2020 

data 

Il D.  ettor G 	ale 
Antoni D SA 	EDOLCE 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

Pubblicazione n.  0 0 9 3  

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata sul sito Web di queste SL BA in 

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	  
del 	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di 
competenza. 
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