
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  1 0 4 1  
del 	3 0 LUG, 2020 

OGGETTO: Conferimento Incarico di Struttura Semplice di Farmacia Ospedaliera 
del P.O. "Don Tonino Bello" di Molfetta. 

Il Direttore Generale 

con deliberazione n.1492/DG del 5.09.2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore A.G.R.U., che ne attesta la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e delibera quanto segue. 

PREMESSO che con D.D.G. n. 1520 del 5.08.2013, è stato conferito alla Dott.ssa ROSELLI 
Ada, l'incarico di Struttura Semplice di Farmacia Ospedaliera, individuata presso il P.O. di 
Molfetta; 

che, la Dott.ssa Roselli Ada ha conseguito la verifica quinquennale, con esito positivo da parte 
del competente Collegio Tecnico, giusta verbale dell'11.06.2020 

RICHIAMATI: 

■ L'art. 27 del C.C.N.L. della Dirigenza S.T.P.A.•dell'8.06.2000 e s.m.i. che individua tra le 
tipologie di incarico conferibili ai dirigenti quelli di direzione di Struttura Semplice 
precisando, al comma 7°, che per Struttura Semplice si intendono sia le articolazioni 
interne della Struttura complessa sia quelle a valenza dipartimentale o distrettuale, dotate 
della responsabilità ed autonomia; 

■ L'art. 18 — comma 1 lett. c) - del C.C.N.L. del 19.12.2019 dell'Area Sanità che individua 
le tipologie di incarico conferibili, prevedendo ancor ora l'incarico di struttura semplice; 

■ L'art. 19 C.C.N.L. del 19.12.2019 dell'Area Sanità, che definisce i criteri e le procedure 
per l'affidamento degli incarichi dirigenziali; 

■ I Regolamenti aziendali che disciplinano l'affidamento ed il mutamento degli incarichi 
della Dirigenza S.T.P.A., di cui alla deliberazione n.1620 del 15.07.2009 e alla 
deliberazione n. 1062 del 1°.06.2010; 

■ La Deliberazione del Direttore Generale n.687/2014 e ss.mm.ii. ha individuato e stabilito il 
numero totale delle Strutture Complesse e delle Strutture Semplici della ASL BA; 

CONSIDERATO che la Direzione Strategica, in attuazione del D.M. n.70/2015, sta 
procedendo alla riorganizmzione della rete ospedaliera aziendale, tenuto conto anche con 
quanto stabilito dalla Regione Puglia con DGR n. 1603 del 13.09.2018, D.G.R. n. 1195 del 
3.07.2019, D.G.R N. 1726 del 23/09/2019 e Regolamento regionale 23 del 22/11/2019, nelle 



more del recepimento delle quali si rende necessario assicurare la direzione nella struttura in 
oggetto; 

VISTA, la nota mail del 16.07.2020, con la quale il Direttore del Dipartimento Gestione del 
Farmaco, ha proposto di attribuire la U.O.S. in oggetto alla Dott.ssa ROSELLI Ada ad esito 
della valutazione positiva del collegio tecnico espressa nel verbale dell'11.06.2020; 

PRESO ATTO che il Direttore Generale, con la sottoscrizione del presente, ha concordato e 
condiviso la proposta, formalizzata con la nota prima citata, di rinnovo dell'U.O.S. Farmacia 
Ospedaliera P.O. "Don Tonino Bello" di Molfetta, alla Dott.ssa ROSELLI Ada per ulteriori 
anni 5, dal 5 Agosto 2018 al 4 Agosto 2023 e/o alla data, antecedente, in cui dovesse 
concludersi il percorso di riorganizzazione della rete ospedaliera aziendale in attuazione del 
D.M. n. 70/2015, tenuto conto anche di quanto stabilito dalla Regione Puglia sulla 
riorganizzazione in itinere, ove ne sorgesse la necessità, salvo il disposto dell'art. 19 CCNL 
Area Sanità 19.12.2019; 

DI DARE ATTO che il presente provvedimento è approvato a distanza dal Dirigente 
Amministrativo Dott.ssa Letizia VERONICO; 

Il funzionario Istruttore — Dott.ssa Maria DODARO 

Il Direttore Area Gestione Risorse Umane - Dott. Rodolfo MINERVINI 

assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

per tutte le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e 
confermate; 

DI RINNOVARE al Dirigente Farmacista a Tempo Indeterminato Dr.ssa ROSELLI Ada, 
l'incarico di Struttura Semplice della Farmacia Ospedaliera P.O. "Don Tonino Bello" di 
Molfetta; 

DI PRECISARE che l'incarico viene rinnovato per ulteriori anni CINQUE, con decorrenza 
dal 5 Agosto 2018 al 4 Agosto 2023 e/o alla data, antecedente, in cui dovesse concludersi il 
percorso di riorganizzazione della rete ospedaliera aziendale in attuazione del D.M. n. 
70/2015, tenuto conto anche di quanto stabilito dalla Regione Puglia sulla riorganizzazione in 
itinere, ove ne sorgesse la necessità, salvo il disposto dell'art. 19 CCNL Area Sanità 
19.12.2019; 

DI DELEGARE il Direttore dell'Area Gestione Risorse Umane alla stipula del Contratto 
Individuale di Lavoro; 

DI DARE ATTO che il trattamento economico e giuridico sarà quello previsto dai CCNNLL 
e dagli specifici Accordi Aziendali vigenti nel tempo per il personale con qualifica 
Dirigenziale dell'Area Sanità; 

DI DARE ATTO, altresì, che l'adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori 
oneri a carico del bilancio dell'Azienda in quanto il trattamento accessorio parte variabile è 
ricompreso nei limiti del fondi aziendali per il trattamento accessorio; 

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Dirigente Farmacista interessato, al 
Direttore Dipartimento del Farmaco, al Controllo di Gestione e all'Area Gestione Risorse 
Umane per gli adempimenti di propria competenza, agli indirizzi mail istituzionali della 
ASLBA. 



Parere del Direttore Amministrativo 
luca CÌPOCHIANI 

• 

Parere del Direttore Sanitario 
ORN 

ll Dirèttore e e er.  
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Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata sul sito Web di questa ASL 

G i 2020 

Bari: 	1 LH,  2020 

Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	  per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 II Dirigente dell'Area 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

Pubblicazione n 	9   3  

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n..., 	 del 	  è stata/non è 
stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di competenza. 
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