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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  1053  

Del 	3 0 LIIG, 2020 

OGGETTO: 	Presa d'atto ed esecuzione sentenza n. 842 del 17 febbraio 2020 del Tribunale 
di Bari — Sezione Lavoro. 

Il Direttore Generale 

Vista la deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore AGRU, che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

Premesso che dinanzi il Tribunale di Bari — Sezione Lavoro, il dipendente B.M. (matricola n. 
4010589)— dirigente medico specialista in Psichiatria con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, 
ha promosso ricorso al fine di ottenere, a conferma del provvedimento emesso all'esito del 
procedimento cautelare introdotto ex art. 700 c.p.c., già confermato in sede di reclamo, il 
riconoscimento del proprio diritto a conseguire l'autorizzazione all' esercizio dell'attività libero 
professionale intramuraria allargata da parte dell'azienda datrice di lavoro, e la condanna della 
amministrazione convenuta al risarcimento del danno patrimoniale causatole con il proprio 
comportamento inadempiente, con particolare riguardo al mancato guadagno patito nell'anno 2012 
e alla perdita di chances, nonché del danno non patrimoniale derivato alla sua immagine 
professionale; 

Vista la sentenza n° 842/2020, pronunciata in data 17/02/2020, con la quale il Tribunale di Bari —
Sezione Lavoro - così provvede: 

"accerta e dichiara il diritto della ricorrente ad essere autorizzata all'esercizio dell'attività libero 
professionale intramuraria allargata da parte della ASL BA, oggetto di domanda presentata in data 
15/11/2011; accerta e dichiara l'inadempimento dell 'ASL BA all'obbligo di rilasciare alla 
ricorrente la autorizzazione richiesta con istanza del 15/11/2011; condanna la ASL BA al 
pagamento in favore della ricorrente della somma di E 10.227,91, oltre accessori di legga, a titolo 
di risarcimento del danno patrimoniale causatole; rigetta per il resto il 

ricorso; . . ...omissis . 	 



Dato atto che con nota prot. n. 39657 del 16/07/2020 la SBL trasmetteva, per l'esecuzione, la 
suddetta sentenza emessa il 17/02/2020; 

Visto il prospetto relativo al calcolo degli interessi legali, predisposto dall'Area Gestione Risorse 
Umane, dovuti alla ricorrente e calcolati sulla base di quanto disposto dal Giudice del Lavoro; 

Considerato, pertanto, di dover dare esecuzione alla sentenza n. 842/2020, pronunciata in data 17 
febbraio 2020, dal Tribunale di Bari — Sezione Lavoro e di dover corrispondere alla sig.ra B.M. la 
somma di €.=10.227,91= a titolo di risarcimento del danno, oltre accessori di legge, allo scopo di 
evitare gli ulteriori aggravi di costi che si determinerebbero per l'Amministrazione nell'ipotesi in 
cui la controparte agisse ulteriormente con l'esecuzione forzata del titolo, ma con espressa ampia 
riserva di ripetizione delle somme liquidate con il presente provvedimento qualora, le stesse, per 
qualsiasi motivo, risultassero non dovute; 

Dato atto che la rivalutazione monetaria per gli anni in discorso presenta segno negativo e quindi 
non si procede con la corresponsione; 

Dato atto che il presente provvedimento è stato adottato a distanza dal Dirigente Amministrativo, 
Dott.ssa Letizia Veronico, in regime di lavoro agile; 

L'Ass.te Amm.vo Dott.ssa Maria Gabriella Alemanno 

  

   

Il Direttore Area Gestione Risorse UmaneDott. Rodolfo Minervini Zuc.Wle Rick '‘ukA)  

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Assunto quanto in premessa che qui si intende integralmente riportato e confermato 

a) di prendere atto della sentenza n. 842/2020, pronunciata in data 17 febbraio 2020, dal Tribunale 
di Bari — Sezione Lavoro; 

b) di dare esecuzione alla suddetta sentenza, mediante la corresponsione alla sig.ra B.M. 
(matricola n. 4010589), della somma complessiva di E=10.227,91— (risarcimento del danno 
patrimoniale) oltre interessi legali per complessivi €.=3,17= allo scopo di evitare gli ulteriori 
aggravi di costi che si determinerebbero per l'Amministrazione nell'ipotesi in cui la controparte 
agisse ulteriormente con l'esecuzione forzata del titolo, ma con espressa ampia riserva di 
ripetizione delle somme liquidate con il presente provvedimento qualora, le stesse, per qualsiasi 
motivo, risultassero non dovute; 

c) di dare atto che l'importo complessivo del presente provvedimento pari a c=10.231,08= è così 
rilevato in Contabilità Generale come specificato nella nota protocollo 276558 del 23/10/2019 
avente ad oggetto "Utilizzo dei fondi rischi aziendali": 

-conto 757.100.00140 "Sopravvenienze passive relative al personale dirigenza medica" per 
E.=10.227,91= (risarcimento del danno patrimoniale) ed E.=3,17— per interessi legali, in 
quanto per il presente giudizio non è stata accantonata alcuna somma; 

d) di trasmettere copia del presente provvedimento a cura dell'Area Gestione Risorse Umane: 

-all'interessato per il tramite dello Studio Legale Avv. Raimondo Nicola e Raimondo 
Umberto; 

-alla Struttura Legale ed alla AGRF per gli adempimenti di propria competenza. 



Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 

Conto economico n. 

Conto economico n. 

 

	per E 	  

	per e 	  

per € 	  

 

 

   

(rigo da utilizzare per indicare fmanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente dell'Area 

Adde 

Parer del Direttore Amministrativo 

111 5,t,..1.,, a uchiani 
P. •Kr". 

Il gr 

Parere del Direttore Sanitari 
fallib4~ 1 

ORE ENERALE IL DIRE 
orno S 

 

ed 

 

 

• 	, 
l 

 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

Pubblicazione n..0 . O .....3 

daStia attss
.t.al 	 deliberazione è stata pubblicat 

BA in  

3 1 LU G, 2020 
Bari: 

'sul sito Web di q 

11'Albo Pret 

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	 del 
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