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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

~. 1218

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 15 posti di C.P.S. “Educatore Professionale”.
Nomina dei vincitori e scorrimento della graduatoria.

Il Direttore Generale

Vista la Deliberazione n. 1492 del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e
della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita formale
del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

Premesso che:

con deliberazione n. 2097 del 21/12/2018 é stato indetto, tra gli altri, concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 15 posti di C.P.S. “Educatore Professionale” sulla base del fabbisogno
determinato nel Piano Triennale del Fabbisogno assunzionale di cui alla deliberazione n. 1516 del
25.09.2018;

con deliberazione n. 2539 del 30.12.2019, sono stati approvati i verbali della Commissione Esaminatrice,
nominata con deliberazione n. 1945 del 17/10/2019 ed integrata con deliberazione n. 2317 del 04.12.2019,
ed é stata approvata la graduatoria finale di merito;

Considerato che:

per procedere con la nomina dei vincitori nei limiti dei posti messi a concorso, € necessario formulare la
graduatoria secondo I'ordine dei punteggi ottenuti dai candidati, tenuto conto delle riserve di cui all’art. 2
del bando di concorso, nei limiti delle percentuali ivi previste, ove applicabili, e con I'osservanza, a parita di
punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR n. 487/94 e s.m.i,;

I'art. 2 del bando prevedeva le seguenti riserve:

a) aisensidell’art. 1, comma 543, della Legge n. 208 del 28/12/2015, nei limiti massimi del 50%, in favore
di personale in servizio presso questa ASL alla data di entrata in vigore della presente Legge
(01/01/2016) e che, alla data di pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, abbia
maturato almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi 5 anni, con contratti a tempo
determinato, di collaborazione coordinata e continuativa o con altre forme di rapporto flessibile presso
la ASL BA nel profilo oggetto del concorso;

b) ai sensi degli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 nei limiti delle percentuali ivi previste, ove
applicabili, per i volontari delle Forze Armate;



c) aisensidell’art. 24 del D.Lgs. n. 150/09 nei limiti delle percentuali ivi previste, ove applicabili, in favore
del personale interno, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di assunzioni;

sempre nell’art. 2 del bando e stabilito che sono altresi garantite eventuali ulteriori riserve previste da altre
disposizioni di legge in vigore;

Verificato che nessun candidato ha titolo a beneficiare delle riserve di cui sopra;

Atteso che con avviso pubblicato sul sito aziendale nella sezione “albo pretorio” - “concorsi e avvisi”,
repertorio n. 165/2020 del 17/02/2020, & stato chiesto ai candidati utilmente collocati nella graduatoria, di
presentare idonea documentazione per poter eventualmente beneficiare della riserva prevista per tutti
coloro che risultano iscritti alla L. 68/99 all? Flata di presentazione della domanda di partecipazione al
concorso, e che nessun candidato risulta beneficiare di tale riserva;

Precisato che, a seguito dei ricorsi presentati da alcuni candidati, non si & potuto procedere alla nomina dei
vincitori ed all'immissione degli stessi nei ruoli della ASL BA;

Vista la nota prot. n. 43225/2020 del 04/08/2020, con la quale il Direttore della Struttura Burocratica
Legale della ASL BA ha comunicato che, avendo il TAR rigettato i ricorsi presentati, I'’Azienda puo procedere
all’utilizzo della graduatoria per I'assunzione dei vincitori e degli idonei mediante scorrimento della stessa;

Vista la nota prot. n. 49547 del 09/09/2020 con la quale la Direzione Generale ha disposto di procedere con
la nomina dei n. 15 vincitori ed allo scorrimento della graduatoria, per ulteriori n. 21 unita, in ottemperanza
al Piano del Fabbisogno e tenuto conto dei vincoli di finanza pubblica;

Atteso che con deliberazione n. 1178 del 05.07.2019, in attuazione della DGR n. 741/2019, & stato
determinato e rimodulato il “Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2018/2020” in cui risultano n.
49 posti vacati per il profilo di CPS “Educatore Professionale”, e che successivamente, con deliberazione n.
763 del 10/06/2020, e stato adottato, in via preliminare, il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale
2019-2021, in corso di approvazione da parte della Regione Puglia, in cui il numero dei posti vacanti per il
suddetto profilo &€ compatibile con quanto disposto dalla Direzione Strategica;

Preso atto delle suddette motivazioni;
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Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate:




Di dichiarare quali vincitori del concorso pubblico per n. 15 posti di C.P.S. “Educatore Professionale”, indetto
con deliberazione n. 2097 del 21/12/2018, i candidati di seguito riportati, come da graduatoria approvata con

delibera n. 2539 del 30.12.2019:

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 TORRES MICHELE 13/01/1968
2 CASCARANO ANTONIO 03/10/1965
3 SQUEO CARMEN 11/07/1970
4 GRITTANI CLARA 22/07/1975
5 NOCCO ROSANNA 20/01/1961
6 MARRANO ANNA MARIA 14/09/1969
7 MELE FEDELE 07/06/1975
8 DINISI VINCENZO 06/09/1981
9 TROTTA MARGHERITA 19/03/1981
10 FALCO MARICA 20/07/1978
11 GALLO NUNZIO 07/08/1965
12 MARZELLA ANTONIELLA 04/06/1966
13 SIGNORILE RITA 13/11/1975
14 PETRUZZELLI CATERINA 20/04/1973
15 MASULLI GIUSEPPINA 03/12/1975

Di procedere, altresi, allo scorrimento della suddetta graduatoria, assumendo ulteriori n. 21 candidati
risultati idonei ed utilmente collocati dal 16° al 36° posto e precisamente:

POSIZIONE

N. GRADUAT. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 16 VENTURA IVAN 31/08/1972
2 17 DEL VESCOVO MARIA GIUSEPPA 13/08/1977
3 18 SANTORO VALENTINA 07/11/1978
4 19 GERONIMO MARTA 01/01/1976
5 20 BIANCO ANNALISA 27/10/1978
6 21 ERAMO MICHELA 07/02/1994
7 22 1USO ALESSANDRA 15/05/1996
8 23 TOCCO ELVIRA 28/10/1975
9 24 FACELLA LUANA 05/06/1979
10 25 CIASCA DONATELLA 12/01/1992
11 26 NOTARO GILDA 20/10/1979
12 27 RECCHIA CARMELA 05/07/1986
13 28 PISANO COSIMO 26/05/1977
14 29 BUONGALLINO ARIANNA 24/04/1994
15 30 RUTIGLIANO SIMONA 05/10/1994
16 31 BASILE MARTINA 25/03/1993
17 32 DE NITTIS MONICA PIA 06/11/1989
18 33 DE RUVO ALESSANDRA 23/05/1991
19 34 DE FEO ANTONELLA 04/03/1990
20 35 RANDOLFI MARIA TIZIANA 12/06/1963
21 36 LOPOLITO MICHELA 01/04/1978

Di procedere all'assunzione dei summenzionati candidati a decorrere dalla data di sottoscrizione del
contratto, da assegnare presso i PP.0Q./Servizi della ASL BA;




Di precisare che in caso di eventuale rinuncia da parte di uno dei suddetti candidati, si procedera con lo
scorrimento della graduatoria fino alla concorrenza dei n. 36 posti da conferire e secondo l'ordine della
stessa;

Di stipulare i relativi contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato, a decorrere dalla data di
sottoscrizione degli stessi e secondo le norme contrattuali del vigente CCNL Comparto Sanita cui si rimanda
per la disciplina e regolamentazione degli aspetti giuridici ed economici;

Di subordinare la sottoscrizione dei contratti di lavoro all’accertamento del possesso dei requisiti di accesso
al concorso;

Di stabilire che gli interessati sono soggetti per quanto concerne il periodo di prova alle disposizioni di cui
all’art. 25 del CCNL 2016/2018;

Di dare atto che la spesa presunta per I'anno 2020, riveniente dal presente atto, sara pari ad € 306.396,00
al lordo di IRAP ed Oneri Sociali.
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l]I Direttore Generale

Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio 2020

LLa spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. per €
Conto economico n. per €
Conto economico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

Il Funzionario [l Dirigente di Arca

SERVIZIO ALBO PRETORIO
Pubblicazione n. 010Q

Si attesta che la presente deliberazione e stata pubblicata sul sito Web di questa ASL BA in d!téSET'ZHZO

Bari: 148ET,2020

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con NOta N. weeovveeeeeeeeeeree., del
. @ stata/non e stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di competenza
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