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AZi.ENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

|
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].JELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: AREA GESTIONE RISORSE UMANE — U.0O. GESTIONE AMMINISTRATIVA
PERSONALE CONVENZIONATO — PRESA D’ATTO DELLA VALUTAZIONE
MEDICO -LEGALE DELLA COMMISSIONE AZIENDALE E

. CESSSAZIONE INCARICO DI C.A. DEL DR. R.S.

11 Direttore Generale

Vista la deliberazione DG 1492/2018, con I’assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore A.G.R.U. — Dott Rodolfo Minervini che ne
attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina

quanto segue.

PREMESSO CHE:

e il Dott. R.S. & titolare di un incarico a tempo indeterminato, per n.28 ore settimanali,
nell’ambito del Servizio di Continuita Assistenziale di questa Azienda - sede di

BARI-CTO;

e in data 29/5/2020, & stato sottoposto ad accertamento sanitario  a richiesta del
lavoratore come risulta dal certificato medico di idoneita alla mansione specifica ;

e con verbale prot n. 973 del 29/5/2020, il Medico Competente ha ritenuto il citato
medico “ non idoneo alla mansione specifica” e nel contempo ha consigliato di inviare
il lavoratore al Collegio Medico Legale;
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con nota prot n. 42474/2 del 24/2/2020 ¢ nota prot n. 89438/2 dell’11/6/2020 ¢ stata
richiesta visita collegiale innanzi alla Commissione Medico-aziendale;

in data 11/9/2020 il dr. R.S. ¢ stato sottoposto a visita medico-legale innanzi alla citata
Commissione;

con nota prot n. 130975 del 14/9/2020 il Presidente del Collegio Medico ha notificato a
questa AGRU-UOGAPC [I’esito dell’accertamento medico —legale che ha giudicato il
medico: “permanentemente non idoneo a qualsiasi proficuo lavoro”

Richiamato I’art 19 comma 1 lett ) Acn 2009 che dispone: “ il rapporto tra le Aziende
ed i medici di medicina generale cessa per incapacita psico-fisica a svolgere Iattivita
convenzionale, accertata da apposita commissione medico-legale aziendale, ai sensi
della legge n. 295/90” '

Tenuto conto che il medico risulta gia ricollocato c/o il Distretto Unico di Bari per
I’espletamento di altra mansione giusta art 36 AIR 2008;

Ritenuto, pertanto, di dover prendere atto della valutazione medico-legale pronunciata
dal Collegio Medico e contestualmente di dover proporre la cessazione dall’incarico di
continuita assistenziale del dr. R.S.; :

Ritenuto, altresi, di dover cessare, a far data dal 1/10/2020, il dr.R.S. dall’incarico di
continuita assistenziale a seguito della valutazione medico-legale ai sensi dell’art 19
comma | lett f) Acn 2009;

11 Dirigente Amministrativo AGRU Dott.ssa Anna Maria Quaranta AO m
TN N
N
IL Direttore della S.C. AGRU dott. Rodolfo Minervini M -
J

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati :

di rendere atto della valutazione medico-legale formulata dal Collegio Medico
Aziendale in data 11/9/2020 che ha  giudicato il dr. R.S.  cosi come segue :
“permanentemente non idoneo a qualsiasi proficuo lavoro™

di cessare, a far data dal 1/10/2020, il dr. R.S. dall’incarico di continuita assistenziale
a seguito della menzionata valutazione medico-legale ai sensi dell’art 19 comma 1 lett
f) Acn 2009;

di notificare il presente provvedimento all’interessato e al Direttore Distretto Unico di
Bari .
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~ Par del Dircttore Amministrativo T Pareredel Direttore Samtanq = _“__‘

luc&gogln ani_

Area Gestione Risorse I“m‘mﬂane }
Esercizio

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico 1. per €
Conto economico n. _ per €
Conto economico 1. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

Il Funzionario Il Dirigente dell’ Area

SERVIZIO ALBO PRETORIO

Pubblicaziondh. §.. 4 &
Sia la presente deliberazione € stata pu
BA in data t?etjig? m

Bari: ....... 1.CFT. MF

Al sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. ............. del
¢ stata/non & stata trasmessa alla Regione Puglia per gli

adempimenti di competenza.
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