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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 0134
Del 13 FEB, 2020

OGGETTO : INCARICO EX ART. 22 CCNL AREA SANITA’ 19.122019 - U.0.C.
CARDIOLOGIA DEL P.O. “F. PERINEI” DI ALTAMURA. RICONOSCIMENTO E
CONFERIMENTO

11 Direttore Generale

vista la deliberazione n. 1492/DG del 5.09.2018, cor I’assistenza del Segretario, sulla base
della istruttoria e della proposta formulata, dal Dirigente dell’Area Gestione Risorse Umane,
che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e
determina quanto segue.

- PREMESSO
che I’art.22 del CCNL Area Sanita 19.12.2019 - disciplina analiticamente Pistituto della
sostituzione del Direttore di Dipartimento/Direttore U.O. Complessa, in caso di assenza del
Titolare; .

PRESO ATTO: .
che — allo stato - & vacante il posto di Direttore della U.O.C. Cardiologia P.O. “F. Perinei” di
Altamura;

che, lo stesso, ¢ stato confermato giusta deliberazione n. 1 178/2019;

che, con nota del 26.11.2019, il Dott. Pasquale CALDAROLA in qualita di Direttore del
Dipartimento di Cardiologia, a seguito di selezione interna, ha proposto di conferire I'incarico
in questione al Dott. Francesco MASSARI:

CONSIDERATO che la Direzione Strategica, in attuazione del D.M. n.70/2015, sta
procedendo alla riorganizzazione della rete ospedaliera aziendale, tenuto conto anche con

quanto stabilito dalla Regione Puglia con DGR n. 1603 del 13.09.2018;

che, nelle more del recepimento della D.G.R. n. 1195 del 3.07.2019, si rende necessario
assicurare la continuita dirigenziale nella struttura in oggetto;

che, con deliberazione n. 663 del 10.04.2019 ¢ stato indetto Avviso pubblico per Iaffidamento
dell’incarico quinquennale della U.O.C. indicata in oggetto;

VISTO il nulla osta a procedere del Direttore Generale;



RITENUTO di riconoscere ¢ conferire I'incarico di che trattasi. giusta art. 22 CCNL Area
Sanita 19.12.2019. al Dott. MASSARI Francesco per un periodo di mesi nove rinnovabili a
decorrere dal 1° OTTOBRE 2019 al 30 GIUGNO 2020:;

RILEVATO quanto indicato dall’art. 22 — comma 7 — in merito alla corresponsione degli
emolumenti e che la Corte di Cassazione con plurime pronunce (v. ex multis
16299/15,15577/2015, 584/2016, 9879/17, 27121/2017) ha stabilito che la sostituzione
dell’incarico di dirigente ex art. 18 (leggasi ora art.22) non si configura come svolgimento di
mansioni superiori poiché avviene nell’ambito del ruolo e del livello unico della dirigenza ¢
non trova dunque, applicazione 1’art.2103 C.C; ’

Il Funzionario istruttore — Dott.ssa Maria DODARO WL—M/\C‘_Q

Il Dirigente U.O.S. Tratt. Giur. Econ.ePrev.
- Dott. Nicola ZONNO

1 Direttore della S.C.- Dott. Rodolfo MINERVINI :Z,QD%J AMUIT)

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Assunto quanto in premessa che si intende integralmente ri portato e confermato:

DI RICONOSCERE E CONFERIRE, a norma di quanto disposto dall’art.22 del CCNL Area
Sanita 19.12.2019, formale incarico in sostituzione del Direttore della U.O.C. Cardiologia del
P.O. “F. Perinei”, al Dott: MASSARI Francesco; dal 1° OTTOBRE 2019 al 30 GIUGNO
2020, nelle more dell’attuazione del D.M. n. 70/2015, della riorganizzazione della rete
ospedaliera aziendale, tenuto conto anche di quanto stabilito dalla Regione Puglia con D.G.R.
n. 1603 del 13.09.2018, del recepimento della: D.G.R. n. 1195 del 3.07.2019 e
dell’espletamento del concorso in questione e comunque salvo nomina anticipata del titolare
del posto:

DI STABILIRE che alla suddetta scadenza I’Azienda valutera lo stato della procedura
concorsuale e qualora ancora in corso. il presente incarico si intendera automaticamente
prorogato per ulteriori nove mesi e cioe sino al 31 MARZO 2021, salvo comunque nomina
anticipata del titolare del posto;

DI CORRISPONDERE al Dott. MASSARI Francesco come prescritto dall’art.22 — comma
7 -, I'indennita mensile di Euro 600,00=.

DI STABILIRE che la spesa relativa al presente provvedimento fa capo alle risorse del Fondo
di cui all’art. 95 (Fondo per la retribuzione di risultato) del CCNL Area Sanita 19.12.2019.

DI IMPUTARE la somma relativa ai seguenti conti del bilancio:

721.105.00040 — Comp. da fondo produttivita Dirigenza
721.105.00080 — Oneri sociali su rest. Retrib. -
760.100.00005 — IRAP su personale dipendente
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N
Area Gestione Risorse Finanziarie

Esercizio

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. per €
Conto economico n. per €
Conto economico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

IL FUNZIONARIO IL DIRIGENTE DELL’AREA

SERVIZIO ALBO P(I){ETORIO
013
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Si atteila che la presente deliberazione ¢ stata pu
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Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. ............. del
.................................... ¢ stata/non ¢ stata trasmessa alla Regione Puglia per gli
adempimenti di competenza.
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