
ASL BA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 
	1384  

DEL 15 OTT, 2020 

OGGETTO: AREA GESTIONE RISORSE UMANE - UNITA' OPERATIVA GESTIONE AMM.VA  PERSONALE 

CONVENZIONATO: INCENTIVO COVID MEDICI SET 118 

Il DIRETTORE GENERALE 

Vista la deliberazione n. 1492/DG del 5/9/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore AREA GESTIONE RISORSE UMANE — dott. Rodolfo 
Minervini che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera 
e determina quanto segue. 

PREMESSO CHE: 

l'art 1 del D.L. 18/2020, convertito in legge n.27/2020, allo scopo di incrementare le risorse destinate alla 
remunerazione delle prestazioni di lavoro straordinario del personale sanitario delle aziende e degli enti 
del SSN, direttamente impiegato nelle attività di contrasto alla emergenza epidemiologica determinata 
dal diffondersi del COVID -19, ha disposto che i fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della 
dirigenza medica e sanitaria dell'area sanità ed i fondi del comporto sanità sono incrementati, per ogni 
regione e provincia autonoma, dell'importo indicato per ciascuna di esse nella tabella di cui all' allegato 
A del citato decreto; 



in data 28/5/2020 la parte pubblica regionale ha sottoscritto un accordo con le OOSS della dirigenza e 
del comparto, è stato concordato di attribuire un indennizzo a favore del personale dipendente che è 
stato coinvolto nella gestione della pandemia secondo quattro gradi di livelli (A,B,C,D) assegnando alla 
ASL BA specifiche somme comprensive di oneri sociali ed Irap; 

con l'accordo' del 28/5/2020, per la ASL BA, sono state assegnate specifiche risorse finanziarie ex art 1 
D.L. 18/20; 

Preso atto che : 

nell'ambito del suddetto accordo, la Regione Puglia, in assenza di specifici finanziamenti nazionali, ha 
comunicato che con risorse proprie , pari a -C 5.000.000,00, provvederà a riconoscere una indennità di 
straordinario al sistema dell'emergenza territoriale per la parte non relativa al personale dipendente del 
SSR, sia in riferimento ai medici convenzionati del 118 che al personale dipendente delle associazioni che 
gestiscono le postazioni 118; 

il CPR , sulla scorta di tale intesa regionale, nella seduta del 5/6/2020, ha ritenuto opportuno 
ricomprendere nel parametro dei soggetti che hanno concorso a fronteggiare la pandemia anche i 
medici del Servizio 118, esclusi dalla previsione normativa di cui all'art 1 del D.L. 18/20 e che quindi tale 
operazione di ristoro nei confronti dei medici del SET 118 dovrà essere fronteggiata con risorse 

regionali del bilancio autonomo, come previsto dall'accordo del 28/5/2020, al lordo degli oneri sociali ed 
Irap; 

ai medici del SET 118 è stata riconosciuta l'attribuzione della fascia più alta ossia la FASCIA A, 
corrispondente alla retribuzione di C 63 per turno effettivamente svolto, fino ad un massimo di venti 
turni (20) per mese e per i due mesi previsti dall'accordo e cioè dal 15 marzo al 15 maggio 2020; 

da tale riconoscimento sono stati esclusi i soggetti giudicati inidonei alle mansioni e tutti quelli adibiti a 
mansioni che non hanno comportato contatto con i pazienti nonché i soggetti ( medici ) dei PPIT 
aziendali che non hanno avuto una precisa destinazione Covid così come stabilito nel CPR del 5/6/2020; 

con nota prot . n. 93096/2 del 19/6/2020, questa AGRU-UOGAPC ha richiesto al Direttore Set 118 la 
rendicontazione dei turni effettivamente svolti dai medici 118 nel periodo compreso tra il 15/3/2020 e 
15/5/2020; 

con mail del 31/8/2020, il Direttore Aziendale Set 118 ha trasmesso la rendicontazione dei turni di cui 
sopra; 

che questa AGRU — UOGAPC ha proceduto a quantificare la spesa complessiva , al fine della 
corresponsione dell'incentivo Covid ai medici Set 118, che risulta essere pari ad € 254.072,21 
comprensiva di oneri sociali ed Irap a carico ASL ; 

Preso atto, altresì, che : 

il Dipartimento della Salute Regionale, con nota prot n. 3361 del 22/8/2020, acquisita al protocollo Asl 
Ba n. 122916 del 25/8/2020, a seguito di dubbi interpretativi avanzati da alcune Regioni sulla normativa 
nazionale in materia di premialità per i lavoratori impegnati nel contrasto all'emergenza Covid , ha 



comunicato alle Aziende Sanitarie del SSR , nelle more che il Governo chiarisca alcuni aspetti della 
problematico, di procedere, in via prudenziale e per ragioni di natura tecnica , ai previsti pagamenti "a 
mero titolo di acconto ; ciò al fine di consentire , in caso di difformi decisioni dal parte del Governo 
nazionale, di apportare le successive eventuali variazioni, anche alla luce delle valutazioni che dovranno 
essere operate,sulla consistenza dei fondi contrattuali; 

con nota regionale prot. n. 3499 del 31/8/2020, è stata anche prevista una indeo-conferenza tra il 
Dipartimento della Salute , i Direttori Generali delle Aziende Provinciali e i Diréttori Agru, tenutasi in 
data 5/10/2E20"; " 

da tale vicle o-cOnferenza è emersa la necessità di procedere alla istituzione di un Tavolo Tecnico 
finalizzato alla regolarizzazione ed alla uniforme regolamentazione della gestione dei fondi contrattuali I 
delle Aziende, 

al personale dipendente è stato corrisposto un acconto del 50% dell'impotr-to spettante a titolo di 
incentivo COVID; 

la OS Fímmg con nota pec del 12/10/2020, ha sollecitato il Direttore Generale di questa Azienda a 
corrispondere, senza ulteriori ritardi, il cosidetto Bonus Covid ai medici SET 118 così come previsto dal 
verbale CPR del 15/6/2020; 

Preso atto dell'autorizzazione apposta dal Direttore Generale in calce alla nota Fimmg, con la quale lo 
stesso ha rilasciato il nulla osta a procedere alla erogazione, a titolo di acconto, dell'incentivo Covid ai 
medici del SET 118 così come già operato per il personale dipendente; 

Il Direttore della S. C. 	  
Anc 6ESTIO f Lit13[.. ,:ZANE 
(Dott. Rodolfo PAINERVINI) 

AssuntO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati: 

1. di corrispondere in analogia a quanto già operato per i dipendenti e sulla scorta di quanto espresso in 
narrativa, ai medici Set 118, a titolo di incentivo Covid, un acconto del 50% dell'importo spettante 
quantificato in €127.036,105, comprensivo di oneri sociali ed Irap a carico ASL, fatto salvo il diritto di 
ripetizione, contabilizzato così come segue e con corrispondente imputazione di un credito dí pari 
importo da iscriversi nei confronti della Regione Puglia: 

€107.005,50 competenze lorde a titolo di incentivo Covid da imputare sul conto n. 706.100.00055; 

6 11.101,82 Enpam a carico ASL da imputare sul conto n. 706.100.00056; 

Il Dirigente Amministrativo Agru Poti  sla 
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E 770,44 per fondo assicurativo medici Set 118 da imputare sul conto n. 706.100.00056; 

e 8.158,35 a titolo di kap da imputare sul conto n. 760.100.00010 

2. di stabilire che la spesa complessiva pari ad e 127.036,105 sarà oggetto di apposita e separata 
rendicontazione ai competenti uffici regionali anche per la fruizione di eventuali specifici 
finanziamenti regionali//ministeriali a seguito dei maggiori costi sostenuti per la citata emergenza 
epidemiologiéa; 

3. di stabilire , altresì, che il saldo potrà essere corrisposto a risoluzione dei dubbi interpretativi 
indicati nella nota regionale di cui al prot n. 3361 del 22/8/2020e dopo assegnazione definitiva delle 
somme spettanti da parte della Regione Puglia; 

4.di notificare il presente provvedimento al Dipartimento della Salute , alla Area Gestione Risorse 
Finanziarie nonché alla UOC Controllo di Gestione, come disposto dalla Direzione Amministrativa 
con nota prot n. 52720 del 10/3/2020 avente ad oggetto " monitoraggio della spesa per acquisto di 
fattori produttivi destinati alla gestione dell'emergenza epidemiologica da Covid-19". 



Parere del Direttore Sanitario 
o el i 

Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	 per 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per E 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente dell'Area 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

PubblicazionPn  1 2 7  

Si attesta che la presente deliberazione è stata pu 	 SL 

BA in datal..e.
B.i-ii.2020 

Bari: 	 'ti°29 

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	 del 

	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli 
adempimenti di competenza. 
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