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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 1 4 9 6 
Del 	3 0 OTT, 2020  

OGGETTO: Prosecuzione del Progetto "Sviluppo delle attività tecnico-strumentali dell'Igiene 
Industriale" nell'ambito della UOC SPESAL. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la Deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la 
regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

Premesso che: 
■ Con deliberazione n. 2163 del 09/12/2016, è stato indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 

per l'assegnazione ad un professionista con laurea in Ingegneria o Architettura di un incarico ex 
art. 15 octies del D.Lgs 502/92 e s.m.i., per l'attribuzione del Progetto "Sviluppo delle attività 
tecnico-strumentali dell'Igiene Industriale" nell'ambito della UOC SPESAL Area 
Metropolitana e nell'ambito della UOS Igiene Industriale (in linea con quanto previsto dal Piano 
Nazionale della Prevenzione 2014/2018 recepito dalla Regione Puglia con DGR 2832/2014 e 
DGR 1209/2015); 

■ con deliberazione n. 957/2017 è stata approvata la graduatoria finale di merito dell'avviso di che 
trattasi dichiarando vincitore il candidato Arch. Giuliano Massimiliano, dipendente a tempo 
indeterminato della ASL BA inquadrato nel profilo professionale di Collaboratore Tecnico 
Professionale cat. D, e, per l'effetto, è stato conferito un incarico ai sensi dell'art. 15 octies 
D.Lgs n. 502/92 e s.m.i., di professionista esperto in materia di sicurezza del lavoro, a decorrere 
dalla data di sottoscrizione del contratto di diritto privato e per la durata di anni uno, rinnovabile 
sino a tre anni, in base allo stato di avanzamento del progetto e, comunque, correlata alla 
disponibilità di budget derivante dai fondi di cui alle sanzioni ex D.Lgs. 758/1994; 

■ con deliberazione n. 1318/CS del 24/07/22018, modificata con deliberazione n. 1654 del 
17/10/2018, è stato disposto di prorogare l'incarico ai sensi dell'art. 15 octies del D.Lgs n. 
502/92 e s.m.i., sottoscritto dall'Arch. Giuliano Massimiliano, per la prosecuzione del Progetto, 
a decorrere dal 01/07/2018 e per la durata di anni 2, e comunque, correlati alla disponibilità del 
budget derivante dai fondi di cui alle sanzioni ex D. Lgs 758/1994, 

• con nota prot. n. 33178/2020, agli atti, a firma congiunta del Direttore de Dipartimento di 
Prevenzione — Dr. Domenico Lagravinese e del Coordinatore SPESAL — Dr. Fulvio Longo, è 



stata chiesta la proroga dell'incarico ai sensi dell'art. 15 octies D.Lgs n. 502/92 e s.m.i per la 
prosecuzione del Progetto; 

■ Dato atto che il Direttore Generale con nota prot. n. 35360/2020, agli atti, vista la nota del 
Direttore del Dipartimento prot. n. 33178/2020 del 19/06/2020, ha autorizzato e comunicato 
all'Arch. Giuliano Massimiliano la proroga dell'incarico ai sensi dell'art. 15 octies D.Lgs n. 
502/92 e s.m.i., per un ulteriore anno per prosecuzione del Progetto ancora non completato; 

■ Preso atto di quanto sopra riportato e tenuto conto che i contratti a tempo determinato stipulati 
per la realizzazione di progetti finalizzati non hanno tempi di durata prefissati ex lege ma sono 
per l'attuazione del progetto cui si riferiscono; 

 

L'Istruttore 	 M. Rosaria LASORSA 

Il Dirigente Amministrativo AGRU 	Lorenzo FRUSCIO 

Il Direttore Area Gestione Risorse Umane 	Rodolfo MINERVINI 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 
Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 

Di procedere, per quanto esposto in premessa, alla proroga, fino al 30/06/2021, dell'incarico ai 
sensi dell'art. 15 octies del D.Lgs 502/92 e s.m.i., per la prosecuzione del Progetto "Sviluppo delle 
attività tecnico-strumentali dell'Igiene Industriale" nell'ambito della UOC SPESAL Area 
Metropolitana, non ancora completato, dell'Arch. GIULIANO Massimiliano; 

Di precisare che l'Amministrazione si riserva la facoltà di recedere anticipatamente dal contratto a 
tempo determinato per: 

— carenza delle risorse accantonate rivenienti dai fondi di cui alle sanzioni ex D. Lgs 
758/1994; 

— completamento delle attività progettuali di che trattasi, sulla base di apposita relazione da 
parte della UOC SPESAL da inviare alla Direzione Strategica Aziendale; 

— cause dovute a norme di contenimenti di spesa per il tempo determinato, piano operativo 
della Regione Puglia, riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni o soppressioni delle 
strutture ospedaliere e territoriali aziendali; 

— norme nazionali e/o regionali che non consentano la prosecuzione dei rapporti di lavoro a 
tempo determinato; 

Di dare atto che il corrispettivo complessivo annuo per l'incarico a tempo determinato, ai sensi 
dell'art. 15 octies del D. Lgs 502/92 e s.m.i., pari a E 42.697,20, al lordo delle ritenute previdenziali 
e fiscali, sarà attinto dalle disponibilità di budget derivante dai fondi di cui alle sanzioni ex D. Lgs 
758/1994; 

Di dare mandato al competente ufficio dell'Area Gestione Risorse umane di procedure alla 
proroga del relativo contratto di lavoro secondo le modalità stabilite nel presente provvedimento. 
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Parere del Direttore Sanitario 
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Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata sul 

data 	- 2 1\115, 2020 
Web di questa ASL BA in 

Albo Pretorio on line 
Bari: . 

t 2020-  

Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente di Area 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

Pubblicazione n.  O 1 3 4  

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	  
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competenza 	 

è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di 
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