
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 	j. 

Del 
	

2020  

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI N. 30 INCARICHI A TEMPO 
DETERMINATO DI C.P.S. "ASSISTENTI SANITARI", PER EMERGENZA COVID E 
EVENTUALI CARENZE DI ORGANICO - DETERMINAZIONI. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la Deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la 
regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto 
segue: 

Vista e richiamata la seguente normativa nazionale di riferimento: 

Decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento e 
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19», convertito, con modificazioni, dalla 
legge 5 marzo 2020, n. 13, successivamente abrogato dal decreto-legge n. 19 del 2020 ad 
eccezione dell'art. 3, comma 6-bis, e dell'art. 4; 

Decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dall' art. 1, comma 1, della 
legge 22 maggio 2020, n. 35, recante «Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza 
epidemiologica da COVID-19» e in particolare gli articoli 1 e 2, comma 1; 

- Decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, della 
legge 14 luglio 2020, n.74, recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza 
epidemiologica da COVID-19»; 

- Decreto-legge 30 luglio 2020, n. 83, convertito, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, della 
legge 25 settembre 2020, n. 124, recante «Misure urgenti connesse con la scadenza della 
dichiarazione di emergenza epidemiologica da COVID-19 deliberata il 31 gennaio 2020»; 

Decreto-legge 7 ottobre 2020, n. 125, recante «Misure urgenti connesse con la proroga della 
dichiarazione dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-19 e per la continuità 
operativa del sistema di allerta COVID, nonché per l'attuazione della direttiva (UE) 2020/739 
del 3 giugno 2020»; 

- Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 ottobre 2020, recante «Ulteriori 
disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 25 maggio 2020, n. 35, recante misure urgenti per fronteggiare l'emergenza 
epidemiologica da COVID-19, e del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante ulteriori misure urgenti per fronteggiare 
l'emergenza epidemiologica da COVID-19», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana 13 ottobre 2020, n. 253; 



Delibere del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020, del 29 luglio 2020 e del 7 ottobre 2020 
con le quali è stato dichiarato e prorogato lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo 
al rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili; 

- Dichiarazione dell'Organizzazione mondiale della sanità dell'I 1 marzo 2020 con la quale 
l'epidemia da COVID-19 è stata valutata come «pandemia» in considerazione dei livelli di 
diffusività e gravità raggiunti a livello globale; 

Premesso che 

con nota prot. n. 58915/2020, a firma del Direttore Generale, è stato disposto, tra l'altro, 
l'indizione di un avviso pubblico per il conferimento di n 30 incarichi a tempo determinato di 
C.P.S. Assistente Sanitario, per la durata di mesi 6, prorogabili, nell'ambito dell'emergenza 
sanitaria derivante da COVID-19, in considerazione dell'evolversi della situazione 
epidemiologica, del carattere particolarmente diffuso dell'epidemia e dell'incremento dei casi 
sul territorio nazionale, regionale e provinciale; 

- è stato indetto Avviso pubblico per n 30 incarichi a tempo determinato di C.P.S. Assistente 
Sanitario, pubblicato sul sito aziendale al n. di repertorio 1258/2020 del 16/10/2020, la cui 
scadenza è prevista entro e non oltre le ore 23:59 del 20.10.2020; 

- nel suddetto Avviso sono richiesti i seguenti requisiti generali di partecipazione e di 
ammissione alla procedura: 

a) il possesso di Laurea in Assistenza Sanitaria, appartenente alla classe delle lauree nelle 
professioni sanitarie della prevenzione SNT/4 ovvero - Diploma Universitario di Assistente 
Sanitario conseguito ai sensi del D.M. n. 69 del 17.01.1997 ovvero - titoli equipollenti, ai 
sensi D.M. 27 luglio 2000 e s.m.i. ovvero - titolo di studio conseguito all'estero e relativo 
riconoscimento in Italia; 

b) l'iscrizione al relativo albo professionale; 

Considerato che: 

entro la data di scadenza, sono pervenute, a mezzo PEC, n. 58 istanze di partecipazione da 
parte dei seguenti candidati: 

N COGNOME NOME DATA DI NASCITA 
1 AMODIO GIUSY 11/03/1997 

2 ARDITO MARIANGELA 02/11/1982 

3 BALDINI GIORGIA 20/08/1993 

4 BOCCIANTI ROBERTA RITA 13/10/1996 

5 BUSTO ROSANNA Non indicata 

6 CAPODIFERRO LUCA 11/09/1997 

7 CAPPIELLO MARIA ANTONELLA 24/11/1991 

8 CAPRIOLI IVANA 29/02/1992 

9 CAPUTO VITOANTONIO 30/04/1996 

10 CARULLI FRANCESCO 31/01/1976 

11 CHIRONNA ANNALISA 04/07/1987 

12 CIRASELLI NICOLA 13/04/1984 

13 COLAIANNI LILIANA 13/02/1995 

14 COLELLA ROSA 09/07/1965 

15 COLELLA MIRKO 04/01/1983 

16 CORBO MARIA 12/12/1991 

17 DALBA CARMELA 03/10/1988 

18 DE FILIPPIS GENNARO 09/09/1975 

19 DE MARZO ALESSIA 02/12/1993 

20 DE NICOLO' VALENTINA 05/11/1997 

21 DE TRIZIO NANCY 23/12/1985 

22 DE VITA ANNA GIULIANA 05/04/1995 

23 DEBELLIS MARIAROSA 30/10/1965 

24 DIMATTIA FLORIANA 24/11/1994 

25 DITOMA MARIATERESA 10/10/1981 

26 FALAGARIO FABRIZIO 01/10/1995 

27 FANELLI ANNA 31/03/1982 

28 GANINO ELISA 20/08/1980 



29 GATTI ANGELA VITA 10/11/1959 
30 GIANNOCCARO ELSA 08/02/1992 
31 GIRARDI MIRIANA 14/06/1997 
32 GRASSI AGNESE 03/03/1998 
33 GRAZIANI MANUELA 01/09/1976 
34 GURROBY VAROUNA 19/03/1976 
35 LARDIERI GIOVANNA 25/03/1992 
36 LATERZA ALESSIA 22/05/1989 
37 LOPEZ CHIARA 30/09/1983 
38 MANICONE ANNA LUCIA 28/07/1983 
39 MARINELLI ROSITA 16/10/1997 
40 MINAFRA RENATTO 14/05/1984 
41 MINERBA GIADA 27/01/1993 
42 MOREA BIANCAMARIA 10/09/1994 
43 NOCCO DANIELA 20/04/1991 
44 PARNOFFI NICOLETTA F. 09/03/1992 
45 PERRUCCI ALESSIA 21/11/1996 
46 RANIERI CHIARA 13/05/1987 
47 RICCI EUSEBIA 26/09/1992 
48 SAVINO STEFANIA 28/06/1990 
49 SCARANO ANGELA 23/02/1966 
50 SCARINGELLA ANDREA Non indicata 
51 SERVEDIO LUCIA 30/04/1995 
52 SPINELLI GIUSEPPE 29/02/1992 
53 SQUEO MARIKA 18/12/1990 
54 STASI ANGELA Non indicata 
55 TOMASINO LUCIA 17/07/1994 
56 VENEZIA FLORIANA 01/02/1983 
57 VLASEROS VASILEIOS 18/05/1975 
58 VUOCOLO GIUSEPPE 06/08/1987 

- 	l'Ufficio competente, sulla base dell'istruttoria espletata, ha rilevato che: 

a) sono ammissibili i seguenti n. 38 candidati, per aver inoltrato le domande di partecipazione 
nei termini e secondo le modalità stabilite dall'avviso, ed in quanto in possesso dei requisiti 
di ammissione richiesti : 

COGNOME NOME DATA DI NASCITA 
1 AMODIO GIUSY 11/03/1997 
2 ARDITO MARIANGELA 02/11/1982 
3 BALDINI GIORGIA 20/08/1993 
4 BOCCIANTI ROBERTA RITA 13/10/1996 
5 CAPODIFERRO LUCA 11/09/1997 
6 CAPPIELLO MARIA ANTONELLA 24/11/1991 
7 CAPRIOLI IVANA 29/02/1992 
8 CARULLI FRANCESCO 31/01/1976 
9 CHIRONNA ANNALISA 04/07/1987 

10 COLELLA ROSA 09/07/1965 
11 CORBO MARIA 12/12/1991 
12 DALBA CARMELA 03/10/1988 
13 DE FILIPPIS GENNARO 09/09/1975 
14 DE MARZO ALESSIA 02/12/1993 
15 DE NICOLO' VALENTINA 05/11/1997 
16 DE VITA ANNA GIULIANA 05/04/1995 
17 DEBELLIS MARIAROSA 30/10/1965 
18 DITOMA MARIATERESA 10/10/1981 
19 GANINO ELISA 20/08/1980 
20 GATTI ANGELA VITA 10/11/1959 
21 GIANNOCCARO ELSA 08/02/1992 
22 GIRARDI MIRIANA 14/06/1997 
23 GURROBY VAROUNA 19/03/1976 
24 LARDIERI GIOVANNA 25/03/1992 
25 LOPEZ CHIARA 30/09/1983 
26 MANICONE ANNA LUCIA 28/07/1983 
27 MARINELLI ROSITA 16/10/1997 



28 MINERBA GIADA 27/01/1993 

29 NOCCO DANIELA 20/04/1991 

30 PARNOFFI NICOLETTA FRANCESCA 09/03/1992 

31 RICCI EUSEBIA 26/09/1992 

32 SAVINO STEFANIA 28/06/1990 

33 SERVEDIO LUCIA 30/04/1995 

34 SPINELLI GIUSEPPE 29/02/1992 

35 SQUEO MARIKA 18/12/1990 

36 TOMASINO LUCIA 17/07/1994 

37 VENEZIA FLORIANA 01/02/1983 

38 VUOCOLO GIUSEPPE 06/08/1987 

b) non sono ammissibili i seguenti n. 20 candidati, in quanto pur avendo inoltrato l'istanza nei 
termini e secondo le modalità stabilite dall'avviso, non sono in possesso dei requisiti di 

ammissione richiesti: 

cognome nome data di nascita motivazione esclusione 

1 BUSTO ROSANNA non indicata mancano i titoli allegati 

2 CAPUTO VITOANTONIO 30/04/1996 titolo di studi diverso da quello richiesto 

3 CIRASELLI NICOLA 13/04/1984 titolo di studi diverso da quello richiesto 

4 COLAIANNI LILIANA 13/02/1995 titolo di studi diverso da quello richiesto 

5 COLELLA MIRKO 04/01/1983 titolo di studi diverso da quello richiesto 

6 DE TRIZIO NANCY 23/12/1985 titolo di studi diverso da quello richiesto 

7 DIMATTIA FLORIANA 24/11/1994 titolo di studi diverso da quello richiesto 

8 FALAGARIO FABRIZIO 01/10/1995 mancano i titoli allegati 

9 FANELLI ANNA 31/03/1982 titolo di studi diverso da quello richiesto 

10 GRASSI AGNESE 03/03/1998 non in possesso del titolo di studi richiesto 

11 GRAZIANI MANUELA 01/09/1976 titolo di studi diverso da quello richiesto 

12 LATERZA ALESSIA 22/05/1989 titolo di studi diverso da quello richiesto 

13 MINAFRA RENATTO 14/05/1984 titolo di studi diverso da quello richiesto 

14 MOREA BIANCAMARIA 10/09/1994 titolo di studi diverso da quello richiesto 

15 PERRUCCI ALESSIA 21/11/1996 titolo di studi diverso da quello richiesto 

16 RANIERI CHIARA 13/05/1987 titolo di studi diverso da quello richiesto 

17 SCARANO ANGELA 23/02/1966 titolo di studi diverso da quello richiesto 

18 SCARINGELLA ANDREA non indicata mancano i titoli allegati 

19 STASI ANGELA non indicata mancano i titoli allegati 

20 VLASEROS VASILEIOS 18/05/1975 titolo di studi diverso da quello richiesto 

Visto 

il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" prevede all'art. 36, co. 2 che "Le amministrazioni 
pubbliche possono stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo determinato (...), nonché 
avvalersi delle forme contrattuali flessibili previste dal codice civile e dalle altre leggi sui 
rapporti di lavoro nell'impresa, esclusivamente nei limiti e con le modalità in cui se ne preveda 
l'applicazione nelle amministrazioni pubbliche. Le amministrazioni pubbliche possono stipulare 
i contratti di cui al primo periodo del presente comma soltanto per comprovate esigenze di 
carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalità 
di reclutamento stabilite dall'articolo 35. I contratti di lavoro subordinato a tempo determinato 
possono essere stipulati nel rispetto degli articoli 19 e seguenti del decreto legislativo 15 
giugno 2015, n. 81 (...)"; 

- il D.L. n. 158/2012, convertito con modificazioni nella L. n. 189/2012 che ha aggiunto all'art. 10 
del D.Lgs. n. 368/2001 il comma 4 ter il quale prevede che "Nel rispetto dei vincoli finanziari 
che limitano, per il Servizio Sanitario Nazionale, la spesa per il personale e il regime delle 
assunzioni, sono esclusi dall'applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato 
del personale sanitario del medesimo Servizio Sanitario Nazionale, ivi compresi quelli dei 
dirigenti, in considerazione della necessità di garantire la costante erogazione dei servizi 
sanitari e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza."; 

- il D.Lgs. n. 81/2015 recante "Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della 
normativa in tema di mansioni", disciplina nel capo III, all'art. 19 e seguenti, il lavoro a tempo 
determinato prevedendo all'art. 29, co. 2, lett c) che sono, tra l'altro, esclusi dal campo di 



applicazione del medesimo capo "i contratti a tempo determinato stipulati (...) con il personale 
sanitario, anche dirigente, del Servizio sanitario nazionale"; 

il D.Lgs. n. 161 del 30/10/2014 che all'art. 14 ha dettato nuove disposizioni in materia di orario 
di lavoro del personale delle aree dirigenziali e del ruolo sanitario del Servizio sanitario 
nazionale in adempimento agli obblighi derivanti dall'appartenenza dell'Italia all'U.E.; 

letto l'art. 57 del CCNL Comparto Sanità 2016-2018 il quale prevede che "Le Aziende ed Enti 
possono stipulare contratti individuali per l'assunzione di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato, nel rispetto delle previsioni dell'art. 36 del D.Lgs.n.165/2001 e, in quanto 
compatibili, delle previsioni degli artt. 19 e seguenti del D.Lgs.n.81/2015, nonché dei vincoli 
finanziari previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia. 2. I contratti a termine hanno la 
durata massima di trentasei mesi e tra un contratto e quello successivo è previsto un intervallo 
di almeno dieci giorni dalla data di scadenza di un contratto di durata fino a sei mesi ovvero 
almeno venti giorni dalla data di scadenza di un contratto di durata superiore a sei mesi. Per il 
personale sanitario, il relativo limite di durata massima dei contratti a tempo determinato, ivi 
compresi gli eventuali rinnovi, dovrà essere individuato dalla singola Azienda o Ente in 
considerazione della necessità di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari e il 
rispetto dei livelli essenziali di assistenza e in conformità alle linee di indirizzo emanate dalle 
regioni. Comunque, anche per tale personale, la deroga alla durata massima non può 

superare i dodici mesi"; 

Preso atto di quanto previsto dal D.L. 9 marzo 2020, n. 14, in materia di potenziamento delle 

risorse umane del Servizio Sanitario Nazionale; 

Considerata, altresì: 
l'emergenza sanitaria legata all'epidemia da COVID-19 ed il suo carattere particolarmente 

diffusivo; 
la necessità di assumere immediatamente ogni misura di contrasto e di contenimento al 

diffondersi dell'epidemia COVID-19; 

l'impellente necessità di assicurare le risorse umane presso le strutture aziendali, che sono 
chiamate a fronteggiare l'emergenza sanitaria che ne deriva; 

Rilevato che l'Ufficio competente, ha formulato un "elenco" dei n. 38 candidati ammessi, sulla 
scorta dí quanto previsto dall'avviso che prevedeva il conferimento degli incarichi sulla base del 
voto di laurea ed in caso di parità di punteggio, tenendo conto delle disposizioni di cui all'art. 2, 

comma 9, della L. 191/98; 

Ritenuto di prendere atto di quanto sopra riportato; 

L'istruttore 	 Stefania Riflesso 

Il Dirigente Amministrativo AGRU 	Lorenzo FRUSCIO 	• 

Il Dirigente Area Gestione Risorse Umane Rodolfo MINERVINI 	
• • 

 

 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 



Di prendere atto che sono pervenute n. 58 istanze di partecipazione all'avviso pubblico per il 
conferimento di n 30 incarichi a tempo determinato di C.P.S. Assistente Sanitario. 

Di ammettere all'avviso n. 38 candidati, per aver inoltrato le domande di partecipazione nei termini 
e secondo le modalità stabilite, ed in quanto risultano in possesso dei requisiti di ammissione 
richiesti dall'Avviso; 

Di non ammettere n. 20 candidati, per le motivazioni riportate in narrativa; 

Di approvare il seguente elenco, formulato sulla base dei criteri stabiliti nell'Avviso: 

COGNOME NOME DATA DI NASCITA VOTO/110 
1 DE NICOLO' VALENTINA 05/11/1997 110 LODE 
2  AMODIO GIUSY 11/03/1997 110 LODE 
3 DE VITA ANNA GIULIANA 05/04/1995 110 LODE 
4  BALDINI GIORGIA 20/08/1993 110 LODE 
5 PARNOFFI NICOLETTA FRANCESCA 09/03/1992 110 LODE 
6  GIANNOCCARO ELSA 08/02/1992 110 LODE 
7  MARINELLI ROSITA 16/10/1997 110 
8  CAPODIFERRO LUCA 11/09/1997 110 
9 GIRARDI MIRIANA 14/06/1997 110 

10 BOCCIANTI ROBERTA RITA 13/10/1996 110 
11  SERVEDIO LUCIA 30/04/1995 110 
12  TOMASINO LUCIA 17/07/1994 110 
13 DE MARZO ALESSIA 02/12/1993 110 
14  MINERBA GIADA 27/01/1993 110 
15 RICCI EUSEBIA 26/09/1992 110 
16 CORBO MARIA 12/12/1991 110 
17  NOCCO DANIELA 20/04/1991 110 
18 SQUEO MARIKA 18/12/1990 109 
19  ARDITO MARIANGELA 02/11/1982 109 
20  SPINELLI GIUSEPPE 29/02/1992 107 
21 CAPRIOLI IVANA 29/02/1992 107 
22  DALBA CARMELA 03/10/1988 107 
23  CHIRONNA ANNALISA 04/07/1987 107 
24  LARDIERI GIOVANNA 25/03/1992 106 
25 GURROBY VAROUNA 19/03/1976 105 
26  CARULLI FRANCESCO 31/01/1976 105 
27  CAPPIELLO MARIA ANTONELLA 24/11/1991 104 
28  SAVINO STEFANIA 28/06/1990 103 
29  DITOMA MARIATERESA 10/10/1981 103 
30  LOPEZ CHIARA 30/09/1983 102 
31  GATTI ANGELA VITA 10/11/1959 102 
32  DEBELLIS MARIAROSA 30/10/1965 99 
33  GANINO ELISA 20/08/1980 98 
34  DE FILIPPIS GENNARO 09/09/1975 98 
35  MANICONE ANNA LUCIA 28/07/1983 94 
36  VUOCOLO GIUSEPPE 06/08/1987 91 
37  VENEZIA FLORIANA 01/02/1983 90 
38 COLELLA ROSA 09/07/1965 diploma 

Di conferire n. 30 incarichi a tempo determinato di C.P.S. "Assistente Sanitario", secondo l'ordine 
del suddetto elenco; 

Di stabilire che gli incarichi saranno conferiti con decorrenza immediata e non differibile, 
considerata l'emergenza sanitaria in atto, per la durata di mesi 6, eventualmente prorogabile sulla 
base dell'andamento della fase pandemica. 

Di stabilire altresì che le assegnazioni saranno disposte dalla Direzione Strategica sulla base 
delle esigenze assistenziali connesse all'emergenza sanitaria da COVID-19; 



Di precisare che in caso di rinuncia di uno o più dei suddetti candidati, si procederà allo 

scorrimento dell'elenco, fino alla concorrenza dei 30 incarichi da conferire. 

Di confermare che il presente provvedimento viene adottato per imprescindibili ed oggettive 
esigenze di assistenza e salute pubblica che devono essere necessariamente assicurate, per cui 
si stabilisce di non assumere lavoratori che siano temporaneamente impossibilitati, giuridicamente 
o materialmente a prestare con immediatezza la propria attività lavorativa a tempo pieno. 

Di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. del personale del Comparto 
del Servizio Sanitario Nazionale per gli incarichi di che trattasi; 

Di dare atto che il costo del presente provvedimento sarà imputato al Bilancio anno 2020, nel 
rispetto dei vincoli di finanza pubblica in materia di lavoro flessibile per il medesimo anno e sarà 
oggetto di rendicontazione ai competenti uffici regionali nel rispetto delle vigenti disposizioni in 

merito. 

Di notificare all'U.C.G. il presente provvedimento. 

Di dare mandato al competente ufficio dell'Area Gestione Risorse umane di procedure alla 
sottoscrizione dei relativi contratti di lavoro a tempo determinato secondo le modalità stabilite nel 

presente provvedimento. 



Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

a Forn •li' 

	

Il Di 	i  Gener 

	

io Ant. 	n • • -• 

Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	  per € 	  

Conto economico n. 	  per € 	  

Conto economico n. 	  per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente di Area 

Si attesta che la presente deliberazione è stat 

ASL BA in data 	2 NOV, 2020 	  
bblic I sito Wep di questa 

Bari: 	v  
LA 	t a 'A ..o 

1), 

Preto io on line 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

Pubblicazione n. 	  01  

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 
	  del 	  è stata/ non è stata trasmessa alla 
Regione Puglia per gli adempimenti di competenza. 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

