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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  1 5  
2020 

Del 	  

OGGETTO: OGGETTO: AGRU - U. O. Gestione Amministrativa Personale 
Convenzionato - Formazione graduatoria valevole per la copertura 

delle zone carenti straordinarie di medicina pediatrica di questa ASL 

BA - Comuni di Gravina in Puglia e Monopoli. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la deliberazione n.1492/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 

della proposta formulata, dal Direttore Agru dott Rodolfo Minervini che ne attesta la regolarità 

formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

Premesso che :  

- sul BURP n. 136 del 1/10/2020 sono state pubblicate dalla Regione Puglia le zone carenti 

straordinarie di medicina pediatrica di questa ASL - Comuni di Monopoli e Gravina in Puglia; 

- giusta bando pubblicato sul citato Burp, ai sensi dell'art. 33 comma 5° dell' ACN 29/7/2009 

come novellato dall'ad 4 dell'ACN 21/6/2018, possono concorrere al conferimento degli incarichi 

delle citate zone carenti straordinarie di medicina pediatrica: 

A) "Art 33 comma co. 5 lett A) per trasferimento: i pediatri titolari di incarico a tempo 

indeterminato nella Regione che ha pubblicato gli ambiti territoriali da almeno 2 anni 

nell'ambito territoriale di provenienza e che al momento dell'attribuzione del nuovo incarico 

non svolgano altre attività a qualsiasi titolo nell'ambito del S.S.N"; 

B) "Art 33 co. 5 lett 8) per trasferimento: i pediatri titolari di incarico a tempo indeterminato 

iscritti da almeno 4 anni in un elenco di pediatri di libera scelta di altra Regione e che al 

momento dell'attribuzione del nuovo incarico non svolgano altre attività a qualsiasi titolo 

nell'ambito del S.S.N "; 



C) i pediatri inclusi nella graduatoria regionale per la pediatria, valida per l'anno in corso(2020); 

D)i pediatri che abbiano acquisito il diploma di specializzazione in pediatria o discipline 
equipollenti successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di 
inclusione in graduatoria regionale valida per l'anno in corso; autocertificandone il possesso 
all'atto della presentazione della domanda di assegnazione di incarico; 

Stabilito che: • 

• I pediatri di cui al comma 5 lett a) e lett b) sono graduati in base all'anzianità complessiva 
di iscrizione negli elenchi, detratti i periodi di eventuale sospensione dall'incarico di cui 

all'ad 18 comma 1; 

• I pediatri di cui al comma 5 lett c) sono graduati nell'ordine risultante dai seguenti criteri 

giusta comma 7: 
a) attribuzione del punteggio riportato nella graduatoria regionale in corso, 

b) attribuzione di punti 6 a coloro che nell'ambito territoriale dichiarato carente per il 
quale concorrono abbiano la residenza fin da 2 anni antecedenti la scadenza del termine 
per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale e che tale 
requisito abbiano mantenuto fino all'attribuzione dell'incarico; 

c) attribuzione di 10 punti ai pediatri residenti nell'ambito della Regione da almeno 2 anni 
antecedenti la scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione 
nella graduatoria regionale e che tale requisito abbiano mantenuto fino all'attribuzione 

dell'incarico; 

• I pediatri di cui al comma 5 lett d) sono graduati nell'ordine della anzianità di specializzazione, 
del voto di specializzazione e della minore età; 

• in caso di pari posizione in graduatoria, i pediatri di cui al comma 5 lettere a), b) e c) sono 

graduati nell'ordine della anzianità di specializzazione, del voto di specializzazione e della 

minore età; 
• le graduatorie per l'assegnazione degli ambiti territoriali carenti sono formulate sulla base 

dell'anzianità, dei relativi punteggi e criteri indicati, con la precisazione , per ciascun 

nominativo, degli ambiti per cui concorre; 

Stabilito, altresì, che ai sensi dell'ad 33 comma 10 come novellato dall'alt 4 Acn 21/6/2018 la 
Regione , o il soggetto da questa individuato, interpella secondo il seguente ordine : 

a) i pediatri di cui al comma 5 alla lett. a); 

b) i pediatri di cui al comma 5 alla lett. b); 

c) i pediatri di cui al comma 5 alla lett. c); 
d) i pediatri di cui al comma 5 alla lett d), con priorità di interpello per i residenti nell'ambito carente, 

in Azienda, in seguito nella regione e da ultimo fuori Regione; 

-giusta nota assessorile prot. n. 24/11864/116/16 del 26/05/1999 e successiva nota 

prot. 	24/10062/116/16 del 21/06/2000 e per effetto della L.R. n. 14 del 06/05/1998 il 

punteggio aggiuntivo dei 6 punti di residenza ( art 33 comma 3 lett b ACN 29/7/2009) è stato 
attribuito ai medici residenti dell'ambito territoriale(distretto) dichiarato carente secondo le 

modalità previste dal citato articolo; 



IL DIRIGENTE 
Dottssa 

G.R.U. 
NTA 

Precisato che , giusta bando pubblicato sul Burp n. 136 del 1/10/2020, - il calcolo del requisito 

dell'anzianità ( 2 anni o 4 anni) deve intendersi maturato alla data di rilevazione della carenza 

(che è il 17/9/2020 ossia la data in cui il CPR ha rilevato la zona carente straordinaria giusta 

verbale del 17/9/2020 agli atti di quaesta Agru-Uo Gapc ; 

Stabilito, in merito, che la graduatoria da prendere a base per la formulazione della graduatoria di 
ASL è quella definitiva regionale valevole per l'anno 2020 pubblicata sul BURP n. 148 del 

19/12/2019; 

Preso atto che  il termine utile per la presentazione delle domande, fissato in 20 giorni dalla data 

successiva alla pubblicazione dell'avviso pubblico sul Burp ( nel caso di specie dell' 11/10/2019) è 

scaduto il 30/10/2019; 

Accertato che  le istanze presentate dai medici sono state presentate nel termine innanzi citato 

(21/10/2020); 

Considerato che non sono pervenute domande sia da parte degli aspiranti di cui alla lett b) del 

comma 5 dell'art. 33° dell' ACN 29/7/2009 come novellato dall'art 4 dell'ACN 21/6/2018; 

Ritenuto, altresì, di approvare la graduatoria aziendale di medicina pediatrica ai sensi dell'art 33 

ACN 29/7/2009 come novellato dall'art 4 Acn 21/6/2018, come da prospetti allegati che 

costituiscono parte integrante del presente provvedimento valevoli per la copertura delle zone 

carenti straordinarie di medicina pediatrica nei Comuni di Monopoli e Gravina in Puglia ; 

Il Dirigente Amministrativo AGRU 

IL D 
Il Direttore della S.0 AGRU . 	  

ARIA GESTIONE RISORS UMANE 

(Dott. Rodolfo MINERVINI) 
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Per i motivi esposti in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati: 

A)di approvare la graduatoria aziendale di medicina pediatrica ai sensi dell'art 33 ACN 29/7/2009 

come novellato dall'art 4 Acn 21/6/2018, come da prospetti allegati che costituiscono parte 
integrante del presente provvedimento valevoli per la copertura delle zone carenti straordinarie 

di medicina pediatrica nei Comuni di Monopoli e Gravina in Puglia; 

B)di autorizzare la Direzione dell'AGRU-UOGAPC ad utilizzare la graduatoria aziendale di cui al 

presente provvedimento per il conferimento degli incarichi agli aventi titolo secondo le procedure 

di cui all'ad 33 come novellato dall'ad 4 Acn 21/6/2018; 

C)di stabilire che eventuali errori materiali nella formulazione della graduatoria di cui al presente 

provvedimento potranno essere corretti con determinazione dirigenziale. 



GRADUATORIA DI MEDICNA PEDIATRICA DELLA ASL BA 
BURP N.136 DEL 1/10/2020 

ZONE CARENTI STRAORDINARIE GRAVINA in PUGLIA e MONOPOLI 
TRASFERENDI EX ART. 33 comma 5 letta ) ACN 29/7/2009- novellato da art 4 ACN 21/6/2018 

ANZIANITA' DI 
SERVIZIO 

COGNOME NOME DAL AL ESPRESSA IN MESI SCELTA COMUNE 
1 SIANI DANIELA 06/03/2014 17/09/2020 78,48 GRAVINA IN PUGLIA 

2 BILANZONE ROSA 03/10/2016 17/09/2020 47,51 GRAVINA IN PUGLIA 



GRADUATORIA MEDICINA PEDIATRICA DELLA ASL BA 
BURP N.136 DEL 1/10/2020 

ZONE CARENTI STRAORDINARIE GRAVINA E MONOPOLI 
PER GRADUATORIA 

COGNOME POS GRAD PUNT GRAD RES DIST RES REG. TOTALE PUNTI SCELTA COMUNE 

1 MICIELI ROSA 12 64,5 0 10,00 74,50 MONOPOLI 
GRAVINA /MONOPOLI 2  LISCO PIETRO 17 54,60 0 10,00 64,60 

3  LUCE VINCENZA 30 38,85 6 10,00 54,85 GRAVINA IN PUGLIA 

4  GIANSIRACUSA PATRIZIA 25 44,70 0 10,00 54,70 GRAVINA /MONOPOLI 

5  LUCE VINCENZA 30 38,85 0 10,00 48,85 MONOPOLI 

6  MALVASI MARILENA 38 35,10 0 10,00 45,10 MONOPOLI/GRAVINA 

7  COLUCCI ANTONELLA 45 31,15 0 10,00 41,15 GRAVINA /MONOPOLI 

8  LABRIOLA PIETRO 79 23,45 0 10,00 33,45 GRAVINA /MONOPOLI 

9  TRIPALDI CLELIA 107 19,35 0 10,00 29,35 MONOPOLI 

10  DEL SORDO ROBERTA 118 16,70 0 10,00 26,70 GRAVINA /MONOPOLI 

11  GRIECO ANGELA 133 15,05 6 10,00 31,05 GRAVINA IN PUGLIA 

12  GRIECO ANGELA 133 15,05 0 10,00 25,05 MONOPOLI 

13  CASTELLANETA STEFANIA P. 134 14,95 0 10,00 24,95 MONOPOLI 

14  PRAITANO MASSIMILIANO 177 9,50 0 10,00 19,50 GRAVINA/MONOPOLI 

15  CIULLO CINZIA 221 5,50 0 10,00 15,50 GRAVINA/MONOPOLI 

16 COLASANTO ANGELA 166 10,60 0 0,00 10,60 GRAVINA/MONOPOLI 



ZONE CARENTI STRAORDINARIE GRAVINA E MONOPOLI BURP N. 136 DEL 1/10/2020 
ART 33 C,5 LETT D) ACN 21/6/2018 

SPECIALIZZATI IN PEDIATRIA 

COGNOME SPECIALIZZAZIONE VOTO SCELTA COMUNE 

1 PALMIERI VIVIANA VALERIA 14/09/2020 70 E LODE GRAVINA/MONOPOLI 
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Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

(rigo da utilizzare per indicare fmanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente dell'Area 

Pubblicazione n 

Si attesta che la presente deliberazione è stata jubbli 
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n line 
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SERVIZIO ALBO PRETORIO 
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Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	 del 

	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli 
adempinienti di competenza. 
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