AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO:  Presa d’atto ed esecuzione della Sentenza n. 1225/2019 del 18/03/2019 del Tribunale
di Bari — Sezione Lavoro.

Il Direttore Generale

Vista la delibera n° 1492/DG del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore AGRU, che ne attesta la regolarita formale del
procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

L}
Premesso che il dipendente C.A. (matricola 4041687) — Ausiliario Specializzato con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, ha promosso ricorso rubricato al R.G. n. 8017/2016 dinanzi al Tribunale di
Bari — Sezione Lavoro chiedendo di accertare e dichiarare lo svolgimento di funzioni corrispondenti al
superiore livello economico Bs corrispondenti al profilo di Operatore Socio Sanitario con decorrenza
dal 09/05/2005, chiedendo la condanna della ASL BA al pagamento delle differenze retributive per il
differente inquadramento tra la categoria A di appartenenza ed il livello economico Bs;

Preso atto che il Tribunale di Bari — Sezione Lavoro con sentenza n® 1225/2019 del 18/03/2019 ha
accolto la richiesta formulata dal dipendente dichiarando che il ricorrente ha svolto, a partire dal
mese di novembre 2010, le mansioni corrispondenti al profilo professionale di Operatore Socio
Sanitario e riconducibili al livello economico Bs del C.C.N.L. Comparto Sanita del 20/09/2001 e ha
condannato I'ASL Bari al pagamento delle differenze retributive maturate tra il trattamento
economico percepito in ragione dell'inquadramento nella posizione economica A e quello
determinato con riferimento alla posizione Bs;

Vista la nota del 22/04/2020, prot. n. 19072/2020, con la quale la Struttura Burocratico Legale della
ASL, ha comunicato il passaggio in giudicato della sentenza in oggetto e dunque si pud procedere alla
esecuzione della stessa;



Dato atto che, in virtu di quanto disposto con la Legge 23 dicembre 1994, n. 724, con il D. M. 1°
settembre 1998, n. 352 e con circolare 23 dicembre 1998, n. 83 del Ministero del Tesoro, del Bilancio
e della Programmazione Economica, in materia di corresponsione degli interessi e della rivalutazione
monetaria per ritardato pagamento degli emolumenti di natura retributiva, pensionistica ed
assistenziale a favore dei dipendenti pubblici e privati in attivita di servizio o in quiescenza delle
amministrazioni pubbliche, nelle ipotesi di sentenze che riconoscano entrambi gli istituti (interessi
legali e rivalutazione monetaria) sono dovute, dalla parte soccombente, le maggiori somme tra gli
interessi legali e le somme dovute a titolo di rivalutazione monetaria;

Ritenuto, pertanto, di dover prendere atto della predetta Sentenza del Tribunale di Bari — Sezione
Lavoro n® 1225/2019 del 18/03/2019 e di corrispondere al Sig. C.A. la somma di €. 11.991,83=, a
titolo di differenze retributive per mansioni superiori tra la categoria A e Bs per il periodo dal
01/11/2010 al 17/06/2016, oltre interessi per €. 450.79 allo scopo di evitare gli ulteriori aggravi di
costi che deriverebbero al’Amministrazione nell'ipotesi che la controparte proceda con I'esecuzione
forzata del titolo giudiziale, ma con espressa riserva di ripetizione delle somme liquidate con il
presente provvedimento qualora, per qualsiasi motivo, risultassero non dovute;

Dato atto che listruttoria del presente provvedimento e stata espletata a distanza dalla Dott.ssa
Maria Renna, considerate le vigenti limitazioni agli spostamenti in atto:

Il Dirigente Area Gestione Risorse Umane Dott.ssa Letizia Veronico ,"{L\j/\/\'\) Qp A,

Il Direttore Area Gestione Risorse Umane Dott. Rodolfo Minervini

-

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Assunto quanto in premessa che qui si intende integralmente riportato e confermato

a) di prendere atto della Sentenza n. 1225/2019 del 18/03/2019 del Tribunale di Bari — Sezione
Lavoro;

b) di dare esecuzione alla Sentenza di cui sopra mediante la corresponsione al dipendente C.A.
(matricola 4041687) — Ausiliario Specializzato con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
della somma di €. 11.991,83= a titolo di differenze retributive per mansioni superiori tra la
categoria A e Bs per il periodo dal 01/11/2010 al 17/06/2016, oltre interessi legali per
complessivi €. 450.79=;

c¢) di dare atto che il costo del presente provvedimento pari a €. 16.747,69 & cosi rilevato in
contabilita generale:

- conto 230.120.00110 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente” per
complessivi €. 10.000,00= su cui la SBL ha provveduto ad effettuare il relativo
accantonamento, in sede di chiusura del bilancio dell’esercizio finanziario relativo all’anno
2016;

- conto 733.105.00050 “Altri oneri di gestione” per complessivi €. 6.747,69= di cui €.
1.991,83= per differenze retributive per mansioni superiori tra la categoria A e Bs per il
periodo dal 01/11/2010 al 17/06/2016, €. 383,72= per interessi anni precedenti, €. 67,07=
per interessi anno in corso, €. 3.285,76= per oneri sociali, €. 1.019,31= per IRAP;

d) ditrasmettere copia del presente provvedimento a cura dell’ Area Gestione Risorse Umane:
- al dipendente per il tramite dello Studio Legale Avv. Michele Geronimo:



- alla Struttura Legale e alla GRF per gli adempimenti di propria competenza;
- alla Macrostruttura ove il dipendente ha prestato servizio, anche ai fini della circolare
prot. n. 255032/1 del 03/10/2019.



Pz ere Del Direttore Amministrativo
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Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. B ~ per€ ) B -
Conto economico n.  _per€
Conto economico n. -  per€

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

I Funzionario I1 Dirigente dell’ Area

SERVIZIO ALBO PRETORI()

Bari: 120

................... Q«

Al sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. ........ . del oo . S s e
stata/non ¢ stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di competenza.
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