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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

> —5HEY 2020

OGGETTO: Presa d’atto ed esecuzione della sentenza n. 2644/2019 dell’11.06.2019, Tribunale di Bari — Sezione Lavoro.

Il Direttore Generale

Vista la deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della proposta formulata
dal Direttore AGRU, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto
segue

Premesso che:

~ lasig.ra T.C. (matricola 4070623), dipendente di questa ASL con la qualifica di Ausiliario Specializzato, inquadrata nella categoria A,
assumendo di aver svolto, sin dal 01/12/1990, data di assunzione, le superiori mansioni riconducibili alla qualifica di Operatore
Socio sanitario, corrispondenti al superiore livello Bs, proponeva ricorso finalizzato ad ottenere, previo accertamento dello
svolgimento di mansioni superiori corrispondenti al superiore livello economico Bs, la condanna della Asl Ba a corrispondere, in
suo favore, a partire dalla data di assunzione, le differenze retributive tra quanto spettante in ragione del superiore
inquadramento nel livello economico Bs e quanto effettivamente percepito in ragione della categoria A di appartenenza e del
relativo livello economico;

— con sentenza n. 2644/2019, pubblicata I’11/06/2019 e passata in giudicato, il Tribunale di Bari — Sezione Lavoro, definitivamente
pronunciando nel giudizio proposto dalla sig.ra T.C., cosi provvedeva: “accoglie per quanto di ragione la domanda e, per I'effetto:
dichiara che parte ricorrente svolge mansioni di operatore socio sanitario — livello economico Bs — del C.C.N.L. di categoria del
20/09/2001 a far data dal 20/09/2001; condanna I’A.S.L. resistente al pagamento, in favore della resistente, della differenza tra
quanto spettante a titolo di retribuzione, a far data dal 20/09/2001, in ragione dell'inquadramento Bs del CCNL di categoria del
20/09/2001 e quanto effettivamente percepito, a titolo di retribuzione, a far data dal 20/09/2001, in ragione dell'inquadramento
in cat. A del CCNL di categoria del 20/09/2001 oltre interessi e rivalutazione da calcolarsi dalla scadenza di ogni posta al saldo e
secondo le modalita di cui all’art. 22, comma 36, Legge 724/1994";

Elaborato apposito prospetto riepilogativo degli importi dovuti alla ricorrente a titolo di differenze retributive tra quanto spettante in
ragione dell’accertato svolgimento di mansioni superiori di operatore socio sanitario, livello economico Bs e quanto effettivamente
percepito in qualitd di ausiliario specializzato, inquadrato in cat. A, con decorrenza dal 20/09/2001 sino all’11/08/2016, data di deposito
del ricorso, contenente la quantificazione sia degli accessori - calcolati tenendo conto del D.M. n.352/1998 e della Circolare n. 83/1998
del Ministero del Tesoro e, pertanto, esclusivamente della rivalutazione monetaria, quale maggiore somma - sia degli oneri sociali e
dell'IRAP a carico dell’azienda, trattandosi di emolumenti aventi natura retributiva, come segue:

A B C D E F
Differenze retributive Interessi legali Totale a pagare Oneri sociali IRAP Totale
29.984,75 2.878,24 32.862,99 8.215,82 2.548,70 43.627,51

Dato atto che, in virtu di quanto disposto con la Legge 23 dicembre 1994, n. 724, con il D. M. 1° settembre 1998, n. 352 e con circolare 23
dicembre 1998, n. 83 del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica, in materia di corresponsione degli
interessi e della rivalutazione monetaria per ritardato pagamento degli emolumenti di natura retributiva, pensionistica ed assistenziale a
favore dei dipendenti pubblici e privati in attivita di servizio o in quiescenza delle amministrazioni pubbliche, nelle ipotesi di sentenze che
riconoscano entrambi gli istituti (interessi legali e rivalutazione monetaria) sono dovute, dalla parte soccombente, le maggiori somme tra
gli interessi legali e le somme dovute a titolo di rivalutazione monetaria;
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Considerato che, in virtu di quanto disposto con la Circolare INPS n. 6 del 16 gennaio 2014 in materia di imponibilita delle somme
corrisposte al lavoratore dipendente a seguito di sentenze, le attribuzioni patrimoniali o quote di esse, aventi natura retributiva, dovute al
lavoratore a seguito di accertamento in sede giudiziale — ad esempio in caso di ricostruzione di carriera - costituiscono redditi di lavoro
dipendente da assoggettare ad IRPEF e a contribuzione (nel caso di specie le somme di cui alle colonne A e B);

Vista la nota prot. n. 22333/2020 del 07/05/2020, con la quale la Struttura Burocratico-legale invitava a procedere all’esecuzione del
suddetto titolo;

Ritenuto di prendere atto e dare esecuzione alla sentenza del Tribunale di Bari — Sez. lavoro n. 2644/2019 pubblicata I'11/06/2019 e,
quindi, di procedere alla corresponsione, in favore della ricorrente, degli importi a quest’ultima dovuti a titolo di differenze retributive tra
quanto spettante in ragione dell’accertato svolgimento di mansioni superiori di operatore socio sanitario, livello economico Bs e quanto
effettivamente percepito in qualita di ausiliario specializzato, inquadrato in cat. A, con decorrenza dal 20/09/2001 sino all'11/08/2016,
data di deposito del ricorso, oltre agli oneri accessori calcolati, come riepilogati nella colonna C del prospetto sopra indicato, ma con
espressa riserva di ripetizione, delle somme liquidate con il presente provvedimento, qualora le stesse, per qualsiasi motivo, risultassero
non dovute;

L’Ass.te Amm.vo »'-‘)
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Il Dirigente Amministrativo & “
Dott.ssa Letizia Veronico NCO
Il Direttore Area Gestione-Risorse Umape )
Dott. Rodolfo Minervini :'?dw ~O ‘[OUJ“\W

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Assunto quanto in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

a) di prendere atto e dare esecuzione alla sentenza del Tribunale di Bari — Sezione Lavoro n. 2644/2019 pubblicata '11/06/2019 e,
per I'effetto, di procedere alla corresponsione, in favore della ricorrente, degli importi a quest’ultima dovuti a titolo di differenze
retributive tra quanto spettante in ragione dell’accertato svolgimento di mansioni superiori di operatore socio sanitario, livello
economico Bs e quanto effettivamente percepito in qualita di ausiliario specializzato, inquadrato in cat. A, con decorrenza dal
20/09/2001 sino all’11/08/2016, data di deposito del ricorso, oltre agli oneri accessori calcolati, come riepilogati nella colonna C
del prospetto di seguito indicato, ma con espressa riserva di ripetizione delle somme liquidate con il presente provvedimento
qualora, le stesse, per qualsiasi motivo, risultassero non dovute;

A € F G H 1
Differenze Interessi legali Totale a pagare Oneri sociali IRAP Totale
retributive
29.984,75 2.887,85 32.872,6 8.215,82 2.548,70 43.637,12

b

di dare atto che I'importo lordo complessivo del presente provvedimento, comprensivo degli oneri sociali e dell’lrap a carico
dell’Azienda, é pari ad €=43.637,12= ed é cosi rilevato in Contabilita Generale, come specificato nella nota protocollo 276558 del
23/10/2019 avente ad oggetto"Utilizzo dei fondi rischi aziendali”:

— sul conto 230.120.00110 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”, I'importo accantonato dalla Struttura Burocratico
Legale in sede di chiusura del bilancio dell’'esercizio finanziario dell’anno 2016, giusta nota prot. n. 22333/2020 del 07/05/2020,
pari ad €= 8.000,000= a titolo di quota parte della sorte capitale, a titolo di differenze retributive;

~ sul conto 733.105.00050 “Altri oneri di gestione”, il restante importo pari ad €=35.637,12=, imputandolo quale differenza tra

I"accantonamento originario e il superiore costo di cui al presente provvedimento, giusta nota circolare AGRF prot. n. 276558 del

23.10.2019, relativo a somme corrisposte a titolo di differenze retributive, interessi legali, oneri sociali ed 1.R.A.P, come indicate

nel prospetto riepilogativo;

c) ditrasmettere copia del presente provvedimento a cura dell’Area Gestione Risorse Umane:
- all'interessato, per il tramite dello Studio Legale Avv.to Giovanni Campanella di Putignano;
- alla Struttura Burocratico Legale ed alla AGRF, per gli adempimenti di propria competenza;
- alla Macrostruttura ove il dipendente presta servizio, anche ai fini della circolare prot. n. 255032/1 del 03/10/2019.
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Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. per €

Conto economico n. per €

Conto economico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

I Funzionario 11 Dirigente dell’Area
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Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione —connota n. .............del ... ......................... .. ¢stata/non ¢ stata

trasmessa alla Regione Pugha per gl adempimenti di competenza.
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