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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  1 6 6 1  
Del 	2 D I Ci 2020 

OGGETTO: Avviso pubblico, per soli titoli, per la formulazione di graduatoria per il conferimento di incarichi 

a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina "Malattie dell'Apparato Respiratorio". Ammissione 

candidati — Presa d'atto dei provvedimenti assunzionali. 

Il Direttore Generale 

vista la deliberazione n. 1492 del 05.09.2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 

della proposta formulata dal Direttore dell'Area Gestione del Personale che ne attesta la regolarità 

formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

Premesso che: 

con deliberazione n. 1334 del 12.10.2020 è stato indetto, tra l'altro, avviso pubblico, per soli titoli, per la 

formulazione di graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico 

disciplina "Malattie dell'Apparato Respiratorio", viste le esigenze straordinarie rinvenienti dalla emergenza 

COVID -19, al fine di garantire le urgenti ed inderogabili necessità assistenziali; 

il relativo bando è stato pubblicato sul BURP n. 147 del 22.10.2020, determinando la scadenza per la 

presentazione delle domande di partecipazione all'avviso al giorno 02.11.2020; 

il suddetto bando prevedeva tra i requisiti specifici di ammissione il possesso dei seguenti titoli: 

a) laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) specializzazione nella disciplina "Malattie dell'Apparato Respiratorio" o disciplina equipollente, 

stabilita dal D.M. 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni; 

c) iscrizione all'albo professionale dell'Ordine dei Medici; 

L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell'Unione Europea consente la 

partecipazione all'avviso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima 

dell'assunzione in servizio; 

preso atto della nota prot. n. 62036 del 28.10.2020 con la quale il Direttore Generale ha disposto di 

affidare contratti a tempo determinato in continuità ai medici che da specializzandi conseguono il titolo 

di specialista per il tempo necessario che gli stessi medici partecipando agli avvisi pubblici pubblicati sul 

BURP del 22.10.2020 dovranno beneficiare ad horas di incarico triennale a tempo determinato, il tutto 

nella consapevolezza che la conclamata ed appurata penuria del reclutamento di dirigenti medici non 

consentirà a questa Azienda di coprire tutti i posti previsti ordinariamente e quelli necessari per 

l'emergenza sanitaria; 

che con successiva nota prot. n. 63213/1 del 03.11.2020 la Direzione Generale ha disposto al Direttore 

dell'Area Gestione Risorse Umane di affidare contratti a tempo determinato per la durata di tre anni a tutti 



i medici specialisti che hanno partecipato all'avviso pubblico in argomento, prevedendo per la disciplina di 

Malattie dell'Apparato Respiratorio anche di superare il limite del fabbisogno di personale programmato; 

considerato che con deliberazione n. 1178 del 05.07.2019, in attuazione della DGR n. 741/2019, è stato 

determinato e rimodulato il "Piano Triennale del fabbisogno del personale 2018/2020" e successivamente 

con deliberazione n. 763 del 10.06.2020, è stato adottato in via preliminare il "Piano Triennale del 

Fabbisogno del Personale 2019/2021" in corso di approvazione da parte della Regione Puglia nel quale 

risultano, tra gli altri, n. 6 posti vacanti e disponibili di dirigente medico disciplina "Malattie dell'Apparato 

Respiratorio"; 

Accertato che 

entro i termini di scadenza dell'avviso pubblico sono pervenute telematicamente utilizzando il form on-line 

disponibile nella sezione concorsi/domande on-line del sito internet istituzionale della ASL n. 15 domande e 

precisamente: 

N. Cognome Nome Data di Nascita 

1 BUONAMICO ENRICO 13/08/1989 

2 CAPOZZOLO ALBERTO 17/02/1982 

3 CARIELLO PASQUA 12/05/1990 

4 CASSANO GIUSEPPE 01/05/1984 

5 CASTELLANA GIORGIO 21/10/1986 

6 DI LECCE VALENTINA 24/02/1989 

7 DIMITRI MICHELA 03/11/1988 

8 GAUDIUSO GIULIA 07/06/1985 

9 INFANTINO RUBEN 06/06/1984 

10 INTIGLIETTA PIERLUIGI 20/06/1988 

11 MIRIZZI ANGELA IRENE 11/01/1989 

12 RICCI NUNZIA 11/10/1962 

13 SANTAMARIA SONIA 14/09/1988 

14 TERMINE ROSALINDA 17/08/1977 

15 VULPI MARIA ROSARIA 10/05/1986 

che per l'emergenza in atto, tutti i candidati sopra riportati sono stati contattati per le vie brevi e invitati a 
presentarsi in data 05.11.2020 presso la Direzione Sanitaria Strategica per gli adempimenti connessi alla 

sottoscrizione del relativo contratto di lavoro; 

che dei succitati candidati si sono presentati in pari data solo i dottori di seguito indicati e che si sono resi 

immediatamente disponibili all'assunzione a tempo determinato, tutti gli altri sono risultati assenti: 

N. Cognome Nome 

1 BUONAMICO ENRICO 

2 CARIELLO PASQUA 

3 CASSANO GIUSEPPE 

4 DI LECCE VALENTINA 

5 INTIGLIETTA PIERLUIGI 

6 MIRIZZI ANGELA IRENE 

7 SANTAMARIA SONIA 

8 VULPI MARIA ROSARIA 

che dalla verifica effettuata i candidati presenti sono ammissibili in quanto in possesso dei requisiti di 

ammissione e hanno presentato la domanda in conformità alle prescrizioni del bando; 



Il Funzionario Istruttore 

Il Dirigente Amministrativo A.G.R.U. 

Il Direttore A.G.R.U. 

Francesca CHIAPPERINO 

Lorenzo FRUSCIO 

Rodolfo MINERVINI 

Dato atto che, con nota prot. n. 5403/2020, acquisita agli atti al n. 164727/20, il Dipartimento regionale per 

la promozione della salute, rappresentava che le assunzioni, anche a tempo determinato, di personale delle 

professioni sanitarie disposte ai sensi della normativa emergenziale ed in particolare, dell'art. 2 bis, comma 

1, lett. a), del d.l. 18/2020, convertito in legge 27/2020, qualora necessario, possono avvenire in deroga ai 

vincoli previsti dalla legislazione vigente in materia di spesa di personale, nei limiti delle risorse 

complessivamente indicate per ciascuna regione con decreto del Ragioniere generale dello Stato 10 marzo 

2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 13 marzo 2020, il quale ribadisce tale possibilità di 

deroga, nelle more che l'Ente regionale ripartisca le risorse aggiuntive stanziate; 

Preso atto delle suddette motivazioni; 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

per tutte le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 

Di ammettere all'avviso pubblico, per soli titoli, di Dirigente Medico disciplina "Malattie dell'Apparato 

Respiratorio" i dottori di seguito indicati: 

N. Cognome Nome 

1 BUONAMICO ENRICO 

2 CARIELLO PASQUA 

3 CASSANO GIUSEPPE 

4 DI LECCE VALENTINA 

5 INTIGLIETTA PIERLUIGI 

6 MIRIZZI ANGELA IRENE 

7 SANTAMARIA SONIA 

8 VULPI MARIA ROSARIA 

Di procedere all'assunzione a tempo determinato dei dottori Buonamico Enrico, Cariello Pasqua, Di Lecce 

Valentina, Intiglietta Pierluigi e Santamaria Sonia, per la durata di anni tre dalla data di sottoscrizione del 

contratto di lavoro; 

Di procedere, inoltre, alla prosecuzione del contratto di lavoro a tempo determinato dei dottori Cassano 

Giuseppe, Mirizzi Angela e Vulpi Maria Rosaria, già in servizio presso questa ASL nella medesima disciplina, 

sino al raggiungimento dei tre anni; 

Di stabilire che l'assegnazione della sede di servizio sarà disposta dalla Direzione Strategica Aziendale; 

Di precisare che l'Amministrazione si riserva la facoltà di recedere unilateralmente ed anticipatamente dal 

contratto per: 

1) l'intervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il 

presupposto; 

2) intervenuta copertura delle carenze organiche Aziendali a seguito dell'assunzione a tempo 

indeterminato dei relativi vincitori delle procedure di mobilità, regionale/extraregionale e concorsuali. 

3) cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano di rientro e/o piano 

operativo, della Regione Puglia riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni /soppressioni delle 

strutture ospedaliere e territoriali aziendali; 



4) norme nazionali e/o regionali che non consentono più la prosecuzione del rapporto di lavoro. 

Di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. del personale dell'Area Sanità 2016 -

2018; 

Di dare atto che la spesa riveniente dalle presenti assunzioni per l'anno 2020, sarà ascritta alle risorse 

aggiuntive stanziate per fronteggiare l'emergenza sanitaria ai sensi dell'art. 2 bis, comma 1, lett. a), del d.l. 

18/2020, convertito in legge 27/2020, del decreto rgs 13/03/2020 e della nota regionale prot. n. 

5403/2020, acquisita agli atti al n. 164727/20; 

Di dare mandato al competente ufficio dell'Area del Personale di procedere alla sottoscrizione del relativo 

contratto di lavoro a tempo determinato secondo le modalità stabilite nel presente provvedimento. 
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La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	  per € 	  

Conto economico n. 	  per € 	  

Conto economico n. 	  per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente di Area 

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	  
del 	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di 
competenza. 
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