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'OGGETTO: | Proroga incarichi di Direttore di dipar

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1813
Del 1 6 0] 2“2“

timento e conferimento incarichi |
_____ provvisori Direttori di Dipartimento emergenza Covid-19 |

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 1492/DG del 5.09.2018, con I’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e
della proposta formulata, dal Direttore AGRU, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il
rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

Premesso che:

con D.D.G. n. 1005 del 29/07/2020, veniva approvata la rimodulazione della struttura organizzativa
dipartimentale dell’ ASL Bari;

con Regolamenti regionali nn. 25, 26 e 27 del 2012 (BURP 20/10/2012), sono state stabilite le
procedure per la ricollocazione e per la mobilita del personale a seguito dei processi di ristrutturazione
aziendale;

in particolare, essi prevedono I’adozione di una apposita deliberazione di ricognizione della dotazione
organica e delle UU.OO. confermate, dismesse, riconvertite e di nuova istituzione, oltre che
I’approvazione del nuovo Piano triennale del fabbisogno di personale;

Dato atto che:

ai sensi dell’art. 17-bis d.lgs. 502/1992, l'organizzazione dipartimentale & il modello ordinario di
gestione operativa di tutte le attivita delle Aziende sanitarie. Il direttore di dipartimento & nominato
dal direttore generale fra i dirigenti con incarico di direzione delle strutture complesse aggregate nel
dipartimento; il direttore di dipartimento rimane titolare della struttura complessa cui & preposto. La
preposizione ai dipartimenti strutturali, sia ospedalieri che territoriali e di prevenzione, comporta
I"attribuzione sia di responsabilita professionali in materia clinico-organizzativa e della prevenzione
sia di responsabilita di tipo gestionale in ordine alla razionale e corretta programmazione e gestione
delle risorse assegnate per la realizzazione degli obiettivi attribuiti. A tal fine il direttore di
dipartimento predispone annualmente il piano delle attivita e dell'utilizzazione delle risorse disponibili,
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negoziato con la direzione generale nell'ambito della programmazione aziendale. La programmazione
delle attivita dipartimentali, la loro realizzazione e le funzioni di monitoraggio e di verifica sono
assicurate con la partecipazione attiva degli altri dirigenti e degli operatori assegnati al dipartimento.

—  con legge regionale n. 25 del 3/08/2006, la Regione Puglia disciplinava la composizione ¢ le funzioni
del Comitato di dipartimento nonché le modalita di partecipazione dello stesso alla individuazione dei
direttori di dipartimento;

_ con Deliberazione ASL BA n.1844/2012, veniva approvato il Regolamento per i Dipartimenti
dell’Azienda;

Rilevato che:

_alla luce della detta normativa, il Direttore di Dipartimento viene nominato dal Direttore Generale
nell’ambito di una terna individuata dal Comitato di Dipartimento;

_ il Comitato & composto, in fase di avvio, dai Direttori di Struttura complessa e dai Dirigenti delle
strutture semplici a valenza dipartimentale ¢ ha I’obbligo, di organizzare, entro 30 giorni, le opportune
votazioni per completare la composizione del comitato stesso; alla prima riunione utile, inoltre, esso
dovrebbe proporre al Direttore Generale la terna per la scelta del Direttore di dipartimento; .

Dato atto che con Delibera del Consiglio dei ministri 07 ottobre 2020, ¢ stata disposta la proroga dello stato
di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili (G.U., Serie Generale, n. 248 del 07 ottobre 2020);

Richiamato il contenuto della nota prot. n. 168813/2020 che evidenzia la necessita, nelle more, di provvedere
con la massima urgenza, vista la straordinarieta del momento legata all’emergenza COVID, ad effettuare una
ricognizione in relazione allo stato dei nuovi dipartimenti, direttamente e/o indirettamente coinvolti nella
suddetta emergenza pandemica ed elaborato a tal finé apposito prospetto riepilogativo, come da delibera n.
1005/2020:

N. Dipartimenti post ddg 1005/2020
1 Dipartimento di Area Chirurgica

2 Dipartimento Nefrourologico

3 Dipartimento di Ortopedia

4 Dipartimento di Area Medica

5 Dipartimento di Area Medica Specialistica

6 Dipartimento Cardiovascolare

7 Dipartimento Neurosensoriale

8 Dipartimento Materno-Infantile

9 Dipartimento Gestione Avanzata Rischio Riproduttivo e Gravidanze a Rischio
10 |Dipartimento di Emergenza-Urgenza _

11 Dipartimento di Anestesia e Rianimazione

12 |Dipartimento della Radiodiagnostica

13 |Dipartimento di Medicina di Laboratorio e Trasfusionale
14 |Dipartimento Gestione del Farmaco

15  |Dipartimento delle Direzioni Mediche di Presidio Ospedaliero
16  |Dipartimento di Assistenza Territoriale

17 |Dipartimento di Riabilitazione

18 |Dipartimento di Prevenzione

19 |Dipartimento delle Dipendenze Patologiche

20 |Dipartimento di Salute Mentale

21 Dipartimento Amministrativo

22 Dipartimento sicurezza e qualita

23 |Dipartimento investimenti, acquisti e tecnologie

Richiamato il contenuto della nota prot. n. 16881372020 che evidenzia la necessita, alla luce delle suddetta
emergenza Covid-19, che rende imprescindibile un presidio da parte dei Direttori di dipartimento per il piu

Pag.2a6



celere ed efficiente coordinamento delle attivita assistenziali sia di natura medico/sanitaria, ma anche
tecnico/amministrativa, necessarie per combattere I’emergenza sanitaria in corso ed un supporto alla direzione
strategica aziendale, anche al fine di accelerare il processo di riorganizzazione aziendale e di “decentrare” lo
stesso coinvolgendo le strutture apicali: '

—  di conferire un incarico provvisorio, per i Dipartimenti vacanti, mutati sostanzialmente o di nuova
istituzione, per anni uno, o, comunque, fino al momento, antecedente, di nomina dei Direttori di
Dipartimento titolari, previamente effettuando una comparazione dei curricula ad opera della
Direzione Generale o, comunque, una valutazione idoneativa nel caso in cui vi sia un’unica
candidatura;

— di disporre una proroga dei Direttori di Dipartimento che restano immutati o che subiscono mere
incorporazioni o scorpori, per anni uno, fino al 6/12/2021, o, comunque, fino al momento, antecedente,
di nomina dei Direttori di Dipartimento titolari, tanto in ragione della prevalente esigenza di tutelare
la continuitd gestionale e/o organizzativa, anche in virt della grave situazione emergenziale e la
massima celerita delle procedure, quanto in considerazione della correlata preminenza dell’interesse
ad assicurare la massima efficienza organizzativa anche in ragione della temporaneita degli incarichi
a prorogarsi, nelle more del completamento del complessivo processo di ristrutturazione aziendale in
corso, riconoscendo, altresi, i periodi prestati fino alla data odierna, alla luce dell’art. 10 del v1gente
Regolamento per gli incarichi dirigenziali medici ed in analogia per i sanitari, secondo cui in ragione
delle esigenze di continuitd delle attivitA amministrative e assistenziali, gli incarichi dirigenziali
continuano a produrre i loro effetti dopo la loro scadenza sino al loro rinnovo o all’attribuzione di un
NUOVO incarico;

— di garantire, in tal modo, la massima partecipazione per il futuro tra i candidati all’incarico di Direttore
di dipartimento, di contro all’attuale carenza di titolari direttori di Struttura complessa che possano
parteciparvi, pendendo numerose procedure concorsuali per tali incarichi;

Dato atto che, con la summenzionata nota a firma della Direzione strategica, ¢ stata disposta, pertanto, un
riconoscimento e una proroga, fino al 6/12/2021, o alla data, antecedente, di nomina del Direttore titolare, degli
incarichi di seguito elencati:

Dipartimento Cardiovascolare dott. P. Caldarola

Dipartimento Materno-Infantile dott. A. Del Vecchio
Dipartimento di Medicina di Laboratorio e Trasfusionale dott. M. Scelsi
Dipartimento Gestione del Farmaco dott.ssa L. D'Aprile
Dipartimento delle Direzioni Mediche di Presidio Ospedaliero dott.ssa A. Leaci
Dipartimento di Prevenzione dott. D. Lagravinese
Dipartimento delle Dipendenze Patologiche dott. A. Taranto
Dipartimento di Salute Mentale 2 dott. D. Semisa

Dato atto che non vi sono direttori titolari di struttura complessa in servizio afferenti ai Dipartimenti di
Riabilitazione, di Area Medica e di area Chirurgica e che, pertanto, per essi, non puo aver luogo alcuna
provvisoria attribuzione;

Rilevato che:

— con avviso del 27/11/2020, prot. n. 69762/2020, pubblicato nella sezione “Bandi di concorso™, con
scadenza al 01/12/2020, veniva pubblicato avviso finalizzato al conferimento di incarico provvisorio
di Direttore di Dipartimento per i Dipartimenti vacanti o di nuova istituzione;

—  la comparazione dei curricula e la valutazione idoneativa, curata dalla Direzione generale, ha condotto
all’individuazione dei seguenti Direttori di Dipartimento provvisori, giusta nota prot. n.73499 del 14-
12-2020:

— Dipartimento Nefrourologico: Dott. Vito Domenico Ricapito

— Dipartimento di Ortopedia: Dott. Vincenzo Caiaffa

— Dipartimento di Area medica specialistica: Dott. Vito Picca

— Dipartimento Neurosensoriale: Dott. Domenico Petrone

~  Dipartimento Gestione avanzata rischio riproduttivo e gravidanza a rischio: Dott. Antonio Del Vecchio

— Dipartimento Emergenza-Urgenza: Dott. Antonio Dibello

— Dipartimento Anestesia e Rianimazione: Dott. Domenico Milella
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Dipartimento Radiodiagnostica: Dott. Michele Tricarico

Dipartimento Assistenza Territoriale: Dott.Vincenzo Gigantelli
Dipartimento Amministrativo: Dott. Yanko Tedeschi

Dipartimento Sicurezza e Qualita: Dott. Vincenzo Defilippis
Dipartimento Investimenti, acquisti e tecnologie: Ing. Nicola Sansolini

Precisato che:

dovra essere rispettato il seguente programma, finalizzato all’espletamento della procedura ordinaria
per la nomina dei Direttori di Dipartimento, a cura dei Direttori provvisoriamente incaricati:
costituzione comitato di dipartimento in fase start up;

bandizione votazioni per costituzione Comitato;

conclusione votazioni e sottoposizione della terna al Direttore Generale entro il 30-04-2021;

nelle more, i Direttori provvisori offriranno il loro supporto ed espleteranno il loro ruolo, per le
procedure di copertura degli incarichi dirigenziali, secondo la tempistica e le linee guida che saranno
impartite sul punto nel prosieguo; essi, inoltre, espleteranno le restanti funzioni di cui all’art. 4 del
citato regolamento aziendale e di cui ai vigenti CCNL;

la Direzione generale individuera il designato al ruolo di Direttore di Dipartimento e sara redatta la
Deliberazione di nomina;

il mancato rispetto della conclusione della procedura da parte dei direttori provvisoriamente incaricati
potra essere causa di revoca del presente conferimento provvisorio;

Dato atto che il presente provvedimento ¢ stato istruito dal Dirigente Amministrativo Dott.ssa Letizia
Veronico, in regime di lavoro agile;

Il Direttore Area Gestione Risorse Umane Dott. Rodolfo Minervini M ,/ /K\AAM JT '5
\

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Assunto quanto in premessa che si intende integralmente riportato e confermato

di riconoscere e prorogare, giusta nota prot. n. 168813/2020, gli incarichi di Direttore di Dipartimento
di seguito elencati:

Dipartimento Cardiovascolare dott. P. Caldarola
Dipartimento di Medicina di Laboratorio e Trasfusionale dott. M. Scelsi
Dipartimento Gestione del Farmaco dott.ssa L. D'Aprile

Dipartimento delle Direzioni Mediche di Presidio Ospedaliero | dott.ssa A. Leaci

Dipartimento di Prevenzione dott. D. Lagravinese
Dipartimento delle Dipendenze Patologiche dott. A. Taranto
Dipartimento di Salute Mentale dott. D. Semisa
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di conferire, giusta nota prot. n.73499/2020, i seguenti incarichi provvisori di Direttore di
Dipartimento:

Dipartimento Nefrourologico: Dott. Vito Domenico Ricapito

Dipartimento di Ortopedia: Dott. Vincenzo Caiaffa

Dipartimento di Area medica specialistica: Dott. Vito Picca

Dipartimento Neurosensoriale: Dott. Domenico Petrone

Dipartimento Gestione avanzata rischio riproduttivo e gravidanza a rischio: Dott. Antonio Del Vecchio
Dipartimento Emergenza-Urgenza: Dott. Antonio Dibello

Dipartimento Anestesia e Rianimazione: Dott. Domenico Milella

Dipartimento Radiodiagnostica: Dott. Michele Tricarico

Dipartimento Assistenza Territoriale: Dott.Vincenzo Gigantelli

Dipartimento Amministrativo: Dott. Yanko Tedeschi

Dipartimento Sicurezza e Qualita: Dott. Vincenzo Defilippis

Dipartimento Investimenti, acquisti e tecnologie: Ing. Nicola Sansolini

di stabilire che tutti i suddetti incarichi, visto il prolungamento di una ulteriore settimana della
procedura di conferimento, abbiano scadenza il 16-12-2021, o alla data, antecedente, di nomina del
Direttore titolare,

di richiamare, per tutti i Direttori prorogati e provvisoriamente incaricati, il mandato e il crono-
programma esposto in premessa;

di riservarsi con successivi atti, la determinazione della maggiorazione della fetribuzione di posizione
in relazione alla complessita del dipartimento,

inviare il presente provvedimento all’Ufficio trattamento economico e Trattamento giuridico AGRU
e alla macrostruttura di appartenenza perché alimenti il fascicolo personale del dirigente;

di provvedere all’aggiornamento delle pertinenti pubblicazioni in Amministrazione Trasparente;
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Parere Del Direttore Amministrativo
G)anluca CAPOCHIAN]

f\“\\v\_

é |;2 ’:i@ Il Dirdttore Ggnerale

An nMedolce

Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. per €
Conto economico n. per €
Conto economico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

11 Funzionario 11 Dirigente dell’ Area

SERVIZIO ALBO PRETORIO

01

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione —connota n. ............. del oo ¢
stata/non ¢ stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di competenza.
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