ASLBA

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1824
pet 2 & DIC, 2020

OGGETTO: DOTT.SSA CITO ANNA, CP ASSISTENTE SOCIALE — CAT. D. - A TEMPO INDETERMINATO
PRESSO IL DSS 12 DELLA ASL DI BARI. PRESA D’ATTO TRASFERIMENTO IN POSIZIONE DI
COMANDO PRESSO IL COMUNE DI MARTINA FRANCA (TA), AI SENSI DELL’ART. 56 DEL D.P.R.
3/57 MODIFICATO DALLA L. 127/1997.

I DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione N.1492/DG del 05/09/2018 con I’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della
proposta formulata, dal Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane Dott. Rodolfo Minervini che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

PRESO ATTO CHE:

la Dr.ssa CITO Anna, C.P. Assistente Sociale, dipendente a tempo indeterminato presso il DSS n. 12 della ASL di
Bari, ha prodotto istanza di trasferimento in posizione di comando presso il settore Servizi Sociali del Comune di
Martina Franca (TA), ai sensi dell’art. ART. 56 del T.U. degli Impiegati Civili dello Stato di cui al D.P.R. 3/1957,
modificato dalla L. 127/1997,

con deliberazione n. 317 del 05/11/2020 il Comune di Martina Franca ha concesso il nulla osta al trasferimento in
posizione di Comando della Dr.ssa Cito a decorrere dal 16.11.2020 e per la durata di anni uno;

Considerato:

il parere favorevole del Direttore del Distretto n. 12, presso cui presta servizio la su indicata dipendente, espresso
in calce alla richiesta di nulla osta inoltrata dalla stessa;

I’assenso della Direzione Sanitaria di questa Azienda, anche in virta del reclutamento di altro personale nel
medesimo profilo, a seguito di recente procedura concorsuale;

Visti:
v DPart. 30, comma 2-sexies del D.Lgs. 165/2001 e smi. che stabilisce “Le pubbliche amministrazioni, per
motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti dall’art. 6, possono

utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale di
altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni”’;



V' Part.56. del D.P.R. 3/1957 “Comando presso altra amministrazione”.

L'impiegato di ruolo puo essere comandato a prestare servizio presso altra amministrazione statale o
presso enti pubblici, esclusi quelli sottoposti alla vigilanza dell'amministrazione cui l'impiegato appartiene.
1l comando é disposto, per tempo determinato e in via eccezionale, per riconosciute esigenze di servizio o
quando sia richiesta una speciale competenza. Al comando si provvede con decreto dei Ministri
competenti, sentito l'impiegato57. Per il comando presso un ente pubblico il decreto dovra essere adottato
anche con il concerto del Ministro per il tesoro e del Ministro titolare dell’amministrazione vigilante. Per
l'impiegato con qualifica non inferiore a direttore generale si provvede con decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri, sentito il Consiglio dei Ministri, su proposta dei Ministri competenti. Salvo i casi
previsti dai precedenti commi e dal successivo art. 58, ¢ vietata l'assegnazione, anche temporanea, di
impiegati ad uffici diversi da quelli per i quali sono stati istituiti i ruoli cui essi appartengono38. In attesa
dell'adozione del provvedimento di comando, puo essere concessa, dall'amministrazione di appartenenza,
l'immediata utilizzazione dell'impiegato presso l'amministrazione che ha richiesto il comando.

v' Part. 1, commi 413 e 414 della Legge 24/12/2012 n. 228;

Ritenuto, per le motivazioni su esposte, di formalizzare quanto disposto e concordato.
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Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
Assunto quanto in premessa che qui si intende integralmente confermato e riportato:

Di disporre il trasferimento in posizione di Comando presso il settore Servizi Sociali di Martina Franca (TA), della
Dott.ssa CITO Anna — C.P. Assistente Sociale - a decorrere dal 01.01.2021 e per un periodo di un anno, in

applicazione di quanto disposto dall’art. 56 del T.U. degli Impiegati Civili dello Stato di cui al D.P.R. 3/1957,
modificato dalla L. 127/1997

Di dare atto che la spesa relativa al periodo di Comando sara a carico del Comune di Martina Franca, che
provvedera direttamente a corrispondere il trattamento economico fondamentale ed accessorio, con esclusione di
qualsiasi trattamento di missione o indennita, con iscrizione ai vari istituti assicurativi e previdenziali.

Di stabilire che il provvedimento deliberativo sara notificato al Comune di Martina Franca, alla Dr.ssa CITO, al
D.S.S. 12 ed al Settore Economico ed al Settore Dotazione Organica della ASL BA.
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Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)
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Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata sul sito Web di questa ASL BA in
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Al sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n.

del ...........

competenza.

.................. ¢ stata/non ¢ stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di
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