
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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OGGETTO: A.G.R.U. - Deliberazione del D.G. n. 2418 del 28/12/2021. Integrazione.  

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la Deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con l’assistenza del Segretario, sulla base della 

istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la 

regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto 

segue: 

 

 

Premesso che 

 

- con D.D.G. n. 2418 del 28/12/2021 è stata disposta la proroga dei contratti di lavoro dei Medici 

in Formazione Specialistica – varie discipline in scadenza nel mese di dicembre 2021; 

  

Preso atto che 

 

- per mero errore materiale non è stato inserito tra i contratti di lavoro dei Medici in Formazione 

Specialistica in scadenza nel mese di dicembre 2021 quello relativo alle Dott.sse Vinciguerra 

Marina e Don Vito Vita Rosa, Medici in Formazione Specialistica – disciplina Ginecologia ed 

Ostetricia; 

 

- con pec del 03/01/2022 – prot. n. 291/2022 e con pec del 04/01/2022 - prot. n. 717/2022, a 

firma del Direttore Generale, è stato già comunicato alle Dott.sse Vinciguerra Marina e Don Vito 

Vita Rosa, la proroga degli incarichi sino al 31/03/2022, salvo ulteriore proroga in ragione del 

perdurare dello stato di emergenza; 

 

Ritenuto 

 

- pertanto di dover prendere atto di quanto sopra riportato; 
 

Visto 
 

l’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo 

 

D E L I B E R A 

 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

 
 

Di prendere atto delle note prot. n. 291/2022 e n. 717/2022, a firma del Direttore Generale e, per 

effetto, di integrare la D.D.G. n. 2418 del 28/12/2021, nel senso di prorogare sino al 31/03/2022, 

salvo ulteriore proroga in ragione del perdurare dello stato di emergenza, il contratto di lavoro a 

tempo determinato parziale (nr. 32 ore settimanali) dei Medici in Formazione Specialistica di 

seguito riportate: 

Proposta N.ro 0000134/2022

Deliberazione del Direttore Generale
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N. Cognome Nome Disciplina 

1 VINCIGUERRA MARINA Ginecologia ed Ostetricia 

2 DON VITO VITA ROSA Ginecologia ed Ostetricia 

 

Di confermare in ogni altra sua parte la D.D.G. n. 2418 del 28/12/2021; 

 

Di dare atto che la spesa riveniente dalle presenti assunzioni per l’anno 2022 sarà ascritta alle 

risorse aggiuntive stanziate per fronteggiare l’emergenza sanitaria ai sensi dell’art. 2-bis, comma 1, 

lett. a), del D.L. 18/2020, conv. in Legge n. 27 del 24/04/2020, del Decreto Rgs 13/03/2020 e 

della nota regionale prot. n. 5403/2020 acquisita agli atti al n. 164727/20; 

 

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 

conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90. Artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 

62/02013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. E), l. 

190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. C) del vigente 

PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 

procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001; 

 

Di dare mandato al competente ufficio dell'Area Gestione Risorse umane di procedere alla 

sottoscrizione della relativa proroga del contratto di lavoro a tempo determinato secondo le 

modalità stabilite nel presente provvedimento; 

 

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con determina 

dirigenziale. 

 

Proposta N.ro 0000134/2022
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CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220000134 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000068 DEL 26/01/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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