
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

    
 

Il Segretario Il Direttore Generale 

    
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
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all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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OGGETTO: A.G.R.U. – EMERGENZA COVID. POTENZIAMENTO ATTIVITÀ RIABILITAZIONE 

PAZIENTI COVID E POST COVID. PROROGA CONTRATTI IN SCADENZA AL 31.01.2022. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la Deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con l’assistenza del Segretario, sulla base 

della istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne 

attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina 

quanto segue: 

 

Premesso che 

- la Regione Puglia, con nota AOO_005/prot. 13/5/2021/0003807 (acquisita al protocollo 

aziendale n. 65091 del 17-5-2021), indirizzata ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie, 

delle Aziende Ospedaliere Universitarie e degli Irccs pubblici, ha proposto il potenziamento 

delle attività domiciliari di riabilitazione dei pazienti covid e post covid, nell’ambito della più 

ampia piattaforma regionale di monitoraggio e consulto a distanza, ovvero il progetto 

Covid@casa, di cui alla D.G.R. 2141/2020; 

 

- la Regione Puglia ha precisato, altresì, che per dare immediato impulso alle attività 

riabilitative, si può utilizzare la graduatoria vigente per c.p.s. fisioterapisti presso la Asl BA, 

che ha disponibilità di ulteriori 77 unità, ovvero attraverso la proroga dei contratti a tempo 

determinato eventualmente già sottoscritti nel rispetto delle normative vigenti in materia; 

 

- con DDG n.897 del 26.05.2021, in attuazione della nota regionale AOO 005/PROT. 

25/05/2021/0004035, venivano prorogati n.28 contratti già in essere e prossimi alla scadenza, 

dal 1.07.2021 al 31.01.2022; 

 

- i contratti così prorogati sono ormai prossimi alla scadenza e le unità risultano tutte 

attualmente in forza e fino al 31.01.2022;  

 

Dato atto che 
con nota prot. n.82302 del 16.12.2021 il Direttore del Dipartimento Assistenza Territoriale ha 

relazionato sulle attività svolte da parte del team riabilitativo istituito con il progetto 

Covid@Casa e, contestualmente, ha chiesto la proroga dei contratti dei fisioterapisti assegnati 

al progetto “al fine di proseguire nell’attività che sta fornendo risultati obiettivamente validi e 

misurabili”; 

 

Considerato che 

la figura professionale dei fisioterapisti si è dimostrata essenziale nella prevenzione dei danni 

secondari e nella gestione dei pazienti long-Covid, intervenendo attraverso esercizi terapeutici, 

terapie manuali e fisiche, educazione terapeutiche e, talvolta, ausili per la risoluzione di 

problematiche neurologiche, respiratorie e muscolo – scheletriche; 
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Preso atto che 
- il Direttore Generale aziendale ha autorizzato la proroga dei suddetti contratti al 30.06.2022, 

con nota a margine della richiesta del Direttore del Dipartimento Assistenza Territoriale (prot. 

n.82302/2021 in data 23.12.2021); 

 

- con nota prot. n.9756 del 24.01.2022, il Direttore Generale Aziendale ha comunicato la 

proroga dei contratti di cui trattasi al Direttore del Dipartimento Politiche della Salute e al 

Presidente della Giunta Regionale; 

 

Rilevato, inoltre, che gli aspetti di merito e sanitari del progetto continueranno a essere definiti 

e disciplinati dalla Direzione del Dipartimento Assistenza Territoriale in accordo con l’ARESS 

e il coordinamento operativo della Protezione Civile presso la ASL di Bari, i quali 

coordineranno funzionalmente i CPS fisioterapisti per lo sviluppo delle attività progettuali; 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo 

 

D E L I B E R A 

 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

 

di prorogare i nr. 28 contratti a tempo determinato di CPS Fisioterapista già in essere, in 

scadenza al 31.01.2022 (rif. D.D.G. n. 897/2021), fino al 30.06.2022, come da prospetto 

allegato a), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 

 

di prevedere che gli aspetti di merito e sanitari del progetto saranno definiti e disciplinati dalla 

Direzione del Dipartimento Assistenza Territoriale in accordo con l’ARESS ed il 

coordinamento operativo della Protezione Civile presso la ASL di Bari, i quali coordineranno 

funzionalmente i cps fisioterapisti per lo sviluppo delle attività progettuali, previa stipula di 

eventuale protocollo operativo; 

 

di dare atto che la spesa per l’anno 2022 per la proroga dei nr. 28 contratti a tempo determinato 

dei CPS fisioterapisti riveniente da tale progetto, sarà ascritta alle risorse aggiuntive stanziate 

per fronteggiare l’emergenza sanitaria nei limiti delle risorse complessivamente indicate per 

ciascuna regione con decreto del Ragioniere Generale dello Stato 10 marzo 2020, pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 13 marzo 2020, il quale ribadisce tale possibilità di deroga, 

nelle more che l’Ente Regionale ripartisca le risorse aggiuntive stanziate;  

 

di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione 

di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 

62/2013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), 

l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del 

vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in 

relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle 

condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001; 

 

di dare atto che eventuali errori materiali saranno corretti con determinazione dirigenziale; 
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di trasmettere copia del presente provvedimento al competente Organo regionale, 

Dipartimento Promozione della Salute e all’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il 

Sociale. 
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ALLEGATO A) alla Deliberazione del Direttore Generale n.___________ del __________ recante 
oggetto: 

A.G.R.U. – EMERGENZA COVID. POTENZIAMENTO ATTIVITÀ RIABILITAZIONE PAZIENTI COVID E POST 

COVID. PROROGA CONTRATTI IN SCADENZA AL 31.01.2022. 

 

N. COGNOME NOME SCADENZA PROROGA 

1 CIRILLI LIDIA 31.01.2022 30.06.2022 

2 CIVITANO ANNALISA 31.01.2022 30.06.2022 

3 COPPOLA DONATELLA 31.01.2022 30.06.2022 

4 CRISTANTIELLI GIUSEPPE 31.01.2022 30.06.2022 

5 DE LAURENTIS PATRIZIA 31.01.2022 30.06.2022 

6 DELPIANO BEATRICE MARIA 31.01.2022 30.06.2022 

7 DENTAMARO ROSSELLA 31.01.2022 30.06.2022 

8 D’INNOCENZI ALESSANDRA 31.01.2022 30.06.2022 

9 DI CINQUE ROCCHETTA 31.01.2022 30.06.2022 

10 DI MAGGIO ANNA 31.01.2022 30.06.2022 

11 FALLACARA ROSARIA 31.01.2022 30.06.2022 

12 FESTA STEFANIA 31.01.2022 30.06.2022 

13 GENTILE LUCIANA 31.01.2022 30.06.2022 

14 IUZZOLINI VIVIANA 31.01.2022 30.06.2022 

15 LAGHEZZA EUGENIA 31.01.2022 30.06.2022 

16 LAMPUGNANI GIUSEPPE 31.01.2022 30.06.2022 

17 LONERO MICAELA 31.01.2022 30.06.2022 

18 LORUSSO MARA 31.01.2022 30.06.2022 

19 MARTIMUCCI CHIARA 31.01.2022 30.06.2022 

20 MUSSELLA CARMELA 31.01.2022 30.06.2022 

21 OCCHIOFINO ANNA RITA 31.01.2022 30.06.2022 

22 PANETTA MARIATERESA 31.01.2022 30.06.2022 

23 PAPPALARDI CLEMENTINA 31.01.2022 30.06.2022 

24 PERILLI ANNA 31.01.2022 30.06.2022 

25 POTENTE GIOVANNI 31.01.2022 30.06.2022 

26 RUGGIERO LUCREZIA 31.01.2022 30.06.2022 

27 RUSCIGNO GRAZIA 31.01.2022 30.06.2022 

28 TRIVISANO ANTONIA 31.01.2022 30.06.2022 

 

Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0000157/2022 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000070/2022



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220000157 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000070 DEL 26/01/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Fumarola Clara Firmato digitalmente il

25/01/2022 14:01

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
25/01/2022 14:04

Direttore/Responsabile di Struttura Minervini Rodolfo Firmato digitalmente il
25/01/2022 14:44


