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ASL Bari

Proposta N.ro 0000165/2022

OGGETTO: Conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di Dirigente Medico -
disciplina “Geriatria” presso la U.O. di Recupero e Riabilitazione Neuromotoria,
Cardiologica e Pneumologica dell’ Asl Bari.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 1492 del 05.09.2018, con I’assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue

Premesso

che con nota prot. n. 148381/2021 a firma congiunta del Direttore Generale e dal Direttore Sanitario
Aziendale si ¢ disposto:

- il reclutamento di nr. 1 Dirigente Medico - disciplina “Geriatria” al fine di sopperire alle gravi
criticita assistenziali esistenti presso la U.O. di Recupero e Riabilitazione Neuromotoria,
Cardiologica e Pneumologica del P.P.A. di Terlizzi;

- T’utilizzo della graduatoria di cui alla D.D.G. n. 612 del 12.04.2021, al fine di conferire in ordine
di graduatoria, nr.1 incarico a tempo determinato della durata di un anno (12 mesi) di Dirigente
Medico - disciplina “Geriatria” da assegnare alla predetta struttura;

- I’immediata presa di servizio con decorrenza dell’incarico entro 15 giorni, per coloro gia titolari di
rapporto di lavoro a tempo determinato presso altre Amministrazioni Pubbliche, ed entro 30 giorni,
per coloro gia dipendenti in forza con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso altri Enti
Pubblici;

che con nota pec del 30.11.2021, ¢ stata richiesta a tutti i candidati utilmente collocati nella predetta
graduatoria immediata disponibilita al conferimento dell’incarico de quo, ad eccezione, della Dr.ssa
FORNELLI Fara, gia titolare presso questa Azienda di un rapporto di lavoro a tempo determinato di
Dirigente Medico disciplina “Geriatria”;

che a seguito della predetta richiesta, hanno espresso I’immediata disponibilita al conferimento di nr. 1
incarico a tempo determinato della durata di un anno (12 mesi) mesi di Dirigente Medico — disciplina
“Geriatria” presso la U.O. di Recupero, e Riabilitazione Neuromotoria, Cardiologica e Pneumologica
del P.P.A. di Terlizzi, solo le dottoresse RIBATTI Palmira, POLI Maria Patrizia, NAPOLITANO
Marina collocate rispettivamente al 5*,15” e 16" posto della predetta graduatoria;

Considerato che con D.D.G. n. 1895 del 28/12/2020 in attuazione della D.G.R. n.1886/2020 é stato
adottato il “Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2019/2021” nel quale risultano, tra gli altri,
n. 7 posti vacanti e disponibili di Dirigente Medico disciplina “Geriatria”;

Visto il Decreto Legge 13/09/12 n. 158 convertito, con modificazioni, in Legge 08/11/2012 n. 189 che
esclude dall’applicazione del D.Lgs. 368/2001 i contratti a tempo determinato del personale sanitario
del S.S.N., in considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il
rispetto dei livelli essenziali di assistenza;
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Visto, altresi, la Legge 30.10.2014 n. 161 che ha dettato nuove disposizioni in materia di orario di
lavoro del personale delle Aree Dirigenziali e del ruolo Sanitario del SSN in adempimento agli obblighi
derivanti dall’appartenenza dell’Italia all’U.E.;

Visto l'art. 3 del D.Igs. 502/92 e s.m.i.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di conferire nr. 1 incarico a tempo determinato della durata di un anno (12 mesi) di Dirigente Medico
disciplina “Geriatria” da assegnare alla U.O. di Recupero e Riabilitazione Neuromotoria, Cardiologica
e Pneumologica del P.P.A. di Terlizzi alla dottoressa RIBATTI Palmira, quale prima idonea dichiaratasi
immediatamente disponibile al conferimento del predetto incarico e collocata utilmente al 5* posto della
graduatoria di cui alla D.D.G. n. 612 del 12/04/2021,

Di stabilire che I’incarico avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e per la durata di
anni uno (12 mesi);

Di precisare, che I’Amministrazione si riserva la facolta di recedere unilateralmente ed anticipatamente
dal suddetto contratto per:

- Dintervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto;

- cause dovute a norme di contenimenti di spesa per il tempo determinato, piano operativo della
Regione Puglia, riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni o soppressioni delle strutture
ospedaliere e territoriali aziendali;

- norme nazionali e/o regionali che non consentono piu la prosecuzione del rapporto di lavoro;

Di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area Sanita 2016 — 2018;
Di dare atto, inoltre, che il costo del presente provvedimento sara imputato al Bilancio anno 2022;

Di dare mandato al competente ufficio dell'Area Gestione del Personale di procedere alla sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro a tempo indeterminato secondo le modalita stabilite nel presente
provvedimento;

Di prendere atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione
di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, 1. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale (D.D.G. n. 132/2019] e art. I, ¢. 9, lett. ), 1. 190/2012 —
guest'ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. I, lett. ¢) del vigente PTPCT — tale da
pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all‘art. 35-bis,
D. Lgs. 165/2001;

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale.
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220000165 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000072 DEL 26/01/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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