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ASL Bari

Proposta N.ro 0000184/2022

OGGETTO: A.G.R.U. — Graduatoria a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina
“Oncologia”. Provvedimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalitd, considera e determina quanto
segue:

PREMESSO CHE:

con deliberazione n. 1931 del 11/10/2019 e stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 7 posti
di Dirigente Medico disciplina “Oncologia”;

con deliberazione n. 1451 del 23/10/2020, e stata approvata la graduatoria a tempo determinato di Dirigente
Medico Specialista disciplina “Oncologia”, formulata ai sensi dell’art. 10 del bando di concorso in argomento;

con nota prot. n. 154818 del 10/12/2021, a firma del Direttore Generale, al fine di sopperire alle gravi criticita
assistenziali esistenti presso le UU.OO. di Oncologia del P.O. San Paolo e P.O. della Murgia, € stata richiesta,
ai Medici Specialisti collocati utilmente nella graduatoria di cui alla D.D.G. n. 1451 del 23/10/2020,
disponibilita immediata ad assumere eventuale incarico a tempo determinato, della durata di anni uno, in
qualita di Dirigente Medico disciplina “Oncologia”;

entro il termine di cinque giorni dalla notifica della su richiamata nota, hanno dichiarato disponibilita ad
assumere eventuale in carico a tempo determinato in qualita di Dirigente Medico — disciplina “Oncologia”
presso le UU.OO. del P.O. San Paolo e P.O. della Murgia, i Dottori Michele Bruno e Raimondi Alessandra,
collocati rispettivamente al 5" e al 38" posto della graduatoria approvata con D.D.G. n. 1451 del
23/10/2020;

con nota prot. n. 158208 del 17/12/2021, a firma del Direttore Generale, i summenzionati Dirigenti Medici
Specialisti sono stati invitati a presentarsi presso il Servizio di Sorveglianza Sanitaria Aziendale, al fine di
effettuare la visita medica preassuntiva finalizzata all'accertamento dell'idoneita alla mansione specifica, a
fronte della quale & stato acquisito, agli atti aziendali, il solo giudizio di idoneita del Dott. Michele Bruno;

con nota pec del 13/01/2022, agli atti, il Dott. Michele Bruno ha comunicato la propria indisponibilita alla
sottoscrizione del contratto di lavoro presso codesta ASL;

non essendo possibile reclutare Medici Specialisti nella disciplina, stante le urgenti ed inderogabili esigenze di
carattere assistenziale, con nota prot. n. 154815 del 10/12/2021, a firma del Direttore Generale, & stato
richiesto, ai Medici in Formazione Specialistica partecipanti al concorso indetto con D.D.G. n. 193
dell'11/10/2019 di comunicare, entro il termine di cinque giorni, I'eventuale acquisizione del titolo di
specializzazione nella disciplina di “Oncologia”, al fine di procedere alla formulazione di una graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato, nelle more del completamento della procedura concorsuale,
cosi come previsto dall’art. 10 del bando di concorso;

entro il termine di cinque giorni dalla notifica della su richiamata nota, hanno dichiarato di aver acquisito il
titolo di specializzazione nella disciplina di “Oncologia” n. 18 medici di seguito riportati:
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N. Cognome Nome Data di Nascita
1 Caramia Tolomeo 30/01/1987
2 Giovannelli Francesco 2211171988
3 laia Maria Laura 04/10/1987
4 Interno Valeria 11/01/1988
5 La Mantia Maria 28/11/1990
6 Loparco Marina 07/09/1989
7 Maggio llaria 17/10/1988
8 Martella Laura Raffaella 11/06/1985
9 Massafra Marco 26/04/1985

10 Montrone Marianna 2910411988
1 Pelle Eleonora 14/12/1989
12 Pesola Guido 21/03/1989
13 Ricci Angela Dalia 03/04/19920
14 Russo Anna Orsola Maria 12/09/1981
15 Stellato Marco 13/09/1990
16 Terenzio Antonella 03/10/1988
17 Todisco Annalisa 11/10/1982
18 Zeppola Tea 08/11/1989

I'Ufficio competente, sulla base dei criteri di cui allart. 10 del bando di concorso, ha predisposto la
graduatoria di seguito indicata:

VOTO
VOTO DI TOTALE
N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA DI LODE SPECIALIZZAZIONE LODE PUNTEGGIO
LAUREA

28/11/1990

1 La Mantia Maria /11/ 110 lode 110 lode 220L
13/09/1990

2 Stellato Marco /09/ 110 lode 110 lode 220L
03/04/1990

3 Ricci Angela Dalia /04/ 110 lode 110 lode 220L
08/11/1989

4 Zeppola Tea /11/ 110 lode 110 lode 220L
11/10/1989

5 Todisco Annalisa 110/ 110 lode 110 lode 220L
07/09/1989

6 Loparco Marina 109/ 110 lode 110 lode 220L
. ) 17/10/1988

7 Maggio llaria 110 lode 110 lode 220L
11/01/1988

8 Interno Valeria 101/ 110 lode 110 lode 220L
. ) 04/10/1987

9 laia Maria Laura 110 lode 110 lode 220L
30/01/1987

10 Caramia Tolomeo /01/ 110 lode 110 lode 220L
21/03/1989

11 Pesola Guido 103/ 110 lode 110 220
) ) 22/11/1988

12 Giovannelli Francesco 110 lode 110 220

) 12/09/1981 )
13 Russo Anna Orsola Maria 110 110 lode 220
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11/06/1985

14 Martella Laura Raffaella 106/ 109 110 lode 219
. 03/10/1988

15 Terenzio Antonella 107 110 lode 217
14/12/1989

16 Pelle Eleonora 106 110 lode 216
26/04/1985

17 Massafra Marco 106 110 lode 216
. 29/04/1988

18 Montrone Marianna 105 110 lode 215

nella formulazione dell’elenco nella disciplina in argomento, & stato necessario per alcuni candidati
commutare il voto di specializzazione espresso in 50/50 o in 70/70, vecchio ordinamento, in 110/110, nuovo
ordinamento, al fine di non creare disparita di trattamento tra i candidati partecipanti;

Visto il Decreto Legge 13.09.12 n. 158 convertito, con modificazioni, in Legge 08.1.2012 n. 189 che esclude
dall'applicazione del D.Lgs. n. 368/200I i contratti a tempo determinato del personale sanitario del S.S.N., in
considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto dei livelli
essenziali di assistenza;

Visto, altresi, la Legge 30.10.2014 n. 161 che ha dettato nuove disposizioni in materia di orario di lavoro del
personale delle Aree Dirigenziali e del ruolo Sanitario del SSN in adempimento agli obblighi derivanti
dall'appartenenza dell'ltalia all’'U.E,;

Dato atto che le procedure di conferimento degli incarichi a tempo determinato conservano la loro
autonomia e che la presente deliberazione viene redatta unitariamente solo al fine di efficientare le procedure
amministrative;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di conferire n. 5 incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina “Oncologia”, da
assegnare alle UU.OO. di Oncologia dei PP.OO. della Murgia, del San Paolo e al CORO , ai primi
candidati che si dichiareranno immediatamente disponibili a prestare servizio attivo e a tempo
pieno, attingendo dalla graduatoria formulata ai sensi dell'art. 10 del bando di concorso e
nell’'ordine della stessa e nel rispetto del fabbisogno assunzionale di seguito indicata:

VOTO
VOTO DI TOTALE
N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA DI LODE SPECIALIZZAZIONE LODE PUNTEGGIO
LAUREA
28/11/1990
1 La Mantia Maria /11 110 lode 110 lode 220L
13/09/1990
2 Stellato Marco 110 lode 110 lode 220L
03/04/1990
3 Ricci Angela Dalia /04/ 110 lode 110 lode 220L
08/11/1989
4 Zeppola Tea 110 lode 110 lode 220L
11/10/1989
5 Todisco Annalisa 110/ 110 lode 110 lode 220L
07/09/1989
6 Loparco Marina 109/ 110 lode 110 lode 220L
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17/10/1988

7 Maggio llaria 110/ 110 lode 110 lode 220L
\ . 11/01/1988

8 Interno Valeria 110 lode 110 lode 220L
04/10/1987

9 laia Maria Laura 110/ 110 lode 110 lode 220L
. 30/01/1987

10 Caramia Tolomeo 110 lode 110 lode 220L
21/03/1989

11 Pesola Guido 103/ 110 lode 110 220
) ) 22/11/1988

12 Giovannelli Francesco 110 lode 110 220

) 12/09/1981 )

13 Russo Anna Orsola Maria 110 110 lode 220
11/06/1985

14 Martella Laura Raffaella 106/ 109 110 lode 219
. 03/10/1988

15 Terenzio Antonella 107 110 lode 217
14/12/1989

16 Pelle Eleonora 106 110 lode 216
26/04/1985

17 Massafra Marco 106 110 lode 216
. 29/04/1988

18 Montrone Marianna 105 110 lode 215

Di precisare che tali incarichi avranno decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e della
durata di | anno;

Di precisare altresi, che "Amministrazione si riserva la facolta di recedere unilateralmente ed
anticipatamente dal suddetto contratto per:

1) [lintervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto;

2) intervenuta copertura delle carenze organiche Aziendali a seguito dell’assunzione a tempo
indeterminato dei relativi vincitori delle procedure concorsuali;

3) cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano operativo,
della Regione Puglia riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni /soppressioni delle
strutture ospedaliere e territoriali aziendalj;

4) norme nazionali e/o regionali che non consentono pili la prosecuzione del rapporto di
lavoro;

Di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area Sanita 2016/2018 per
gli incarichi di che trattasi;

Di dare atto che il costo del presente provvedimento sara imputato al Bilancio anno 2022;

Di dare atto che la spesa presunta rinveniente dal presente atto, rientra nei limiti previsti dall’art. 9,
comma 28, del D.Lgs 78/2010 convertito dalla L. 122/2010 per il personale a tempo determinato;

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90. Artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R.
62102013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. E), L.
190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte I, par. 1, lett. C) del vigente
PTPCT — tale da pregiudicare 'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al
procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all'art. 35-bis, d.lgs. 165/200};
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Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale.
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