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ASL Bari

Proposta N.ro 0001104/2022

OGGETTO: A.G.R.U. - Conferimento di incarichi a tempo determinato della durata di un anno di
Dirigente Medico — disciplina “Malattie dell’ Apparato Respiratorio”.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con I’assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

Premesso

che con D.D.G. n. 1930 dell’11.10.2019 ¢ stato indetto, tra gli altri, concorso pubblico, per titoli ed
esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina “Malattie dell’ Apparato Respiratorio” in corso di
espletamento;

che con D.D.G. n. 2422 del 28.12.2021 si ¢ provveduto all’ammissione con riserva dei candidati
partecipanti alla procedura concorsuale di cui sopra;

che con nota prot. n. 886 del 05.01.2022, il Direttore Generale, in considerazione della estrema necessita
di copertura delle carenze organiche aziendali (posti vacanti e sostituzione di assenze a vario titolo) di
Dirigenti Medici Pneumologi, ha chiesto di verificare se i Medici in Formazione specialistica, di cui alla
precitata deliberazione hanno conseguito medio tempore, il titolo di Specializzazione per il conferimento
di incarichi a tempo determinato della durata di un anno (12 mesi) in qualita di Dirigente Medico
disciplina “Malattie dell’Apparato Respiratorio”, nelle more dell’espletamento della procedura
concorsuale;

Preso atto

che con nota prot. n. 2004 del 07.01.2022, a firma del Direttore Generale, & stato richiesto ai dottori
BUONAMICO Enrico, CARIELLO Pasqua, DI LECCE Valentina, DIMITRI Michela, LONGO
Pierfrancesco, MOSCHETTA Damiana, SANTAMARIA Sonia, quali Medici in formazione
Specialistica utilmente collocati nell’elenco di cui alla D.D.G. n. 2422 del 28.12.2021, il riscontro
immediato sull’eventuale conseguimento del titolo di Specializzazione, con la precisazione che gli
incarichi saranno conferiti fino alla concorrenza dei posti da ricoprire e sulla base del voto complessivo
di laurea e di specializzazione e che, in caso di parita di punteggio si terra conto delle disposizioni di cui
all’art. 2, comma 9, Legge n. 191/98;

che con varie note pec agli atti d’Ufficio, hanno dichiarato di aver conseguito il titolo di Specializzazione
nella disciplina di “Malattie dell’ Apparato Respiratorio”, i dottori di seguito indicati: BUONAMICO
Enrico, CARIELLO Pasqua, DI LECCE Valentina, DIMITRI Michela, MOSCHETTA Damiana,
SANTAMARIA Sonia;

Rilevato che 1I’Ufficio competente, tenendo conto delle disposizioni del Direttore Generale, giusta nota
prot. n. 2004 del 07.01.2022, ha predisposto apposita graduatoria di seguito indicata, rendendo
necessario per alcuni candidati commutare il voto di specializzazione espresso in 50/50 o in 70/70
vecchio ordinamento, in 110/110, nuovo ordinamento, al fine di non creare disparita di trattamento tra i
candidati partecipanti:
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DATA DI VOTO DI
N. | COGNOME NoME | NascIT | YOTODl | speciaLizzazio | APECUAMENT | 1o
A LAUREA NE (e)

1| cariELLO | pasqua | 0| 110e Lode 50 e Lode 110 220 ¢
2 | Buonamico | Enrico | P91 1106 Lode 70 e Lode 110 220

VALENTIN | 24/02/19 220 €
3 DI LECCE A 89 110 e Lode 70 e Lode 110 Lode
4 | moscHETTA | DAMIANA | 0319 1 110e Lode 70 e Lode 110 220
5| DMITRI | micHELA | 0T 110 70 ¢ Lode 110 220
6 | SANTAMARIA | sonia | 149919 109 70 ¢ Lode 110 219

Visto I’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di prendere atto della nota prot. n. 886 del 05.01.2022 e delle dichiarazioni di conseguimento del titolo
di Specializzazione in “Malattie dell’ Apparato Respiratorio” pervenute a mezzo pec agli atti d’Ufficio,
da parte dei dottori BUONAMICO Enrico, CARIELLO Pasqua, DI LECCE Valentina, DIMITRI
Michela, MOSCHETTA Damiana, SANTAMARIA Sonia ammessi con riserva nella procedura
concorsuale per n. 1 posto di Dirigente Medico — disciplina “Malattie dell’Apparato Respiratorio”,
giusta D.D.G. n. 2422 del 28.12.2021,

Di approvare, la seguente graduatoria formulata sulla base del voto di laurea e di specializzazione ed
in caso di parita di punteggio, sulla base delle disposizioni di cui all’art. 2, comma 9, Legge n. 191/98,
secondo le precisazioni del D.G. in calce alla nota prot. n. 2004 del 07.01.2022:

VOTO
DATA DI VOTO DI
N. COGNOME NOME NAGETTA LASFLEA SPECIAL IZZAZIONE | ADEGUAMENTO | TOT.
1 CARIELLO PASQUA 12/05/1990 110 e 220 e
Lode 50 e Lode 110 Lode
B NAMI ENRI 1 1
2 uo CcO Cco 3/08/1989 110 e 70 e Lode 110 220 e
Lode Lode
DI LECCE VALENTINA | 24/02/1989
3 110e 70 e Lode 110 220 €
Lode Lode
M HETTA DAMIANA 1 1
4 0osC 9/03/1985 110 e 70 e Lode 110 220 e
Lode Lode
5 DIMITRI MICHELA 03/11/1988 110 70 e Lode 110 220
6 | SANTAMARIA SONIA 14/09/1988 109 70 e Lode 110 219

Di conferire incarichi a tempo determinato in qualitd di Dirigente Medico — disciplina “Malattie
dell’ Apparato Respiratorio”, nelle more dell’espletamento della procedura concorsuale;
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Di precisare che tali incarichi avranno decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e della durata
di un anno (12 mesi);

Di precisare altresi, che I’Amministrazione si riserva la facolta di recedere unilateralmente ed
anticipatamente dal suddetto contratto per:

1) Pintervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto;

2) intervenuta copertura delle carenze organiche Aziendali a seguito dell’assunzione a tempo
indeterminato dei relativi vincitori delle procedure concorsuali;

3) cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano operativo, della
Regione Puglia riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni /soppressioni delle strutture
ospedaliere e territoriali aziendali;

4) norme nazionali e/o regionali che non consentono pit la prosecuzione del rapporto di lavoro;

Di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. dell’ Area Sanita 2016/2018 per
gli incarichi di che trattasi;

Di dare atto che il costo del presente provvedimento sara imputato al Bilancio anno 2022;

Di dare mandato al competente ufficio dell’Area Gestione Risorse umane di procedure alla
sottoscrizione dei relativi contratti di lavoro a tempo determinato secondo le modalita stabilite nel
presente provvedimento;

Di prendere atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90. Artt. 6,7 e 13, ¢. 3, D.P.R. 62/02013,
vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. E), I. 190/2012 —
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte I, par. 1, lett. C) del vigente PTPCT — tale da
pregiudicare I’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis,
d.lgs. 165/2001;

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale.
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220001104 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000165 DEL 09/02/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna

delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

XI NON contiene dati personali

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

della L. 241/1990

Responsabile del Procedimento ai sensi De Matteis Matilde
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