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ASL Bari

Proposta N.ro 0001262/2022

OGGETTO: AGRU-UOGAPC — MEDICINA GENERALE - MONITORAGGIO FONDO AZIENDALE CPT AL
31/12/2021.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/2/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base
dell'istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane
che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita,
considera e determina quanto segue

Premesso che:

con DGR n. 2289 del 29/12/2007 é stato pubblicato I'accordo integrativo regionale per la
medicina generale ;

I'art 4 dell’AIR 2008 di Medicina Generale ha previsto la sperimentazione del CPT ( Centro
Polifunzionale territoriale ) che garantisce I’assistenza primaria secondo un modello
organizzativo a complessita crescente a partire dall’aggregazione di medici di famiglia che
assicurano in una sede unica la continuita assistenziale h 12 ( 8-20);

il citato articolo al comma 2 ha disposto che ogni azienda costituisce il fondo per le
sperimentazioni dei Centri Polifunzionali Territoriali;

con deliberazione del Direttore Generale n. 959/2008 é stato costituito il fondo aziendale per
le sperimentazioni dei Centri Polifunzionali Territoriali che ammonta ad € 537.039,90;

con DGR 425/2011 é stata approvata l"appendice dell’ accordo regionale per la medicina
generale;

con DGR n. 44 del 31/01/2017, i fondi di cui agli articoli 3 e 5 dell” AIR 2008 sono stati unificati
a partire dal 1° gennaio 2017 dando vita al Fondo Unico Associazionismo Complesso della
Medicina Generale Pugliese per il riconoscimento delle relative indennita ;

a far data dal 1/1/2017 dal Fondo Unico Associazionismo Complesso & stato scorporato il
fondo aziendale di cui al citato art 4 AIR 2008 per le sperimentazioni dei Centri Polifunzionali
Territoriali;

la AGRU — UOGAPC ha proceduto a monitorare alla data del 31/12/2021, il fondo aziendale
per le sperimentazioni dei Centri Polifunzionali Territoriali cosi come si evince dal prospetto
allegato che costituisce parte integrante del presente provvedimento riscontrando un minor
utilizzo pariad € 174.128,40;
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Proposta N.ro 0001262/2022

Rilevato che nella ASL BA risulta costituito 1 Centro Polifunzionale Territoriale ( Bari San
Paolo) poiché quello di Casamassima non e piu attivo a far data dal 1/11/2021 per mancanza
del numero legale di medici e quindi sciolto;

Ritenuto, pertanto, di prendere atto nonché di approvare il monitoraggio, alla data del
31/12/2021, delle risorse di cui al fondo aziendale dei Centri Polifunzionali Territoriali;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Per i motivi assunti in premessa che quivi si intendono integralmente richiamati:

di prendere atto nonché di approvare il monitoraggio delle risorse di cui al fondo aziendale
Centri Polifunzionali Territoriali, rilevato alla data del 31.12.2021, dal quale & stato riscontrato
un minor utilizzo pari ad € 174.128,40 cosi come si evince dal prospetto allegato che
costituisce parte integrante del presente provvedimento ;

di notificare il presente provvedimento alla Regione Puglia — Dipartimento della Salutee del
Benessere nonche alle 00.SS di Medicina Generale ;

di trasmettere il presente provvedimento alla Area Gestione Risorse Finanziarie per gli
adempimenti contabili di propria competenza .

Di dare atto che tutti firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art 6 bis, 1.241/90, artt 6 7 e 13, c.3,
DPR 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale ( DDG n. 132/2019) e art. 1, c.9,
lett e) , L.190/2012 — quest’ultimo come recepito , a livello aziendale, alla parte Il, par.1,
lett.c) del vigente PTPCT- tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in
alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35/bis dlgs 165/2001 ;

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con
determina dirigenziale.
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001262/2022

Monitoraggio Fondo CPT AL 31/12/2021
> CPT: alla data del 31 dicembre 2021 nella ASL BARI risultano riconosciuti 2 CPT: -

SAN PAOLO DISTRETTO UNICO BARI e CASAMASSIMA DIST SS 13 a far data dal
1/8/2018 fino al 31/10/2021

Considerato che:
> il fondo determinato per il CPT con la delibera 959/08 é pari a € 537.039,90;

Delibera 959/08

CPT € 537.039,90

> la spesa anno 2021 ¢ la seguente € 362.911,50

FONDO SPESA 2021 RESIDUO

CPT € 537.039,90 € 362.911.50 € 174.128,40
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220001262 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000270 DEL 22/02/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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