
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

    
 

Il Segretario Il Direttore Generale 

    
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000406 10/03/2022

OGGETTO: RETTIFICA DELIBERA N. 824 DEL 11/05/2021 "DISMISSIONE AUTO
AZIENDALE FIAT PANDA FR913AD IN CONDIZIONE DI IRREPARABILITA'
".

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20220001420 DEL 07/03/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della 
proposta formulata dal Direttore del Distretto Socio Sanitario n.12 – Dott. Antonio Milano, che attesta la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 
 

       PREMESSO CHE  :  
 
 

-  Con Delibera n. 824 del 11/05/2021 è stato disposto: 
 

     Di recepire la proposta della competente Area Gestione tecnica di procedere al fuori uso dell’autovettura Fiat 
Panda targata FR913AD 

 
Di  affidare alla ditta “ Gruppo de Martino S.r.l. “ depositeria giudiziaria – soccorso stradale sito in Contrada 
Stomazzelli S.N.  70043 Monopoli P.IVA 05641050728, il servizio di demolizione attraverso tutto l’iter burocratico 
da espletare presso il PRA o la MCTC, senza alcuni oneri a carico dell’ASL BA. 
 
Di dare atto che la dismissione del suddetto autoveicolo non comporta per la ASL BA minusvalenze da trascrivere 
sul Conto Patrimoniale 75410000010 denominato: “ambulanze, autoveicoli e motoveicoli” essendo il suo valore 
già completamente ammortizzato. 
 
Di trascrivere gli estremi del presente atto nel Registro Generale dell’inventario Generale dei Beni Mobili della 
ASL BA per la relativa cancellazione del bene. 
 
Di trasmettere copia del presente provvedimento all’Area Gestione Risorse Finanziarie per gli eventuali 
adempimenti di competenza. 
 
Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante l’urgenza di procedere alla radiazione 
dell’autoveicolo in oggetto, onde evitare di pagare la tassa di proprietà come per legge. 
 

 
CONSIDERATO CHE 
Per mero errore materiale all’interno del deliberato è stato attribuito al bene in parola un valore residuo diverso 
rispetto a quello risultante dalla scheda cespite 

 
 
RITENUTO 
Di modificare, pertanto, lo specchietto analitico riportante i dati corretti del bene come di seguito riportato: 
 

 
DESCRIZIONE TARGA N. INVENTARIO VALORE 

STORICO 
VALORE NON 
AMMORTIZABILE 

FONDO  
AMMORTAMENTO 

VALORE 
RESIDUO 

Fiat Panda FR913AD 0000002934525 € 9.983,00 € 0,00 € 6.239,38 € 
3.743,62 
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Preso atto di quanto formulato dal Direttore del Distretto Socio Sanitario n.12, che ne attesta la regolarità formale 

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
 
 

DELIBERA 

 
 
   1)  Di rettificare il provvedimento n. 0824 del 11 Maggio 2021 nel senso di modificare la tabella indicativa dei dati 

inventariali come di seguito correttamente riportata che per mero errore materiale indicava un valore residuo 
pari a € 0,00, come dallo specchietto sottostante; 

 

DESCRIZIONE TARGA N. INVENTARIO VALORE FONDO RESIDUO 

Fiat Panda FR913AD 0000002934525 € 0,00 € 0,00 € 3.743,62 

 
 
 
   2)  Di imputare al Bilancio di  Esercizio di competenza in corso la minusvalenza prodotta per la dismissione di che 

trattasi pari a € 3.743,62 al Conto Patrimoniale 75410000010 come da scheda cespiti del bene all’interno del 
gestionale inventario dell’Ente: 

   
   3) Di giustificare che, a fronte della minusvalenza, è stato iscritto a titolo di risarcimento il valore di € 3.743,62 sul 

conto 75410000010. 
 
 
   4) Di lasciare invariati gli altri punti del deliberato di cui al provvedimento n. 824 del 11/05/2021. 
 
 
 
 
 
          
 
 

 

         Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex 

art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e 

art. 1, c.9, lett.e), l.190/2012 – quest’ultimo come recepito , a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente 
PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in 

oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs.165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Patrimonio

PROPOSTA N.RO 20220001420 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000406 DEL 10/03/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Zaurino Berardina Firmato digitalmente il

07/03/2022 12:30

Dirigente PTA Forcella Roberto Firmato digitalmente il
07/03/2022 15:44

Direttore/Responsabile di Struttura Milano Antonio Firmato digitalmente il
07/03/2022 15:52


