
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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384/1990. Aggiornamento composizione e modifica D.D.G. n.1488/2016.  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 239/DG del 16.02.2022, con l’assistenza del Segretario, sulla 
base della istruttoria e della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento Sicurezza e Qualità, Dott. 
Vincenzo Defilippis, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, 
considera e determina quanto segue. 
 
PREMESSO CHE:  
 l’art. 58, co.4, del Decreto del Presidente della Repubblica n.270/1987, contenente “Norme risultanti 

dalla disciplina prevista dall'accordo sindacale, per il triennio 1985-1987, relativa al comparto del 
personale dipendente del Servizio sanitario nazionale”, ha previsto la costituzione di apposita 
Commissione preposta all’individuazione del personale, non compreso nell’art. 1 co. 2 della 
L.460/1988, esposto al rischio da radiazioni anche in modo discontinuo, temporaneo o a rotazione, cui 
corrispondere una specifica indennità di rischio radiologico; 

 gli artt. n.54, co.4, e n.120, co.4, del DPR n.384/90: “Regolamento per il recepimento delle norme 
risultanti dalla disciplina prevista dall'accordo del 6 aprile 1990 concernente il personale del comparto 
del Servizio sanitario nazionale, di cui all'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 5 marzo 
1986, n. 68”, hanno modificato la composizione della suddetta Commissione; 

 
VISTI:  
 il Decreto Legislativo n. 230 del 17/03/1995, e successive modificazioni ed integrazioni, riferito 

all’attuazione delle direttive 96/29 EURATOM in materia di protezione sanitaria della popolazione e dei 
lavoratori contro i rischi derivanti dalle radiazioni ionizzanti; 

 la Legge n.460 del 27/10/1998, avente per oggetto: “Modifiche ed integrazioni alla legge n° 416 del 
28/03/1968 concernente l’istituzione delle indennità di rischio da radiazioni per i tecnici di radiologia 
medica”; 

 il Decreto Legislativo n.101 del 31 luglio 2020, recante “Attuazione della direttiva 2013/59/Euratom, 
che stabilisce norme fondamentali di sicurezza relative alla protezione contro i pericoli derivanti 
dall'esposizione alle radiazioni ionizzanti, e che abroga le direttive 89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 
96/29/Euratom, 97/43/Euratom e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di settore in 
attuazione dell'articolo 20, comma 1, lettera a), della legge 4 ottobre 2019, n. 117”; 

 
PRESO ATTO: 
 di quanto stabilito in materia dai CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica e Veterinaria, della Dirigenza 

Sanitaria non medica e del Comparto del S.S.N. attualmente in vigore;  
 
CONSIDERATO CHE: 
 con Deliberazione del Direttore Generale n.1286 del 10.10.2008, successivamente modificata con 

Deliberazione n.1488 del 5 agosto 2016, questa Azienda ha costituito la Commissione Rischio 
Radiologico ASL BA, prevista dall’art.58, comma 4, del D.P.R. 20 maggio 1987, n.270, come modificato 
dagli artt. 54 e 120 del D.P.R.384/1990; 

 con Deliberazione del Direttore Generale n.321 del 10.02.2009 sono stati approvati i criteri per 
l’individuazione del personale avente diritto all’indennità del rischio radiologico; 
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Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000480/2022



 

PRESO ATTO: 
 della nota prot. n. 16434 del 07/03/2022, con la quale il Direttore Generale ha posto indicazione per 

l’aggiornamento della composizione della Commissione aziendale, proponendone la costituzione come 
di seguito riportato, e precisando che le figure professionali dei TSRM sono designate dai rispettivi 
Direttori di Dipartimento, mentre la figura del Segretario è individuata dal Direttore Amministrativo: 
 
Presidente 

Direttore Sanitario         Donato Sivo        

Componenti  

1. Direttore Dipartimento della Radiodiagnostica                 Michele Tricarico 

2. Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione                             Nicola Sansolini 

3. Direttore U.O.C. Medicina del lavoro e sorveglianza sanitaria   Francesco Paolo Polemio 

4. Dirigente Responsabile U.O.S.V.D. Fisica Sanitaria                            Patrizia Carmone 

5. Esperto di Radioprotezione                   Rita Maria Pia Terlizzi 

6. TSRM quale rappresentante dei tecnici individuato dal 
       Comitato del Dipartimento della Radiodiagnostica                 _________________  

7. TSRM quale rappresentante dei tecnici individuato dal 
Comitato del Dipartimento Sicurezza e Qualità     _________________ 

Segretario                      _________________ 

 
 della nota prot. n. 16555 del 08/03/2022, con la quale il Direttore del Dipartimento della 

Radiodiagnostica individua quale rappresentante il Dott. Oscar Brazzo; 

 della nota prot. n. 35573 del 15/03/2022, con la quale il Direttore del Dipartimento Sicurezza e Qualità 
individua quale rappresentante la Dott.ssa Nadia Intreccio e come supplente il Dott. Giuseppe Perrone; 

 della nota prot. n. 16856 del 09/03/2022, con la quale il Direttore Amministrativo individua quale 
Segretario l’Avv. Gianpaolo Parisi; 

 

RITENUTO necessario ed urgente provvedere al rinnovo della Commissione Aziendale Rischio Radiologico per 
assicurare il regolare svolgimento delle attività ad essa deputate, consistenti nell’individuazione del 
personale cui attribuire l’indennità di rischio radiologico, come disposto dalla normativa vigente 
soprarichiamata. 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi dell’art. 3 
del D.Lgs. 502/1992; 

Per quanto esposto in premessa; 

 

DELIBERA 

 
 di modificare la Deliberazione n. 1488 del 5/8/2016, aggiornando la composizione della Commissione 

aziendale Rischio Radiologico, che rimane in carica per tre anni, precisando che i nominativi indicati 
dovranno essere contestualmente ed automaticamente sostituiti in caso di revisione degli incarichi dei 
membri designati: 
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Presidente 
Direttore Sanitario         Donato Sivo        

Componenti  

1. Direttore Dipartimento della Radiodiagnostica                 Michele Tricarico 

2. Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione                             Nicola Sansolini 

3. Direttore U.O.C. Medicina del lavoro e sorveglianza sanitaria   Francesco Paolo Polemio 

4. Dirigente Responsabile U.O.S.V.D. Fisica Sanitaria                            Patrizia Carmone 

5. Esperto di Radioprotezione                   Rita Maria Pia Terlizzi 

6. TSRM quale rappresentante dei tecnici individuato dal 
Comitato del Dipartimento della Radiodiagnostica                 Oscar Brazzo  

7. TSRM quale rappresentante dei tecnici individuato dal 
Comitato del Dipartimento Sicurezza e Qualità     Nadia Intreccio 

Segretario                      Gianpaolo Parisi 

 
 
 di rendere immediatamente operative le suddette nomine, tenuto conto che ogni componente ha 

facoltà di essere sostituito, in caso di sua assenza; 
 

 di dare atto che la predetta attività rientra tra i compiti di ufficio dei componenti di detto Organismo e 
non comporta oneri a carico dell’Amministrazione; 

 
 di dare mandato alla Commissione Rischio Radiologico di provvedere all’eventuale aggiornamento del 

regolamento disciplinante le attività della Commissione, le procedure, i criteri e le modalità di 
riconoscimento delle indennità spettanti al personale esposto al rischio di radiazioni ionizzanti; 

 
 di trasmettere copia del presente provvedimento a tutti i componenti del Comitato Rischio Radiologico, 

così come sopra indicati, e per opportuna conoscenza alle Direzioni Mediche e Amministrative dei 
Presidi Ospedalieri, alle Direzioni dei Distretti Socio Sanitari, alle Direzioni dei Dipartimenti ed alle 
Direzioni di Area di Gestione della ASL BARI; 

 
 di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 

Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D. Lgs 33/2013; 
 
 di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 

241/90 e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dal vigente 
PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 
procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità 
di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
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SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione
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Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  /Art. 1, co. 16
della l. n. 190/2012

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Dipartimento di Radiodiagnostica Area Gestione Tecnica

Dipartimento Sicurezza e Qualità Stab. Osp. San Paolo - Direzione Sanitaria

Stab. Osp. San Paolo - Direzione Amministrativa Stab. Osp. Di Venere - Direzione Sanitaria

Stab. Osp. Di Venere - Direzione Amministrativa Stab. Osp. Putignano - Direzione Sanitaria

Stab. Osp. Putignano - Direzione Amministrativa Stab. Osp. Monopoli - Direzione Amministrativa

Stab. Osp. Monopoli - Direzione Sanitaria Stab. Osp. Molfetta - Direzione Sanitaria

Stab. Osp. Molfetta - Direzione Amministrativa Stab. Osp. Terlizzi - Direzione Sanitaria

Stab. Osp. Terlizzi - Direzione Amministrativa Stab. Osp. della Murgia - Direzione Sanitaria

Stab. Osp. della Murgia - Direzione Amministrativa Stab. Osp. Corato - Direzione Sanitaria

Stab. Osp. Corato - Direzione Amministrativa DSS 2 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 1 - Uffici di staff e amministrativi DSS 3 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 4 - Uffici di staff e amministrativi DSS 5 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 9 - Uffici di staff e amministrativi DSS 10 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 11 - Uffici di staff e amministrativi DSS 12 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 13 - Uffici di staff e amministrativi DSS 14 - Uffici di staff e amministrativi

DSS BA - Uffici di staff e amministrativi Dipartimento Dipendenze Patologiche

Dipartimento di Salute Mentale Dipartimento di Prevenzione

Dipartimento Cure Primarie - Direzione Amministrativa Dipartimento AmministrativoPROPOSTA N.RO 20220001504 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000480 DEL 21/03/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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