L

ASL B . REGIONE PUGLIA SEEEeE
aril AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
P T e e Lusngomare Starite, § - 70121 BARI
“ U 4iF adyatute Partite IVA/Codive Fiscale 065348340723

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000513 25/03/2022

OGGETTO: AGRU - Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per 'attribuzione di n. 1 borsa
di studio in favore di un laureato in Scienze Biologiche o equipollenti,
finalizzata all’attuazione del Progetto regionale “Screening molecolare
prenatale non invasivo”. Nomina Commissione.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20220001510 DEL 16/03/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1,
lett. c) del vigente PTPCT - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione
al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario

Firmato Digitalmente il 24/03/2022 08:43 Firmato Digitalmente il 24/03/2022 08:53

e e
‘é Luigi FRUSCIO ‘é Donato SIVO

Il Segretario Il Direttore Generale

Firmato Digitalmente il 25/03/2022 07:24 Firmato Digitalmente il 24/03/2022 16:08

e |
“é Domenico ROVETO “é Antonio SANGUEDOLCE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, 1. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 25/03/2022

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione

ﬁ, Firmato Digitalmente il 25/03/2022 08:20
ﬂé Roveto Domenico

conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.
g Aisensidell'art. 3bis c4-bis DIgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
t digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti

sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
E.I' all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.

E E L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
[ |




&2 ASL Bari

Proposta N.ro 0001510/2022
OGGETTO: AGRU - Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n. 1 borsa di studio in favore di un
laureato in Scienze Biologiche o equipollenti, finalizzata all'attuazione del Progetto regionale “Screening
molecolare prenatale non invasivo”. Nomina Commissione.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base della proposta formulata dal
Direttore Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita,
considera e determina quanto segue.

Premesso che:

con deliberazione n. 154 del 09.02.2022 ¢ stato indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n. 1 borsa di
studio della durata di anni 1, in favore di un laureato in Scienze Biologiche o equipollenti, finalizzata all'attuazione del progetto
regionale “Screening molecolare prenatale non invasivo”;

il relativo bando € stato pubblicato sul BURP n. 19 del 17.02.2022, determinando la scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione all'avviso, al giorno 28.02.2022;

Precisato che:

il suddetto bando prevede I’ ammissione dei candidati in possesso dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza di uno degli Stati aderenti all'Unione Europea;

b) Eta non superiore ai 35 anni;

c) Laurea Magistrale in Scienze Biologiche e/o equipollenti;

d) Comprovata esperienza in Diagnostica Genetica Medica (frequenza documentata di Laboratorio di genetica Medica nelle
diverse forme previste dalla Legge);

e) Comprovata esperienza nelle tecniche di estrazione DNA e sequenziamento di nuova generazione (NGS), applicata alla
diagnostica della genetica medica.

Preso atto che entro i termini stabiliti dal bando sono pervenute n. 5 domande di partecipazione, e precisamente:

N. |COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 |BUCCI ROBERTA 04/09/1996
2 | CANNOLETTA SARA 21/09/1990
3 | GIROLAMO FRANCESCA 23/02/1996
4 | PAFUNDI MARIELLA 25/05/1992
5 | TURCHIANO ANTONELLA 09/04/1990

Preso atto che I'art. 4 del suddetto bando di selezione, prevede che all'ammissione/esclusione dei candidati, alla valutazione
dei titoli e della prova colloquio ed alla formazione della graduatoria finale di merito, provvedera apposita Commissione
Esaminatrice;

Precisato pertanto che tutti i candidati che hanno presentato la domanda di partecipazione all’Avviso in argomento, sono
ammessi con riserva a sostenere la prova colloquio, e che 'ammissione/eclusione nonché la valutazione dei titoli sara
effettuata da parte della Commissione esaminatrice, solo per gli aspiranti che avranno superato la prova colloquio.

Preso atto della nota prot. n. 17539 del 11.03.2022 con cui la Direzione Generale ha comunicato la composizione della
Commissione Esaminatrice cosi come di seguito riportato:

GENTILE Mattia PRESIDENTE
Direttore Medico UOC Laboratorio di Genetica Medica ASL BA

FORNELLI Silvana COMPONENTE
Direttore Medico PICOT
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ADORISIO Edmondo COMPONENTE
Direttore Medico UOC Patologia Clinica PO Di Venere

RIFLESSO Stefania SEGRETARIO
Assistente Amministrativo UOS Assunzioni e Concorsi

Atteso che “Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n.
132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), 1. 190/2012 - quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del
vigente PTPCT - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, d. Igs. 165/2001”.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di ammettere con riserva i n. 5 candidati riportati in narrativa, che hanno inoltrato istanza di partecipazione all’Avviso Pubblico,
per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n. 1 borsa di studio in favore di un laureato in Scienze Biologiche o equipollenti,
finalizzata all'attuazione del Progetto regionale “Screening molecolare prenatale non invasivo”;

Di nominare la Commissione preposta agli adempimenti di competenza ed alla formulazione della graduatoria dell'avviso de
quo, cosi come di seguito indicato:

GENTILE Mattia PRESIDENTE
Direttore Medico
UOC Laboratorio di Genetica Medica ASL BA

FORNELLI Silvana COMPONENTE
Direttore Medico PICOT
ADORISIO Edmondo COMPONENTE

Direttore Medico
UOC Patologia Clinica PO Di Venere

RIFLESSO Stefania SEGRETARIO
Assistente Amministrativo
U.O. Assunzioni e Concorsi ASL BA

Di dare atto che il presente provvedimento é stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento
dei dati, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione
sull’Albo pretorio online;

Di dare atto altresi che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina dirigenziale
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220001510 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000513 DEL 25/03/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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