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IL DIRETTORE GENERALE 
 
Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base dell'istruttoria 
condotta dai competenti Uffici della U.O.S. “Acquisizione Servizi" e della proposta formulata dal Direttore 
Area Gestione Patrimonio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 
legittimità, considera e determina quanto segue 
 
Premesso  
che, con Delibera del Consiglio dei Ministri del 28.02.2022, è stato dichiarato, fino al 31 dicembre 2022, lo 
stato di emergenza in relazione all’esigenza di assicurare soccorso ed assistenza alla popolazione ucraina sul 
territorio nazionale, in conseguenza della grave crisi internazionale in atto   
 
che, con D. L. n. 14 del 25.02.2022 e con D.L. n. 28 del 28.02.2022, sono state assunte Disposizioni urgenti 
per la crisi ucraina 
 
che, con le Ordinanze del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 82 del 04.03.2022 e n. 873 del 
06.03.2022, sono state assunte disposizioni urgenti di protezione civile per assicurare, sul territorio nazionale, 
l’accoglienza, il soccorso e l’assistenza agli ucraini, in conseguenza degli accadimenti in atto nel territorio 
dell’Ucraina  
 
che, tra le misure previste nelle citate Ordinanze, vi sono anche quelle di carattere strettamente sanitario, 
tra le quali, la messa a disposizione di strutture alberghiere e ricettive ove allocare i cittadini Ucraini Covid 
positivi asintomatici e pauci – sintomatici, soprattutto, in considerazione del fatto che la popolazione ucraina 
presenta percentuali basse di profilassi vaccinale 
 
che sono state, inoltre, previste deroghe alle procedure ordinarie di acquisizione di beni e servizi disciplinate 
dal D. Lgs. n.50/2016 e s.m.i., allo scopo di consentire la semplificazione della procedura di affidamento e 
l’adeguamento della relativa tempistica alle esigenze del contesto emergenziale 
 
che si rende, altresì, necessario ed urgente garantire il sevizio di trasporto sanitario protetto di tali soggetti 
verso le predette strutture ricettive  
 
che tale misura di carattere sanitario deve continuare ad essere garantita, anche, per la popolazione 
residente sul territorio della provincia della Asl di Bari e per i soggetti senza fissa dimora, per i quali la 
Prefettura di Bari richiede la sistemazione temporanea nelle strutture destinate ad ospitare i soggetti Covid 
positivi 
 

Considerato  
che, con nota prot. n. 18643 del 15.03.2022 a firma del Direttore Amministrativo e del Direttore Generale, 
quest’Area è stata autorizzata alla contrattualizzazione di tale servizio di trasporto sanitario ed alla locazione 
di apposita struttura ricettiva per l’alloggio temporaneo dei soggetti Covid positivi, a decorrere dal 1° aprile 
p.v., allo scopo di garantire i servizi di assistenza sanitaria alla popolazione ucraina, ai soggetti residenti sul 
territorio provinciale, nonché ai soggetti senza fissa dimora individuati dalla Prefettura di Bari  
 
che la Sezione regionale di Protezione Civile, già nell’ambito delle attività poste in essere per far fronte 
all’emergenza pandemica, aveva proceduto alla stipula di apposito contratto per il trasporto di cui trattasi 
con l’Organizzazione di volontariato “Protezione Civile Rutigliano”, iscritta all’Elenco Regionale del 
volontariato di Protezione Civile al nr. 14 codice alfanumerico CMba025, con sede legale in Rutigliano (BA), 
alla Via Cavalieri di Vittorio Veneto n. 1, C.F. 93377500728, in scadenza improrogabile il 31.03.2022 
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che, pertanto, sussistendo l’urgente necessità di garantire tempestivamente e senza soluzione di continuità 
il servizio di trasporto in parola, i competenti Uffici dell’Area Gestione Patrimonio, previa informale 
interlocuzione con il legale rappresentante della su menzionata Associazione di volontariato, hanno acquisito 
la disponibilità all’erogazione del servizio per il periodo 01/04/2022 – 31/05/2022, alle condizioni 
economiche formalizzate dall’Organizzazione di Volontariato tramite pec, acclarata al prot. aziendale n. 
44034 del 30.03.2022  
 
che resta salva la volontà dell’Amministrazione di promuovere, contestualmente al presente affidamento in 
urgenza, apposita manifestazione di interesse tra le predette Organizzazioni di Volontariato ed effettuare 
procedure comparative riservate alle medesime, la cui pubblicazione oltre che sul portale aziendale della Asl 
Bari – sezione Amministrazione trasparente – verrà effettuata altresì sul portale regionale “Puglia sociale” 
tenuto dall’Assessorato al Welfare della Regione Puglia, all’interno del quale sono pubblicati i Registri del 
terzo settore – Organizzazioni di volontariato 
 
Atteso che: 
- il comma 1 dell'art. 5 del D. Lgs. 03/07/2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore” individua le attività di 
interesse generale esercitate dagli enti del terzo Settore in via esclusiva o principale per il perseguimento, 
senza scopo di lucro di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale; 
- il comma 1 dell'art. 56 del D. Lgs. 03/07/2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore” prevede che “le 
amministrazioni pubbliche possono sottoscrivere con le organizzazioni di volontariato e le associazioni di 
promozione sociale, iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del terzo Settore, convenzioni 
finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di attività o servizi sociali di interesse generale, se più favorevoli 
rispetto al ricorso del mercato”; 
- il comma 2 del medesimo articolo prevede che “le convenzioni di cui sopra possono prevedere 
esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di volontariato e alle delle spese effettivamente sostenute e 
documentate”; 
- il comma 3 del medesimo articolo prevede che “l'individuazione delle organizzazioni di volontariato e delle 
associazioni di promozione sociale con cui stipulare la convenzione è fatta nel rispetto dei principi di 
imparzialità, pubblicità, trasparenza, partecipazione e parità di trattamento, mediante procedure 
comparative riservate alle medesime” e che “ le organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione 
sociale devono essere in possesso dei requisiti di moralità professionale e dimostrare adeguata attitudine, da 
valutarsi in riferimento alla struttura, all'attività concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero di 
aderenti, alle risorse a disposizione e alla capacità tecnica e professionale, intesa come concreta capacità di 
operare e realizzare l'attività oggetto di convenzione, da valutarsi anche con riferimento all'esperienza 
maturata, all'organizzazione, alla formazione e all'aggiornamento dei volontari”; 
 
Tenuto presente che il presente affidamento non rientra nel campo di applicazione del d. lgs n. 50/2016 
s.m.i., trattandosi di convenzioni a rimborso per esigenze di solidarietà sociale, disciplinate dal Codice del 
Terzo settore D. Lgs n. 117/2017 

 
Visti lo Schema di Linee guida recanti «Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali» e il Decreto del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31/03/2021 “Linee guida sul rapporto tra Pubbliche 
Amministrazioni e Enti del terzo Settore” 
 
Ritenuto di dover provvedere in merito nei termini innanzi rappresentati e con la dovuta urgenza, precisando 
che le attività svolte saranno coordinate dal Dipartimento di Prevenzione della Asl di Bari 
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Individuato, trattandosi di procedura afferente all’U.O.S. “Acquisizione Servizi”, il Dirigente Amministrativo 
Dott. Vincenzo Napoliello quale Responsabile unico del procedimento, ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e 
dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., dando atto che quest’ultimo sarà affiancato dal Direttore 
dell’esecuzione del contratto (DEC), individuato, ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 d. Lgs. 50/2016 e s.m.i., 
nel Direttore del Dipartimento di Prevenzione o suo delegato, che potrà avvalersi di direttori operativi nella 
gestione della procedura di controllo delle attività d’appalto 
 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
                                                             D E L I B E R A 

 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
di autorizzare, ai sensi delle disposizioni D. Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del terzo settore” e delle 
disposizioni contenute nelle Ordinanze del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 872 del 
04.03.2022 e n. 873 del 06.03.2022, l’Associazione di volontariato “Protezione Civile Rutigliano” 
all’effettuazione, per conto della Asl Bari, del servizio di trasporto di soggetti Covid positivi asintomatici o 
pauci – sintomatici (popolazione ucraina, soggetti residenti nel territorio della provincia di Bari e soggetti 
senza fissa dimora per i quali la Prefettura di Bari richiede la sistemazione temporanea nelle strutture 
destinate alla quarantena) verso la struttura ricettiva individuata dalla stessa Asl, per un periodo di mesi due 
a decorrere dalla data del 01/04/2022 ed una spesa complessiva presunta ammontante ad € 38.000,00 Iva 
esente 
 
di approvare lo schema di convenzione, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e 
sostanziale, delegando il Direttore dell’Area Gestione Patrimonio alla sottoscrizione dello stesso  
 
di dare atto  
che le attività svolte daranno coordinate dal Dipartimento di Prevenzione della Asl di Bari, che comunicherà 
all’Organizzazione di Volontariato i tempi e modi di effettuazione del trasporto in parola 
che la spesa riveniente dal presente provvedimento, ammontante a complessivi € 38.000,00 iva esente, verrà 
imputata sul conto 706.140.00015 – Trasporti sanitari del bilancio 2022 e, trattandosi di spesa sostenuta per 
il contenimento della diffusione del virus da Covid 19, la stessa verrà rendicontata ai sensi di quanto previsto 
dalla disposizione della Direzione Amministrativa pro tempore prot. n. n. 52511 del 10.03.2020 
che il presente affidamento interinale, caratterizzato dall’imprevedibilità ed urgenza, viene disposto nelle 
more dell’attivazione della manifestazione di interesse, rivolta alle Organizzazioni di Volontariato iscritte 
nell’apposito registro tenuto dal Dipartimento Welfare della Regione Puglia, procedendo, successivamente, 
all’espletamento della relativa procedura di selezione 
che ai sensi di quanto disposto in materia dal D. Lgs. n.50/2016 s.m.i., il Responsabile del Procedimento sarà 
affiancato dal Direttore per l’Esecuzione del Contratto (DEC), individuato nel Direttore del Dipartimento di 
Prevenzione o suo delegato, che potrà avvalersi di suoi assistenti per lo svolgimento degli adempimenti di 
competenza, tra cui, l’emissione degli ordini e la liquidazione delle fatture 
 
di notificare, a cura dell’AGP, il presente provvedimento alla Organizzazione di volontariato affidataria, al 
Direttore del Dipartimento di Prevenzione, al Direttore AGRF, alla UOC CdG, per i consequenziali 
adempimenti di competenza 
 
di notificare, altresì, per opportuna conoscenza il presente provvedimento al Dipartimento regionale di 
promozione della Salute e del Benessere animale. 
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SCHEMA DI CONVENZIONE 

Affidamento dei servizi di trasporto sanitario protetto di soggetti Covid positivi asintomatici o 

pauci – sintomatici verso la struttura ricettiva per l’accoglienza e l’isolamento individuata 

dalla Asl di Bari.   

 

Sottoscritta tra  

La ASL della Provincia di Bari, nel seguito per brevità anche “ASL”, con sede al Lungomare Starita 

n. 6 in persona del Direttore dell’Area Gestione Patrimonio, dott.ssa Pia Paciello, delegato alla 

sottoscrizione del presente atto giusta Deliberazione n. 1064 del 18.06.2019 a firma del Direttore 

Generale e legale rappresentante pro-tempore Dr. Antonio Sanguedolce   

E  

Organizzazione di volontariato denominata “___________________________________”, di 

seguito detta “Organizzazione”, iscritta all’Elenco Regionale del volontariato di Protezione Civile 

con codice alfanumerico _______, con sede legale in __________ (__), alla 

___________________________, tel. _________, (C.F. ____________________) rappresentata, in 

qualità di legale rappresentante, dal sig.______________________, nato a __________ il 

_________________.  

 

Visti:  

- il D. Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del terzo settore”  

- l’Elenco regionale delle Associazioni di volontariato di protezione civile di cui all’art. 8 della L. r. 

n. 53/2019;  

- la Deliberazione del Direttore Generale n……. del…….. con la quale è stata individuata la 

Organizzazione di Volontariato ……………….. per l’affidamento di attività trasporto sanitario 

protetto di soggetti Covid positivi asintomatici o pauci – sintomatici verso la struttura ricettiva per 

l’accoglienza e l’isolamento individuata dalla Asl di Bari    
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Considerato che:  

- con Delibera del Consiglio dei Ministri del 28.02.2022, è stato dichiarato, fino al 31 

dicembre 2022, lo stato di emergenza in relazione all’esigenza di assicurare soccorso ed 

assistenza alla popolazione ucraina sul territorio nazionale, in conseguenza della grave crisi 

internazionale in atto   

- con D. L. n. 14 del 25.02.2022 e con D.L. n. 28 del 28.02.2022, sono state assunte 

Disposizioni urgenti per la crisi ucraina 

- con le Ordinanze del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 82 del 04.03.2022 e 

n. 873 del 06.03.2022, sono state assunte disposizioni urgenti di protezione civile per 

assicurare, sul territorio nazionale, l’accoglienza, il soccorso e l’assistenza agli ucraini, in 

conseguenza degli accadimenti in atto nel territorio dell’Ucraina  

- tra le misure previste nelle citate Ordinanze, vi sono anche quelle di carattere strettamente 

sanitario, tra le quali, la messa a disposizione di strutture alberghiere e ricettive ove allocare 

i cittadini Ucraini Covid positivi asintomatici e pauci – sintomatici;  

- chiaramente occorre garantire anche i servizi di trasporto sanitario protetto di tali soggetti 

verso le strutture ricettive predette  

- tale misura di carattere sanitario deve continuare ad essere garantita anche per la 

popolazione residente sul territorio della provincia della Asl di Bari e per i soggetti senza 

fissa dimora, individuati sul territorio provinciale, per i quali la Prefettura di Bari richiede la 

sistemazione temporanea nelle strutture dedicate per soggetti Covid positivi 

- l’art. 56 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore”, prevede la possibilità 

per le amministrazioni pubbliche di sottoscrivere con le organizzazioni di volontariato, 

iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore, convenzioni 

finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di attività o servizi sociali di interesse 

generale, se più favorevoli rispetto al ricorso al mercato; 

- il medesimo articolo, al comma 2, stabilisce che le predette convenzioni possono prevedere 

esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di volontariato delle spese effettivamente 

sostenute e documentate;  

Atteso che:  

in considerazione del persistere della situazione emergenziale, in un contesto di effettiva 

contribuzione alla finalità sociale e di perseguimento degli obiettivi di solidarietà, si rende 

necessario garantire tali servizi in supporto al sistema sanitario regionale e che gli stessi dovranno 
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essere attivi senza soluzione di continuità per tutta la durata dell’emergenza COVID-19, in funzione 

dell’andamento dei contagi e dell’evoluzione normativa ad essa connessa;  

 

si conviene e si stipula quanto segue: 

ART. 1 – Disposizioni generali 

1. Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto di Convenzione. 

2. La presente Convenzione disciplina i rapporti tra la Asl e l’Associazione in relazione alle attività 

descritte nel capitolato prestazionale. 

 

     ART. 2 – Oggetto della Convenzione  

L’oggetto della presente convenzione riguarda le attività di trasporto sanitario protetto di soggetti 

Covid positivi asintomatici o pauci – sintomatici verso la struttura ricettiva per l’accoglienza e 

l’isolamento individuata dalla Asl di Bari, la cui esecuzione avverrà da parte dell’Associazione 

_________________________  

L’Associazione deve garantire le attività predette, le quali saranno organizzate e coordinate dal 

Dipartimento di Prevenzione della Asl di Bari.  

Le attività dovranno essere espletate da operatori tecnici addestrati o specializzati come previsto 

dalla legge.  

 

     ART. 3 – Obblighi dell’Associazione  

L’Associazione si impegna a prestare volontaria collaborazione sulla base delle necessità espresse 

dal Dipartimento di Prevenzione della ASL Bari.  

I veicoli utilizzati per le attività previste devono essere permanentemente assicurati ed in regola con 

la revisione periodica per l’intero periodo di validità della Convenzione.  

 

     ART. 4 – Coperture assicurative  

Tutto il personale impiegato oltre alla copertura assicurativa per responsabilità civile, infortuni e 

malattia, come dichiarato dall’Organizzazione, è in possesso dell’idoneità fisica a svolgere le 

attività ed in possesso delle visite mediche in ossequio a norme e disposizioni vigenti in materia.  

L’Associazione esonera espressamente la Asl di Bari da ogni responsabilità civile o penale per 

danni alle persone od a cose, anche di terzi che potessero in qualsiasi modo e momento derivare da 

quanto forma oggetto della presente convenzione.  
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L'Associazione garantisce che gli addetti ai servizi sono coperti da assicurazione contro infortuni, 

malattie connesse allo svolgimento dell'attività nonché per la responsabilità civile verso terzi, 

secondo quanto stabilito dall'art. 18 del D.Lgs n. 117/2017, come da polizza stipulata con la 

Compagnia di assicurazione ________________________________ n……….. del……………. 

L’Associazione accetta che in relazione all’andamento dello stato epidemiologico di diffusione del 

virus le attività svolte potranno essere oggetto di variazioni, secondo le indicazioni che verranno 

fornite dal Dipartimento di Prevenzione della Asl di Bari.  

L’Associazione garantisce altresì l’applicazione di protocolli e disposizioni/indicazioni, fornite dal 

Dipartimento di Prevenzione ASL Bari in materia di sicurezza e sanificazione per quanto riguarda 

le attività di cui alla presente convenzione.  

 

     ART. 5 – Durata della convenzione  

La presente convenzione ha durata a partire dalla data del 01 aprile 2022 sino al 31 maggio 2022 

per un periodo complessivo di mesi due. 

 

     ART. 6 – Adempimenti a carico della Asl 

La Asl Bari s’impegna a riconoscere all’Associazione il rimborso delle spese effettivamente 

sostenute e ammissibili secondo le indicazioni contenute nella presente convenzione fino al limite 

massimo di Euro 38.000,00 per il bimestre di riferimento, oltre Iva se dovuta, a postazione.  

      

     ART. 7 – Spese ammissibili  

1. Le spese ammissibili saranno oggetto di dettagliata rendicontazione, e dovranno essere imputabili 

in via esclusiva alle attività oggetto della presente convenzione e riconducibili alle voci qui di 

seguito riportate.   

Sono rimborsabili - quale recupero di spese effettivamente sostenute - i seguenti oneri e spese 

debitamente documentati: 

- Costi Diretti: 

Spese effettivamente sostenute dai volontari durante l'attività oggetto della convenzione, nello 

specifico: 

1. Costo del personale (autista e soccorritore, dipendenti e volontari); si precisa che il costo 

orario, comprensivo di oneri a carico del datore di lavoro e oneri fiscali e retribuitivi, non 
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potrà essere inferiore a quello previsto dal CCNL di applicazione dichiarato, fatte salve 

agevolazioni di natura fiscale e/o contributiva o di altro tipo di cui gode l’Associazione; 

2. Spese per coperture assicurative del personale;   

3. Spese per trasporti: a rimborso in ragione dei Km percorsi per i trasporti richiesti dal 

Dipartimento di Prevenzione della Asl Bari; a tale scopo occorrerà presentare, ai fini del 

rimborso prospetto riepilogativo dal quale risultino le percorrenze giornaliere di andata e 

ritorno, i km totali ed il rimborso spettante; 

4. Spese per pulizia e sanificazione dei mezzi utilizzati; 

- Costi indiretti  

L'eventuale rimborso di tali costi avverrà esclusivamente ove correlati all’espletamento delle 

funzioni assegnate: 

5. Rimborso per dispositivi di prevenzione e protezione individuali utilizzati nell'ambito 

dell'attività; 

6. Rimborso per acquisto ROT; 

7. Rimborso per spese smaltimento rifiuti effettuata ai sensi della vigente normativa in materia 

(allegare documenti di smaltimento); 

8. Oneri relativi alla copertura assicurativa: per la quota imputabile direttamente all'attività e al 

periodo oggetto della presente convenzione. 

2. Potrà essere inserito anche personale dipendente a contratto o nei limi consentiti dalla normativa 

vigente per l’attività di volontariato ovvero nella misura non superiore al 50% del numero dei 

volontari.  

 

ART. 8 – Rimborso delle spese 

1. Il rimborso delle spese avverrà a seguito di istanza da parte dell’Associazione, in linea con le 

prescrizioni normative di cui al comma 3 dell’art. 33 e al comma 2 dell’art. 56 del D. Lgs. n. 

117/2017. 

L’istanza di rimborso, redatta ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli art. 45 e 46 e 

consapevoli delle responsabilità penali di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dovrà essere 

presentata al Dipartimento di prevenzione la prima settimana di ogni mese successivo a quello di 

effettuazione delle attività, in riferimento alle spese sostenute nel mese precedente, e la stessa dovrà 

essere corredata della documentazione giustificativa comprovante le spese effettivamente sostenute, 

nell’importo massimo stabilito di Euro 38.000,00 nel bimestre di vigenza della convenzione.  

Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001647/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000593/2022



 AREA GESTIONE PATRIMONIO  

6 
 

 

Art. 9 – Esclusioni 

1. Trattandosi di rimborso spese a fronte di attività volontaristica svolta da una Organizzazione di 

Volontariato (OdV) senza fini di lucro, anche indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarietà (art. 

4 D. Lgs. n. 117/2017), non ricorrono gli estremi per l’applicazione della tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui all’art. 3 L. 136/2010 e s.m.i..  

2. È esclusa, ai sensi della vigente normativa, qualsiasi erogazione a titolo di compenso o 

retribuzione per l’attività collaborativa volontaria prestata senza fini di lucro.  

 

ART. 10 – Nullità Convenzione/Risoluzione Convenzione 

1. Le parti hanno facoltà di recedere, previa comunicazione scritta a mezzo posta elettronica 

certificata, da inviarsi nel rispetto di un preavviso di almeno un mese.  

2. Eventuali dichiarazioni mendaci e/o inadempienze operative ed amministrative, poste in essere 

dall’Associazione, costituiscono motivo di risoluzione unilaterale della presente convenzione e non 

si procederà al rimborso delle spese di cui all’art. 7.  

 

ART. 11 – Trattamento dei dati personali 

1. Tutti i dati personali saranno utilizzati dalla Regione per soli fini istituzionali, assicurando la 

protezione e la riservatezza delle informazioni ai sensi della vigente normativa.  

 

ART. 12 – Imposta di bollo e registro 

Ai sensi dell’art. 82, comma 5, della Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 177, il presente atto è 

esente dall’applicazione dell’imposta di bollo e dell’imposta di registro.  

 

ART. 13 – Controversie 

1. Per qualsiasi controversia la competenza è del Foro di Bari.  

 

Letto, approvato, firmato e sottoscritto  

Il Presidente dell’Organizzazione di volontariato  

 

Il Direttore dell’Area Gestione Patrimonio – Asl Bari.  

Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001647/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000593/2022



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70614000015 - Trasporti Sanitari per l'urgenza 2022 38.000,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Dipartimento di Prevenzione Area Gestione Risorse Finanziarie

Controllo di Gestione

PROPOSTA N.RO 20220001647 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000593 DEL 01/04/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.50/2016 Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il

31/03/2022 17:00

Responsabile UOS/UOSD Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il
31/03/2022 17:00

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
31/03/2022 17:07


