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anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1,
lett. c) del vigente PTPCT - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione
al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Proposta N.ro 0001661/2022

OGGETTO: AREA GESTIONE RISORSE UMANE — U.O. GESTIONE AMMINISTRATIVA
PERSONALE CONVENZIONATO — PRESA D’ATTO DELLA VALUTAZIONE
MEDICO -LEGALE DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE - DR.SSA A.L.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/2/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base
dell'istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane
che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita,
considera e determina quanto segue

Premesso che:

e |a Dr.ssa A.L. e titolare di un incarico a tempo indeterminato in qualita di medico
addetto al Servizio di continuita assistenziale di questa Azienda per n. 24+4 h
settimanali;

e [|"art. 36 dell’Accordo Integrativo Regionale 2008 prevede che il medico incaricato a
tempo indeterminato nel Servizio di Continuita Assistenziale puo richiedere
all’Azienda l'accertamento dello stato di non idoneita alla specifica mansione, con
conseguente attribuzione di una nuova mansione nell’ambito di quelle inerenti il
proprio incarico;

e indata 1/4/2022 la dr.ssa A.L. é stata sottoposta ad accertamento sanitario dal
medico competente ;

e con mail del 4/4/2022 la sorveglianza sanitaria ha trasmesso il certificato di
idoneita alla mansione specifica prot. n. 607 del 4/4/2022, con il quale il medico
competente la ha giudicata idonea alla mansione specifica con limitazione
temporanea: “ esposizione a rischio biologico fino al 31/12/2022 - dl 44/2021
convertito in legge n. 76/2021";

e Considerato che

> il CPA nella seduta del 25/9/2009 , ha statuito che i medici dichiarati inidonei
alla specifica mansione sono , giusta art 36 AIR 2008, ricollocati presso i
distretti di appartenenza dove svolgono il servizio di C.A. per lo svolgimento di
altra attivita medica nell’ambito di quelle inerenti al proprio incarico;

e Ritenuto, sulla scorta della valutazione medica da parte del medico competente ,
di dover prendere atto della stessa nonché di ricollocare la dr.ssa A.L. presso il
Distretto SS 4 per 28 h settimanali fino al 31/12/2022 demandando al Direttore di
Distretto SS 4 |'attribuzione delle mansioni effettuabili;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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Proposta N.ro 0001661/2022

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono richiamati integralmente :

e di prendere atto della valutazione medico legale formulata dal medico competente
nei confronti della dr.ssa A.L. a seguito di visita medica effettuata in data 1/4/2022,
che la ha giudicata idonea alla mansione specifica con limitazione temporanea : “
esposizione a rischio biologico fino al 31/12/2022 - dl 44/2021 convertito in legge n.
76/20217;

e di ricollocare ladr.ssa A.L. presso il Distretto SS4 fino al 31/12/2022;

e di notificare il presente provvedimento all’interessata, alla Regione Puglia nonché al
Direttore Distretto SS 4;

e di non procedere alla pubblicazione dell’allegato 1 file privacy in quanto contenente
dati sensibili ( rif d.lgs 196/2003 “ codice in materia di protezione dei dati personali “
e regolamento UE 2016/679 sulla protezioni dei dati personali);

e Di dare atto che tutti firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art 6 bis, 1.241/90, artt 6 7 e
13, c.3, DPR 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale ( DDG n.
132/2019) e art. 1, c.9, lett e) , L.190/2012 — quest’ultimo come recepito , a livello
aziendale, alla parte Il, par.1, lett.c) del vigente PTPCT- tale da pregiudicare
I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento
indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35/bis dlgs 165/2001 ;

e Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica
con determina dirigenziale.
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PROFILI CONTABILI
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ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220001661 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000620 DEL 06/04/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria % Firmato digtaimente i

. . . . . 7 Firmato digitalmente il
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