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OGGETTO: Tribunale di Bari — Sez. Lav. Ricorso R.G. n. 13934/2017 promosso dal sig.
M.V.L. c/ASL BA. Sentenza n. 1720/21. Presa d’atto ed esecuzione
intervenuto accordo.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20220001658 DEL 04/04/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 3 (tre) PAGINE

DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1,
lett. c) del vigente PTPCT - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione

al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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ASL Bari

Proposta N.ro 0001658/2022

OGGETTO:  Tribunale di Bari — Sez. Lav. Ricorso R.G. n. 13934/2017 promosso dal sig.
M.V.L. c/ASL BA. Sentenza n. 1720/21. Presa d’atto ed esecuzione
intervenuto accordo.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 239 del 16/02/2022, con I’assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore della Struttura Burocratico Legale avv.
Edvige Trotta che attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita,

considera e determina quanto segue

PREMESSO CHE

— con ricorso ex art. 414 c.p.c., R.G. n. 13934/2017, il sig. M.V.L. chiedeva al Tribunale di
Bari— Sez. Lav. di accertare e dichiarare che il contratto di lavoro a termine sottoscritto con
la ASL BA, per effetto delle reiterate proroghe, ha violato il limite massimo di 36 mesi
stabilito dall’art. 19 D. Lgs. n. 81/2015 e, per I’effetto, condannare I’ Azienda al risarcimento
del danno, con vittoria di spese di lite;

— con sentenza n. 1720/2021, il Tribunale di Bari — Sez. Lav. accoglieva il ricorso e, per
I’effetto, dichiarava I’illegittimita dell’apposizione del termine ai contratti sottoscritti tra le
parti e di tutte le proroghe successivamente intervenute e condannava I’ASL BA al
risarcimento del danno subito dal ricorrente, nella misura pari a 8 mensilita dell’ultima
retribuzione globale di fatto, oltre accessori di legge, nonché al pagamento delle spese legali,
liquidate in € 3.000,00, oltre accessori di legge, con distrazione in favore del procuratore
costituito, avv. Michele Geronimo;

DATO ATTO CHE

— nelle more della valutazione sull’opportunita di proporre impugnativa, in considerazione del
costante orientamento della Sezione Lavoro della Corte d’Appello di Bari che si é
ampiamente pronunciata su casi analoghi, si & addivenuti ad un accordo tra le parti,
formalizzato attraverso lo scambio di proposta e accettazione, acquisite al protocollo
aziendale n. 82009 del 24.06.2021 e n. 131683 del 21.10.2021, che si richiamano quali parte
integrante e sostanziale del presente atto, non pubblicabili ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e
ss.mm.ii.;

— tale accordo prevedeva il versamento, in favore del sig. M.V.L., di una indennita pari a 6
mensilita dell’ultima retribuzione globale percepita, oltre al pagamento, in favore dell’avv.
Michele Geronimo, delle spese legali di cui alla citata sentenza.

TANTO PREMESSO

— si propone di prendere atto di quanto innanzi e, pertanto, di dare esecuzione al predetto
accordo transattivo e definitivo del contenzioso di cui alla sentenza n. 1720/2021 ed ai fatti
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ivi dedotti, nonché ad ogni eventuale pretesa dagli stessi riveniente, dando mandato ai
competenti uffici dell’Area Gestione Risorse Umane, della Struttura Burocratico Legale e
dell’Area Gestione Risorse Finanziarie, ciascuno per quanto di propria competenza, di
disporre i consequenziali atti gestionali;

— per quanto di competenza della S.B.L., pud procedersi alla liquidazione delle spese da
condanna e, a tal fine, con pec del 28.10.2021, I’avv. Michele Geronimo trasmetteva alla
Struttura Legale, copia della fattura n. 63 del 27.10.2021, emessa in favore del sig. M.V.L.,
allegato non pubblicabile ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii., relativa alle spese legali
riconosciute dal Giudice del Tribunale di Bari, di cui si attesta la correttezza e congruita;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Assunto quanto in premessa

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

— di prendere atto dell’intervenuto accordo transattivo di cui alle rispettive proposta ed
accettazione come reciprocamente offerta ed accettata, di cui alle note prot. az. n. 82009 del
24.06.2021 e prot. az. n. 131683 del 21.10.2021, parti integranti del presente atto, non
pubblicabili ai sensi del D.Lgs. n.196/03 e ss.mm.ii. e di versare in favore del sig. M.V.L.
una indennita pari a 6 mensilita dell’ultima retribuzione globale percepita;

— di dare mandato ai competenti Uffici dell’Area Gestione Risorse Umane, della Struttura
Burocratico Legale e dell’ Area Gestione Risorse Finanziarie, ciascuno per quanto di propria
competenza, di disporre i consequenziali atti gestionali e, per I’effetto:

— per quanto di competenza della Struttura Burocratico Legale di liquidare, in favore dell’avv.
Michele Geronimo, procuratore antistatario, la somma complessiva, al lordo delle ritenute
erariali, di € 4.377,36, come da fattura n. 63 del 27.10.2021, allegato non pubblicabile ai
sensi del D.Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii. e, conseguentemente pagare la somma di € 3.687,36
al netto della ritenuta d’acconto di € 690,00;

— di disporre la liquidazione e autorizzare il pagamento suindicato con le modalita previste
nella dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari ex Legge 136/2010;

— di dare mandato ai competenti Uffici dell’Area Gestione Risorse Umane e dell’Area
Gestione Risorse Finanziarie, ciascuno per quanto di propria competenza, di disporre i
consequenziali atti gestionali;

— disporre che la spesa riveniente dal presente provvedimento, pari ad € 4.377,36, venga attinta
dal conto aziendale n. 230.120.00105 “Fondo rischi per vertenze giudiziarie e contenziosi”,
cosi come accantonata in sede di chiusura dell’esercizio finanziario dell’anno 2018 e
rideterminata nell’esercizio finanziario dell’anno 2021;

— ditrasmettere il presente provvedimento all’avv. Michele Geronimo, al suo indirizzo di posta
elettronica certificata, a cura della Struttura Burocratico Legale dell’ Azienda;

— di trasmettere copia del presente provvedimento, a cura della S.B.L., all’Area Gestione
Risorse Umane e all’ Area Gestione Risorse Finanziarie, per gli adempimenti di competenza;
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— didisporre che I’ Area Gestione Risorse Finanziarie trasmetta alla SBL copia del mandato di
pagamento esitato, in esecuzione della presente deliberazione.

Fasc. n. 513/2018.

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000635/2022 Pagina 3



=)

ASL B . REGIONE PUGLIA P
Al'l  AzIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

= T = Llungomare Storito, 6§ « 70123 BAR/

. a Ll Partita /VA/Codice Fiscale 06538340721
PROFILI CONTABILI
X RILEVANTE, a valere su: [] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
23012000105 - Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali 2018 4.377,36

X CONTIENE liquidazione [] NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[1 SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [ ] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20220001658 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000635 DEL 13/04/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990
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