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Approvazione del “Piano Aziendale 2021- 2022 del Rischio Clinico armonizzato con le funzioni 

istituzionali”. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la Delibera n. 239 del 16.02.2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 

della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento Sicurezza e Qualità, Dott. Vincenzo 

Defilippis, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera 

e determina quanto segue. 

 

PREMESSO :  

 

 che in data 17.10.2014 è stata varata la L.R. n. 43 relativa alle “Norme in materia di 

costituzione, composizione e funzionamento del Collegio di Direzione delle Aziende ed Enti 

del Servizio sanitario regionale ai sensi degli articoli 3, comma 1 quater e 17 del decreto 

legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.”; 

 

 che con Deliberazioni del Direttore Generale n. 2223 del 21.11.2014 e n. 2238 del 24.11.2014 

è stata recepita la L.R. n. 43 del 17.10.2014 e, conseguentemente, veniva istituito il Collegio 

di Direzione della ASL BARI, la cui composizione è stata aggiornata – da ultimo – con la 

Deliberazione del Direttore Generale n. 2429 del 29.12.2021; 

 

RITENUTO :  

 

 che, in base a quanto stabilito dalla L.R. n. 43 del 17.10.2014, il Collegio di Direzione delle 

Aziende ed Enti del SSR, fra le sue competenze, concorre al governo delle attività cliniche 

dell’azienda, esprimendo in particolare, ai sensi dell’art. 1, c. 1, lett. e), “parere obbligatorio 

sul piano aziendale annuale per la gestione del rischio clinico ai fini della successiva 

approvazione da parte del Direttore Generale”; 

 

PRECISATO: 

 

 che le Aziende Sanitarie sono tenute ai sensi del D.M. Ministero della Salute n. 79 del 2 aprile 

2015, dell’art.1, comma 538 della Legge n. 208 del 28 dicembre 2015, del Patto della Salute 

2014-2016 e della Legge n.24/2017 ad assicurare le funzioni e le azioni di gestione del Rischio 

Clinico; 

 

 che il Piano Aziendale Rischio Clinico dell’anno 2021, dopo la predisposizione - su 

indicazioni concordate col Direttore Generale -  ad opera del Dipartimento Sicurezza e 

Qualità, è già stato approvato dal Collegio nella seduta del 05.05.2021 (Collegio di Direzione 

del 05.05.2021 – nota prot. n. 30848/2021 del 07.05.2021) e trasmesso alla Direzione 

Generale per l’adozione; 

 

 che a seguito della ricezione, la Direzione Strategica – ritenute necessarie talune ulteriori 

modifiche al testo – ha chiesto un nuovo parere aggiornato al Collegio di Direzione, nel 

rispetto della procedura prevista dalla normativa applicabile;  
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 che per l’occasione la Direzione Strategica Aziendale, d’intesa con il Dipartimento Sicurezza 

e Qualità, ha esteso l’efficacia del Piano Aziendale Rischio Clinico anche all’anno 2022; 

 

DATO ATTO: 

 

 che il Direttore Generale con la convocazione per la seduta del Collegio di Direzione del 20 

ottobre, ha trasmesso la bozza del Piano Aziendale annuale per la gestione del rischio clinico, 

conformemente a quanto stabilito dalla Legge Regionale della Puglia n. 43/2014, così come 

predisposta dalla Direzione U.O.C. Rischio Clinico;  

 

 che a seguito di rinvio della seduta Collegiale dal 20.10.2021 al 23.11.2021, il Collegio di 

Direzione, ai sensi dell’art. 2, comma 1, della Legge Regionale n. 43 del 17 ottobre 2014 ha 

espresso positivamente il “parere obbligatorio sul piano aziendale per la gestione del rischio 

clinico ratificando il Piano Aziendale Rischio Clinico 2021 ed estensione 2022”, così come 

trasmesso con nota prot. 66620 del 14/10/2021; 

 

 che in particolare pur senza modificare il testo del Piano, il Collegio di Direzione dava atto a 

verbale delle osservazioni formulate da alcuni Componenti e delle precisazioni espresse dal 

Direttore del Dipartimento Direzioni Mediche di Presidio Ospedaliero, Dott.ssa Angela Leaci, 

così come rilevabile dallo stesso verbale in parola;  

 

RITENUTO conseguentemente necessario procedere ad approvare formalmente - alla luce del parere 

favorevole espresso dal Collegio di Direzione ai sensi della Legge Regionale della Puglia n. 43/2014 

- il Piano del Rischio Clinico;   

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario. 

 

Assunto quanto in premessa. 

 

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che formano 

parte essenziale e fondamentale del presente atto dispositivo. 
 

 

DELIBERA 
 
 

 di prendere atto che la narrativa sopra riportata è ritenuta parte costitutiva e basilare della 

presente disposizione deliberativa; 

 

 di approvare il “Piano Aziendale 2021- 2022 del Rischio Clinico armonizzato con le funzioni 

istituzionali”, ai sensi della Legge della Regione Puglia n. 43 del 17.10.2014, con gli obblighi 

di legge, gli obiettivi e gli strumenti, così come integralmente allegato al presente 

provvedimento;  

 

 di trasmettere copia del presente provvedimento alle Direzioni Mediche e Amministrative dei 

Presidi Ospedalieri, alle Direzioni dei Distretti Socio Sanitari ed alle Direzioni di Area di 

Gestione della ASL BARI per la predisposizione degli adempimenti da determinarsi con 
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successivi atti posti in essere a cura delle Direzioni di Area interessate, che provvederanno 

per quanto di competenza; 

 

 di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 

Amministrazione Trasparente / Disposizioni Generali, ai sensi dell’art. 12, D.Lgs 33/2013;  

 

 di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex 

art. 6-bis, l. 241/90 e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello 

aziendale, dal vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e 

compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi 

in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 

 

 

Il Dirigente Responsabile del procedimento sulla base della propria istruttoria e proposta ne attesta la 

regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità; nel sottoscrivere il presente atto, 

evidenzia che lo stesso non comporta alcun onere, ovvero alcun costo a carico della ASL BARI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001683/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000654/2022



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Disposizioni generali Atti generali Art. 12, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220001683 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000654 DEL 13/04/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Direttore/Responsabile di Struttura Defilippis Vincenzo Firmato digitalmente il
07/04/2022 12:42


