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OGGETTO: A.G.R.U. – Emergenza Covid – Avviso on line per medici in quiescenza e per 

Medici non Specialisti per le esigenze del Dipartimento di Prevenzione, delle 

UU.OO. di Pronto Soccorso dei Presidi Ospedalieri e della Medicina 

Penitenziaria. Presa d’atto. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la Deliberazione n. 239/DG, con l’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 

della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità 

formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

 

PREMESSO 
 

che con D.D.G. n. 156 del 09/02/2022 si è preso atto delle istanze di partecipazione pervenute 

a seguito di indizione di avviso on line per Medici in quiescenza e per Medici non Specialisti, 

per le esigenze del Dipartimento di Prevenzione, delle UU.OO. di Pronto Soccorso dei Presidi 

Ospedalieri e della Medicina Penitenziaria; 

 

che a corredo del predetto atto deliberativo è stato disposto un elenco delle istanze pervenute, 

comprensivo anche di quelle presentate oltre i termini di scadenza stabiliti, potendo le stesse, 

essere prese in considerazione, al fine di far fronte alla persistenza delle esigenze aziendali, così 

come previsto dallo stesso avviso; 

 

PRESO ATTO  
 

che il delegato della Direzione Sanitaria Aziendale, investito alla gestione delle predette 

istanze, considerate le perduranti necessità aziendali, ha trasmesso i nominativi dei candidati 

(di cui alla D.D.G. n.156 del 09/02/2022 - Allegato n.1 – “Elenco disponibilità pervenute”) 

che si sono resi disponibili al conferimento di incarichi di lavoro autonomo (con partita IVA), 

così come di seguito riportati: 

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA 

1. BOCCASSINI VITANGELO 17/09/1992 

2. CALCULLI GIOVANNI 21/11/1987 

3. CASSANO GIUSEPPE DANILO 01/08/1992 

4. CARLET ARIANNA 28/06/1991 

5. CIACCIA DAFNE 10/02/1995 

6. FRANCHINI ANDREA 16/09/1988 

7. MASI MARCO 30/11/1995 

8. NOTARO ERMANNO 24/03/1995 

9. RUSSO MICHELE 20/02/1989 

10. ROBLES SARA 12/01/1994 

Proposta N.ro 0001826/2022

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000776/2022



 

 

  

 

 

 
Deliberazioni del Direttore Generale Pagina 2 

 

 

che, ai suddetti candidati, alla luce della disponibilità dichiarata, sono stati conferiti incarichi con 

decorrenza immediata, nelle more dell’adozione del presente atto deliberativo e della conseguente 

sottoscrizione del contratto di lavoro autonomo (con partita IVA), con distinte disposizioni di servizio 

dettagliate nell’Allegato n. 1 del presente provvedimento, indicando la decorrenza e le rispettive sedi di 

servizio, come di seguito riportato: 

N. COGNOME NOME 
DATA DI 

NASCITA 
SEDE DECORRENZA 

1. BOCCASSINI VITANGELO 17/09/1992 Area NORD 24/01/2022 

2. CALCULLI GIOVANNA 21/11/1987 Area NORD 24/01/2022 

3. CASSANO 
GIUSEPPE 

DANILO 
01/08/1992 Area SUD 24/01/2022 

4. CARLET ARIANNA 28/06/1991 Area SUD 24/01/2022 

5. CIACCIA DAFNE 10/02/1995 Area SUD 24/01/2022 

6. FRANCHINI ANDREA 16/09/1988 Area SUD 24/01/2022 

7. MASI MARCO 30/11/1995 Med.Penitenziaria 01/03/2022 

8. NOTARO ERMANNO 24/03/1995 Med.Penitenziaria 01/03/2022 

9. RUSSO MICHELE 20/02/1989 Area SUD 24/01/2022 

10. ROBLES SARA 12/01/1994 Area SUD 28/01/2022 

 

PRESO ATTO  

 

altresì, che medio tempore, con nota prot. n. 22053/2022 del 30/03/2022, la Direzione 
Generale, vista la persistente carenza di Medici in organico in diverse Unità Operative 
dell’Asl BA impegnate nell’emergenza epidemiologica da Covid-19 e le esigenze 
rappresentate con varie istanze agli atti, dai Responsabili delle UO. MCAU, della Medicina 
Penitenziaria e delle U.O. di degenza, in considerazione della scadenza al 31/03/2022 di vari 
contratti libero-professionali, ha disposto la proroga degli incarichi limitatamente ai Medici 
laureati abilitati all’esercizio della professione, sino al 30/06/2022, salvo ulteriori 
disposizioni legislative in merito, ai sensi dell’art.10, comma 2, del D.Lgs. 24 del 
24/03/2022;  

 

RICHIAMATI 

 

l’art 1, comma 1 del Decreto-Legge n. 221 del 24/12/2021, in considerazione del rischio 
sanitario connesso al protrarsi della diffusione degli agenti virali da COVID-19, ha 
ulteriormente prorogato sino al 31/03/2022 lo stato di emergenza dichiarato con 
deliberazione del Consiglio dei Ministri del 31/01/2020; 

 

l’art.16, comma 1, del Decreto-Legge n. 221 del 24/12/2021, che ha prorogato, sino al 
31/03/2022, i termini previsti, fra l’altro, dall’art. 2-bis, comma 3, del Decreto-Legge n.18 
del 17/03/2020, convertito, con modificazioni, dalla Legge 24 aprile 2020, n.27, in materia 
di conferimento di incarichi temporanei a laureati in medicina e Chirurgia da parte delle 
Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Nazionale;  
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il Decreto Legge del 24 marzo 2022, n. 24, pubblicato in Gazzetta Ufficiale del 24 marzo 
2022, n.70, che all’art.10, comma 2, ha stabilito, tra l’altro, di prorogare i termini, previsti 
dalle disposizioni legislative di cui allegato B del medesimo decreto, fino al 30 giugno 2022, 
con specifico riferimento agli incarichi di lavoro autonomo, anche in collaborazione 
coordinata e continuativa;  

 

RITENUTO, pertanto, di dover prendere atto di quanto sopra riportato; 

 

PRESO ATTO che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle 

disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del 

Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio 

online; 

 

VISTO 

l’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i; 

 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 

    D E L I B E R A  

 
     Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate 

 
Di prendere atto dei nominativi dei candidati che si sono resi disponibili al conferimento di 

incarichi di lavoro autonomo (con partita IVA), (di cui alla D.D.G. n.156 del 09/02/2022 - 

Allegato n.1 – “Elenco disponibilità pervenute”), trasmessi dal delegato della Direzione 

Sanitaria Aziendale, investito alla gestione delle istanze di partecipazione all’avviso on line per 

Medici in quiescenza e per Medici non Specialisti per le esigenze del Dipartimento di 

Prevenzione, delle UU.OO. di Pronto Soccorso e dei Presidi Ospedalieri della Medicina 

Penitenziaria, di seguito riportati:  

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA 

1. BOCCASSINI VITANGELO 17/09/1992 

2. CALCULLI GIOVANNI 21/11/1987 

3. CASSANO GIUSEPPE DANILO 01/08/1992 

4. CARLET ARIANNA 28/06/1991 

5. CIACCIA DAFNE 10/02/1995 

6. FRANCHINI ANDREA 16/09/1988 

7. MASI MARCO 30/11/1995 

8. NOTARO ERMANNO 24/03/1995 

9. RUSSO MICHELE 20/02/1989 

10. ROBLES SARA 12/01/1994 
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Di ratificare il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo (con partita IVA), ai sensi 

dell’art. 2-bis, della legge n.27 del 24/04/2020 e s.m.i., ai Medici Laureati, con distinte 

disposizioni di servizio dettagliate nell’Allegato n. 1 del presente provvedimento, indicando la 

decorrenza, le rispettive sedi di servizio e, considerata la proroga disposta dalla Direzione Generale con 

nota prot. n. 22053/2022, come di seguito riportato: 

 

N. COGNOME NOME 
DATA DI 

NASCITA 
SEDE DECORRENZA PROROGA 

1. BOCCASSINI VITANGELO 17/09/1992 Area NORD 24/01/2022 30/06/2022 

2. CALCULLI GIOVANNA 21/11/1987 Area NORD 24/01/2022 30/06/2022 

3. CASSANO 
GIUSEPPE 

DANILO 
01/08/1992 Area SUD 24/01/2022 30/06/2022 

4. CARLET ARIANNA 28/06/1991 Area SUD 24/01/2022 30/06/2022 

5. CIACCIA DAFNE 10/02/1995 Area SUD 24/01/2022 30/06/2022 

6. FRANCHINI ANDREA 16/09/1988 Area SUD 24/01/2022 30/06/2022 

7. MASI MARCO 30/11/1995 Med.Penitenziaria 01/03/2022 30/06/2022 

8. NOTARO ERMANNO 24/03/1995 Med.Penitenziaria 01/03/2022 30/06/2022 

9. RUSSO MICHELE 20/02/1989 Area SUD 24/01/2022 30/06/2022 

10. ROBLES SARA 12/01/1994 Area SUD 28/01/2022 30/06/2022 

 

Di dare atto che la spesa riveniente dalla presente assunzione per l’anno 2022 sarà ascritta 

secondo quanto previsto dall’art. 1, comma 258, della Legge 30 dicembre 2021, n. 234. 

 

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione 

di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90. Artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 

62/02013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. E), 

l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. C) del 

vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in 

relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle 

condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001; 

 

Di dare mandato al competente ufficio dell’area Gestione Risorse Umane di procedere alla 

sottoscrizione dei contratti di lavoro autonomo/libero professionale secondo le modalità 

stabilite nel presente provvedimento; 

  

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 

determina dirigenziale. 
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