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Proposta N.ro 0001902/2022

Presa d’atto del Protocollo d’intesa tra la Fondazione I.T.S. Agroalimentare Puglia di
Locorotondo (BA), il C.R.S.F.A. Centro di Ricerca, Sperimentazione e Formazione in
Agricoltura “Basile Caramia” di Locorotondo (BA) e la ASL di Bari.

ILDIRETTORE GENERALE

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 239 del 16.02.2022, con I’assistenza del Segretario,
sulla base della istruttoria e della proposta formulata e dal Direttore N.P.I.A., Dott. Vito Lozito,
che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e
determina quanto segue.

PREMESSO:

= che, come rubricato nell’allegato protocollo che costituisce parte integrante del
provvedimento deliberativo de quo, la Fondazione ITS Agroalimentare Puglia, fondazione
di partecipazione di natura privata e di diritto pubblico, iscritta al n. 65/p del registro delle
persone giuridiche della Prefettura di Bari, intende instaurare un rapporto coordinato tra
sistema della formazione professionalizzante post secondario: Universita, Scuole, Enti di
ricerca pubblici e privati, distretti produttivi e tecnologici, organizzazioni professionali
(ordini e associazioni), Enti Locali, associazioni/enti di elevato profilo culturale, tecnico e
scientifico, OO.SS. confederali e di categoria, imprese, organismi formativi accreditati,
associazioni d’impresa e associazioni del terzo settore nonché ogni altro soggetto del privato
socio-economico interessato) allo scopo di attivare utili sinergie per migliorare ’efficacia
della propria offerta formativa e contribuire agli obiettivi di formazione permanente e di
aggiornamento professionale dei propri studenti e diplomati nonché degli operatori del
settore agroalimentare e dell’opinione pubblica;

= che il CRSFA “Basile Caramia”, iscritto dal 2004 all’anagrafe nazionale delle ricerche del
MIUR, ai sensi dell’art. 7 dello statuto vigente ¢ un’associazione senza scopo di lucro che
persegue finalita di ricerca scientifica, di formazione, di assistenza tecnica e divulgazione
nel settore dell’agricoltura; in particolare mira ad assumere idonee iniziative miranti alla
qualificazione genetica e sanitaria del germoplasma di interesse agrario; promuove ed attua
la diffusione del materiale vivaistico sanitariamente e geneticamente migliorato delle
principali specie di interesse agrario dell’area mediterranea; ricerca, conserva e valorizza la
biodiversita delle specie da frutto, dell’olivo e delle uve da tavola e da vino;

e che i casi di bambini e ragazzi in sovrappeso o affetti da obesita sono considerevolmente
aumentati con conseguenze sulla condizione psicofisica degli stessi quali impaccio motorio,
goffaggine, insulino resistenza, prediabete, diabete di tipo II;

e che i casi di comportamento alimentare restrittivo e selettivo sono in forte aumento in eta

evolutiva e necessitano di un approccio educativo alla scelta degli alimenti per evitare di
incorrere in condizioni di malnutrizione e di iposviluppo.
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Proposta N.ro 0001902/2022

= che conseguentemente, la U.O.S. Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza Area Sud -
Struttura Complessa di Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza dell’ASL di Bari
intende aderire ad una campagna di promozione per la corretta alimentazione in eta
evolutiva in considerazione dell’aumento di casi che pervengono alla struttura con
problematiche relative al comportamento alimentare. | casi di bambini e ragazzi in
sovrappeso o affetti da obesita sono considerevolmente aumentati con conseguenze sulla
condizione psicofisica degli stessi quali impaccio motorio, goffaggine, insulino resistenza,
prediabete, diabete di tipo Il. Anche i casi di comportamento alimentare restrittivo e
selettivo sono in forte aumento in eta evolutiva e necessitano di un approccio educativo alla
scelta degli alimenti per evitare di incorrere in condizioni di malnutrizione e di iposviluppo;

RITENUTO NECESSARIO, a tal fine approvare I’allegato Protocollo di Intesa tra le parti, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e pervenuto gia sottoscritto
dalle parti interessate e dalla Direzione Generale della ASL di Bari, con nota acquisita in arrivo dal
ns. protocollo generale n. 29609 del 02.05.2022;

DATO ATTO:

= che il Protocollo d’intesa non comporta in generale impegni di spesa, ovvero costi a carico
della ASL Bari e che importi ed oneri - diretti e/o indiretti - se dovuti inerenti e conseguenti
al presente accordo convenzionale sono a carico dell’Istituto in parola;

= |a copertura assicurativa viene integralmente rimessa a carico dell’l.T.S. e del C.R.S.F.A.
per eventuali infortuni sul lavoro, per malattie professionali, per responsabilita civile verso
terzi, rischi derivanti dall’espletamento delle attivita in oggetto; restando fin d’ora
convenuto che la ASL Bari rimarra completamente estranea ad ogni responsabilita al
riguardo;

= ]’ASL Bari ¢ indenne da pretese che terzi dovessero avanzare in relazione a danni derivanti
dalla mancata corretta esecuzione delle prestazioni oggetto della convenzione;

= le parti convengono che per le controversie di qualsiasi natura, derivanti dall’esecuzione del
presente accordo stipulato, se non potessero essere risolute bonariamente, saranno devolute,
in via esclusiva, al foro di Bari;

= per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, le parti fanno riferimento alla
legislazione vigente in materia;

= Jattivita oggetto della presente convenzione non da luogo ad alcuna ipotesi di ordine
occupazionale;

= il presente protocollo d’intesa ha la durata di 1 (uno) anno a decorrere dalla data della sua
sottoscrizione e non € ammesso il rinnovo tacito.
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PRESO ATTO :

= della nota del 02.05.2022 della Direzione Amministrativa Aziendale - acquisita in arrivo dal
ns. protocollo generale al n. 29609 del 02.05.2022, a margine del protocollo de quo - ed a
seguito di quanto nel medesimo disposto di procedere alla presa d’atto del protocollo
d’intesa, cosi come da allegato che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.
Assunto quanto in premessa.

Per le motivazioni esposte, che qui si intendono completamente acquisite e che formano parte
essenziale e fondamentale del presente atto dispositivo.

DELIBERA

1. di prendere atto che la narrativa sopra riportata € ritenuta parte integrante e sostanziale della
presente disposizione deliberativa;

2. di prendere atto del Protocollo d’Intesa allegato, quale parte integrante e sostanziale al
presente provvedimento deliberativo;

3. di dare atto che la presente convenzione ha la durata di 1 (uno) anno a decorrere dalla data di
sottoscrizione e senza possibilita di proroga e/o rinnovo tacito;

4. di rimettere all’l.T.S. ed al C.R.S.F.A. la copertura assicurativa per eventuali infortuni o
danni eventualmente subiti da dipendenti, pazienti e/o terzi causati nel corso dell’esecuzione
della convenzione, ovvero, in dipendenza di omissioni, negligenze o altre inadempienze
relative all’esecuzione delle prestazioni oggetto della convenzione o ad essa riferibili,
restando fin d’ora convenuto che la ASL BARI rimarra completamente estranea ad ogni
responsabilita al riguardo come da normativa vigente;

5. di specificare che I’attivita oggetto del presente accordo convenzionale non da luogo ad
alcuna ipotesi di ordine occupazionale e non comporta impegni di spesa, ovvero costi a
carico della ASL BARI e che importi ed oneri - diretti e/o indiretti - se dovuti inerenti e
conseguenti alla presente convenzione sono a carico dell’l.T.S. e del C.R.S.F.A,;

6. di precisare che I’ASL BARI ¢ indenne da pretese che terzi dovessero avanzare in relazione a
danni derivanti dalla mancata corretta esecuzione delle prestazioni concernenti la
convenzione in oggetto;

7. di convenire che per le controversie di qualsiasi natura che dovessero insorgere dalla presente

convenzione, qualora le parti non dovessero definire bonariamente, sara esclusivamente
competente il Foro di Bari;

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000822/2022



Proposta N.ro 0001902/2022

8. di demandare alla UOC NPIA Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’ Adolescenza dell'ASL di
Bari la trasmissione del presente provvedimento all’l.T.S. ed al C.R.S.FA. e la
pubblicazione del presente  provvedimento nella  Sezione  Amministrazione
Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D.Lgs 33/2013;

9. di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex
art. 6-bis, 1. 241/90 e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, dal vigente PTPCT - tale da pregiudicare |’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi
in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001.

Il Dirigente Responsabile del Procedimento sulla base della propria istruttoria e proposta ne attesta
la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita.
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001902/2022

PROTOCOLLO D’INTESA
TRA

FONDAZIONE ITS AGROALIMENTARE PUGLIA (in seguito ITS — soggetto proponente)
S.C. 138 C.da Marangi n. 26 - Locorotondo
e
CENTRO DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E FORMAZIONE IN AGRICOLTURA
“BASILE CARAMIA?” (in seguito CRSFA~— soggetto proponente)
Via Cisternino, 281 — Locorotondo

E

REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

PREMESSO CHE:

« LaFondazione ITS Agroalimentare Puglia, fondazione di partecipazione di natura privata e
di diritto pubblico, iscritta al n. 65/p del registro delle persone giuridiche della Prefettura di
Bari, intende instaurare un rapporto coordinato tra sistema della formazione
professionalizzante post secondario: Universita, Scuole, Enti di ricerca pubblici e privati,
distretti produttivi e tecnologici, organizzazioni professionali (ordini e associazioni), Enti
Locali, associazioni/enti di elevato profilo culturale, tecnico e scientifico, OO.SS.
confederali e di categoria, imprese, organismi formativi accreditati, associazioni d’impresa e
associazioni del terzo settore nonché ogni altro soggetto del privato socio-economico
interessato) allo scopo di attivare utili sinergie per migliorare 1’efficacia della propria offerta
formativa e contribuire agli obiettivi di formazione permanente e di aggiornamento
professionale dei propri studenti e diplomati nonché degli operatori del settore
agroalimentare e dell’opinione pubblica.

e« Il CRSFA “Basile Caramia”, iscritto dal 2004 all’anagrafe nazionale delle ricerche del
MIUR, ai sensi dell’art. 7 dello statuto vigente ¢ un’associazione senza scopo di lucro che
persegue finalita di ricerca scientifica, di formazione, di assistenza tecnica e divulgazione
nel settore dell’agricoltura; in particolare mira ad assumere idonee iniziative miranti alla
qualificazione genetica e sanitaria del germoplasma di interesse agrario; promuove ed attua
la diffusione del materiale vivaistico sanitariamente e geneticamente migliorato delle
principali specie di interesse agrario dell’area mediterranea; ricerca, conserva e valorizza la
biodiversita delle specie da frutto, dell’olivo e delle uve da tavola e da vino;

e La ASL di Bari, su proposta della U.O.C. di Neuropsichiatria dell’Infanzia e
dell’Adolescenza dell’ASL BA, intende aderire ad una campagna di promozione per la
corretta alimentazione in etd evolutiva in considerazione dell’aumento di casi che
pervengono alla struttura con problematiche relative al comportamento alimentare, da
attuarsi presso la U.O.S. Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza Area Sud. I casi di
bambini e ragazzi in sovrappeso o affetti da obesita sono considerevolmente aumentati con
conseguenze sulla condizione psicofisica degli stessi quali impaccio motorio, goffaggine,
insulino resistenza, prediabete, diabete di tipo II. Anche i casi di comportamento alimentare
restrittivo e selettivo sono in forte aumento in etd evolutiva e necessitano di un approccio
educativo alla scelta degli alimenti per evitare di incorrere in condizioni di malnutrizione e
di iposviluppo.
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CONSIDERATO CHE:

e 1 casi di bambini e ragazzi in sovrappeso o affetti da obesita sono considerevolmente
aumentati con conseguenze sulla condizione psicofisica degli stessi quali impaccio motorio,
goffaggine, insulino resistenza, prediabete, diabete di tipo II.

e 1 casi di comportamento alimentare restrittivo e selettivo sono in forte aumento in eta
evolutiva e necessitano di un approccio educativo alla scelta degli alimenti per evitare di
incorrere in condizioni di malnutrizione e di iposviluppo.

Si conviene e si sottoscrive quanto segue:

Art.1 — Premessa

La premessa costituisce parte integrante del presente Protocollo d’Intensa.
Art. 2 — Obiettivo principale

Obiettivo principale del presente Protocollo d’Intensa & la formalizzazione dei rapporti di
collaborazione tra i sottoscrittori per I’attuazione del Progetto Integrato mediante una campagna
capillare di sensibilizzazione, informazione e di promozione all'educazione alimentare per la

prevenzione ¢ la cura di patologie legate al consumo di prodotti cosiddetti “cibo spazzatura ed alla
utilizzazione di “cibi sani”.

Art. 3 — Obiettivi specifici

Obiettivi specifici sono:

o attuazione di un programma di screening e di presa in carico di soggetti con le predette
patologie;

e una campagna di promozione all'educazione alimentare con interventi che incentivino al
consumo dei prodotti regionali con filiera corta ricchi di nutrienti di cui necessitano bambini
e ragazzi nel corso del loro sviluppo psicofisico;

e un'azione capillare di sensibilizzazione, informazione presso le scuole ove possono essere
sperimentate forme di distribuzione di alimenti sani e appena raccolti;

o la promozione della stagionalita mediante la realizzazione di orti presso le scuole e/o
’adozione di piante di colture arboree da frutto;

o laboratori di analisi sensoriale;

o realizzazione di convegni, seminari, tavole rotonde tematiche miranti a sensibilizzare
I’opinione pubblica sui temi legati all’importanza di una sana e corretta educazione
alimentare e al consumo di prodotti agroalimentari di qualita.

Art. 4 — Gestione

L’attuazione della presente Convenzione sara curata da un Comitato di Gestione paritetico costituito
da 1 (uno) un rappresentante di ciascun Ente. Le funzioni di segreteria del Comitato saranno svolte
da un segretario facente capo alla Fondazione Agroalimentare Puglia.

Il Comitato di Gestione ¢ insediato congiuntamente, tra la ASL di Bari, mediante il Direttore della
U.O.C. N.P.LLA. - su delega del Direttore Generale - ¢ i Presidenti degli Enti Proponenti , o loro

delegati, e nella prima riunione elegge il proprio Coordinatore che provvedera alla convocazione
delle riunioni successive.
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Art. 5 - Impegni delle parti

Congiuntamente gli ENTI PROPONENT], la Fondazione Agroalimentare Puglia (ITS), il Centro di
Ricerca, Sperimentazione ¢ Formazione in Agricoltura “Basile Caramia” (CRSFA) e la Struttura
Complessa di Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza dell’ASL di Bari si impegnano ad
attuare:
e una campagna di promozione all’educazione alimentare con interventi di incentivazione al
consumo dei prodotti regionali;
e azioni per la promozione della stagionalita.

L’ITS ed il CRSFA si impegnano a:
o organizzare dei laboratori di analisi sensoriale presso le scuole di ogni ordine e grado;
o realizzare un’indagine statistica sulle abitudini alimentari di bambini e ragazzi in eta
evolutiva;
e realizzare orti didattici presso Scuole e campi del CRSFA

La Struttura Complessa di Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell'Adolescenza delllASL BA si

impegna ad attuare un programma di screening e di presa in carico di soggetti con le predette
patologie

Art. 6 — Aspetti occupazionali, finanziari ed assicurativi

L’attivitd oggetto della presente convenzione non da luogo. ad alcuna 1p0tes1 di ordine
occupazionale a carico della ASL di Bari. .

La Convenzione non comporta in generale impegni di spesa, ovvero cost1 a canco della ASL BARI,
importi ed oneri - diretti e/o indiretti - se dovuti inerenti e conseguent1 ‘al’ presente accordo
convenzionale sono a carico degli ENTI PROPONENTL.

La copertura assicurativa viene integralmente rimessa a carico degh ENTI PROPONENTI per
eventuali infortuni, per malattie professionali, per responsabilita civile verso terzi, rischi derivanti
dall’espletamento delle attivita in oggetto, restando fin d’ora convenuto che la ASL BARI rimarra
completamente estranea ad ogni responsabilita al riguardo come da normativa vigente.

ART. 7 - Protezione dei dati personali

1. Le Parti, in qualita di Titolari del trattamento dei dati personali, si impegnano a conformarsi ad
ogni obbligo previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 concernente la “tutela delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali e la libera circolazione di tali dati” (di seguito “GDPR”) nonché alle normative nazionali
in materia ed ai provvedimenti dell’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

2. Ciascuna Parte riconosce ed accetta che i dati personali relativi all’altra Parte, nonché i dati
personali (es. nominativi, indirizzo email aziendale, ecc.) di propri dipendenti / collaboratori,
coinvolti nelle attivita di cui alla presente convenzione, saranno trattati dall’altra Parte in qualita di
Titolare del trattamento dei dati personali per finalita strettamente funzionali alla instaurazione e
all’esecuzione della convenzione stessa ed in conformita con I’informativa resa. da ognuna ai sensi €
per gli effetti del GDPR. .

3. Resta inteso che i dati personali saranno trattati, secondo pnnC1p1 d1 liceitd e correttezza, in modo
da tutelare i diritti e le liberta fondamentali, nel rispetto di misure tecnichee Qrgamzzatwe adeguate
per assicurare un livello di sicurezza adeguato al rischio, con modalita‘manuali e/o automatizzate.
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Art. 8 — Durata

Il presente protocollo d’intesa ha la durata di 1 (uno) anno a decorrere dalla data della sua
sottoscrizione e non € ammesso il rinnovo tacito.

Art. 9 — Controversie

L’ASL BARI ¢ indenne da pretese che terzi dovessero avanzare in relazione a danni derivanti dalla
mancata corretta esecuzione delle prestazioni oggetto della Convenzione. Le parti convengono che
per le controversie di qualsiasi natura, derivanti dall’esecuzione del presente accordo stipulato, se
non potessero essere risolute bonariamente, saranno devolute all’organo competente previsto dalla
vigente normativa. In via esclusiva il forum di competenza ¢ quello di Bari.

Art. 10 — Disposizioni finali

1. Per tutto quanto non previsto dalla presente Convenzione, le parti fanno riferimento alla
legislazione vigente in materia.

2. Lapresente Convenzione viene redatta ai sensi dell'art. 16, tabella allegato “B” del D.P.R.
26.10.1972 n. 642 come modificato dal D.P.R. 30.12.1982 n. 955 e verra registrata solo in caso
d'uso ai sensi degli artt. 5 comma 2, e 39 del D.P.R. 26.04.1986 N. 131; in ogni caso imposta di
registro, di bollo ed ogni eventuale onere accessorio in merito sono a carico degli ENTI
PROPONENTTL ST,
MASLN
ngmﬂ"em
GENERALE

BA

Si ver preso esatta visionc delle clausole ¢ condizioni di cui sopra, € 1n particolare delle
condizioni di cui agli artt. 6 punto n. 3 e art. 9:

- art. 6 commi 2 e 3: “La Convenzione non comporta in generale impegni di spesa, ovvero costi a
carico della ASL BARI, importi ed oneri - diretti /o indiretti - se dovuti inerenti e conseguenti al
presente accordo convenzionale sono a carico degli ENTI PROPONENTTL.

La copertura assicurativa viene integralmente rimessa a carico degli ENTI PROPONENTI per
eventuali infortuni, per malattie professionali, per‘rgsponsabilita civile verso terzi, rischi derivanti
dall’espletamento delle attivita in oggetto, restando ﬁn d’ora convenuto che la ASL BARI rimarra
completamente estranea ad ogni responsabilita al riguardo come da normativa vigente”.

- art. 9: “L’ASL BARI ¢ indenne da pretese che terzi dovessero avanzare in relazione a danni
derivanti dalla mancata corretta esecuzione delle prestazioni oggetto della Convenzione. Le parti
convengono che per le controversie di qualsiasi natura, derivanti dall’esecuzione del presente
accordo stipulato, se non potessero essere risolute bonariamente, saranno devolute all’organo
competente previsto dalla vigente normativa. In via esclusiva il forum di competenza ¢ quello di

] NTI PROPONENT
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220001902 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000822 DEL 06/05/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Estensore Parisi Gianpaolo % Firmato digitaimente i
Dirigente Medico/Sanitario Ziccarelli Claudio % Firmato digitaimente i
Direttore/Responsabile di Struttura Lozito Vito % Firmato digitaimente i




