
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la Deliberazione n. 239/DG del giorno 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base 
dell'istruttoria condotta dai competenti Uffici della U.O.S. “Acquisizione Servizi" e della proposta formulata 
dal Direttore Area Gestione Patrimonio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto 
della legittimità, considera e determina quanto segue: 
 

 

PREMESSO che, con Deliberazione del Direttore Generale n.100 del 28.01.2022 e per le motivazioni in 

essa contenute, è stato disposto, ai sensi di quanto previsto nel D. Lgs. n.117/2017 – Codice del Terzo 

settore, l’affidamento del “Servizio Emergenza Sanitaria 118” presso le n.39 postazioni operanti sul territorio 

di quest’ASL, per il periodo 1 febbraio 2022 – 30 giugno 2022, alle condizioni tutte stabilite nella precedente 

Deliberazione del Direttore Generale n.1670 del 30.09.2021 

 

EVIDENZIATO 

 

- che nella riunione tenutasi in data 28.12.2021 presso la Direzione Amministrativa, alla presenza dei 

Referenti dell’Area Gestione Patrimonio e delle citate Associazioni di Volontariato, il Direttore 

Amministrativo informava gli interessati della necessità di differire il termine del subentro di 

Sanitaservice ASL BA S.r.l. nella gestione del “Servizio Emergenza Sanitaria 118”, individuando la 

nuova presuntiva data del 30 giugno 2022; inoltre, ribadiva l’impegno assunto dall’Amministrazione a 

valutare le richieste avanzate dalle stesse Associazioni in ordine all’adeguamento di alcune delle 

condizioni oggetto di convenzione, con particolare riferimento agli adeguamenti economici previsti dai 

CCNL medio tempore intervenuti, da definire in apposito successivo incontro tecnico, come riportato 

nel Verbale redatto in pari data e reso parte integrante e sostanziale della citata Deliberazione 

n.100/2022 

 

- che a tale scopo, in data 05.04.2022 presso la Direzione Amministrativa ed alla presenza dei Referenti 

dell’Area Gestione Patrimonio e dell’Amministratore Unico della Società in house Sanitaservice ASL 

BA S.r.l., si è tenuto il predetto incontro tecnico con le venti Associazioni di Volontariato affidatarie del 

servizio in parola, di cui n.19 rappresentate dal proprio Legale di fiducia ed una dal proprio delegato, 

nella quale il Direttore Amministrativo, sulla base di quanto rappresentato dallo stesso Amministratore 

Unico relativamente alla pendenza del ricorso giudiziario innanzi al Tar Puglia inerente la procedura di 

gara indetta per l’acquisto delle ambulanze necessarie per l’esecuzione del “Servizio Emergenza 

Sanitaria 118” e, quindi, propedeutiche al perfezionamento del processo di internalizzazione dello 

stesso, evidenziava la necessità di adottare un ulteriore provvedimento di prosecuzione del servizio, 

condividendo il termine del 31.12.2022, fatta salva la possibilità di recesso anticipato per intervenuta 

aggiudicazione della richiamata fornitura delle ambulanze e conseguente perfezionamento del processo 

di internalizzazione del “Servizio Emergenza Sanitaria 118” 

 

- che nel medesimo incontro, per quanto riguarda la predetta richiesta delle Associazioni di Volontariato 

di veder riconosciuti gli adeguamenti economici previsti dai CCNL medio tempore intervenuti, 

l’Amministrazione ha assunto l’impegno di procedere in tal senso, condividendo le modalità di 

svolgimento della propedeutica attività istruttoria volta a determinare il quantum, nonché le modalità del 

successivo rimborso spese sostenute dalle Associazioni per il personale, come appresso sinteticamente 

riportato: 
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 ai fini della esatta quantificazione degli arretrati derivanti dall’applicazione retroattiva delle 

retribuzioni previste dai CCNL di ultima approvazione da corrispondere alle Organizzazioni di 

Volontariato, impegno di queste ultime a trasmettere, ai competenti Uffici AGP, apposito prospetto 

riepilogativo in cui saranno riportate le differenze retributive generatesi per effetto degli 

adeguamenti contrattuali in parola, elaborate da propri consulenti del lavoro/commercialisti all’uopo 

incaricati: per ogni annualità di servizio successiva all’entrata in vigore dei CCNL, dovranno essere 

dichiarate le unità lavorative assunte, nel tempo, nonché gli scatti stipendiali maturati da queste 

ultime 

 intesa con le predette Associazioni sul riconoscimento, anche in favore dei lavoratori dipendenti 

oggetto di assunzioni precedenti rispetto alle ultime effettuate attingendo dalle graduatorie 

predisposte da Sanitaservice ASL BA srl, del rimborso in forma analitica, in linea con il dettato 

normativo nazionale di cui al D. Lgs n.117/2017 s.m.i.; pertanto, dalla somma complessiva prevista 

dalla DGR n.1479/2011, verrà scorporata la quota riferita alle sole spese di personale per il rimborso 

analitico delle stesse, a rendicontazione, sia per i turni ordinari di lavoro che per l’eventuale attività 

straordinaria effettuata: con particolare riferimento a quest’ultima, potrà essere così garantita la 

parità di trattamento di tutti i lavoratori (neoassunti e non) che operano nelle Postazioni  

 previste verifiche a cura del Servizio Ispettivo aziendale e dei competenti Uffici del Servizio 118, in 

termini di controllo e monitoraggio sulla modalità di rendicontazione da parte delle Associazioni 

delle predette spese di personale, con particolare riferimento all’erogazione in favore dei dipendenti 

del trattamento accessorio  

 

VISTO il Verbale del citato incontro del 5/4/2022, sottoscritto per accettazione dalle parti, allegato al 

presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale  

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

                                             

D E L I B E R A 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

 
di recepire integralmente il contenuto del Verbale datato 05 aprile 2022, allegato al presente provvedimento 

quale parte integrante e sostanziale, relativo all’incontro svoltosi tra l’Amministrazione e le Associazioni di 

Volontariato affidatarie delle n.39 Postazioni del “Servizio Emergenza Sanitaria 118” operanti sul territorio 

provinciale afferente a quest’Azienda Sanitaria, per la definizione di determinate condizioni oggetto delle 

relative vigenti Convenzioni 

 

di affidare, per l’effetto, il suddetto Servizio, ai sensi di quanto previsto nel D. Lgs. n.117/2017 - Codice del 

Terzo Settore - in combinato disposto con l’art. 63 comma 2 lett. b) del Codice dei Contratti pubblici, alle 

nuove condizioni economiche indicate nel predetto Verbale del 05.04.2022, per il tempo strettamente 

necessario al perfezionamento del processo di internalizzazione dello stesso per il tramite della Società in 

house Sanitaservice ASL BA s.r.l., ossia per il periodo 01.07.2022 – 31.12.2022, in favore delle seguenti 

Associazioni di Volontariato:    

 
 Associazione Volontari Pubblica Assistenza Canale9 SERMOLFETTA – Postazioni di Molfetta e Giovinazzo (2); 

 Associazione Volontari Pubblica Assistenza AVPA Castellana Grotte – Postazioni di Castellana Grotte, Putignano 

e Alberobello (3); 

 P.A. Volontari del Soccorso e Protezione Civile Cellamare – Postazioni di Casamassima e Gioia del Colle (2); 
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 Associazione Volontari Confraternita di Misericordia di Corato – Postazione di Ruvo (1); 

 Associazione Volontariato A.V.E.E.R. Pubblica Assistenza Adelfia – Postazione di Adelfia (1); 

 Associazione Volontari Protezione Civile Rutigliano - Rutigliano – Postazione di Mola di Bari (1) subentrata con 

Deliberazione n.1387 del 30-07.2021; 

 Associazione Volontariato Operatori Emergenza Radio – Ente Morale – Bari – Postazioni di   Bari/CTO, 

Bari/Giovanni 23° e Bari/Tribunale (3); 

 Associazione Volontariato Confraternita di Misericordia di Bisceglie – Postazioni di Bitonto e Locorotondo (2); 

 Associazione Volontariato Croce Blu Turi – Postazioni di Acquaviva e Bari/Carbonara (2); 

 Associazione Volontariato Pubblica Assistenza SERBARI Ente Morale – Postazioni di Bari/Policlinico, 

Bari/Japigia e Grumo (3); 

 Associazione Volontariato Gruppo Volontari Valenzano – Postazioni di Triggiano, Santeramo e Gravina (3); 

 Associazione Volontariato Nucleo Pronto Intervento per la Protezione Civile Terlizzi – Postazionedi Terlizzi (1); 

 Associazione Pubblica Assistenza Turi Soccorso – Postazione di Turi (1); 

 Associazione Pubblica Assistenza SERCORATO – Postazioni di Corato, Polignano e Altamura (3); 

 Associazione Volontariato ALIVOL Pubblica Assistenza Onlus Bari – Postazione di Monopoli e Bari/piazza Moro 

(2); 

 Associazione Volontariato UNIVOL Modugno Soccorso Volontario – Postazioni di Modugno e Bari/San Paolo 

(2); 

 Associazione Volontariato Pubblica Assistenza Emergenza Radio Sannicandro – Postazione di Noicattaro (1); 

 Associazione Volontariato Pubblica Assistenza Sammichele – Postazioni di Sammichele e Noci (2); 

 Associazione Volontariato Pubblica Assistenza EMERVOL Bitetto Emergenza Radio Volontari Onlus – 

Postazioni di Palo del Colle, Conversano e Bari/Palese (3); 

 Associazione Volontariato G. Marconi Emergenza Radio Spinazzola- Postazione di Poggiorsini (1); 

 
di quantificare la spesa presunta complessiva per l’affidamento del servizio di che trattasi, relativo al 

periodo 01/07/2022 – 31/12/2022, in € 11.000.000,00 da imputare sul conto 706.140.00010 del Bilancio di 

competenza   

 
di dare atto  

 

- che si procederà alla sottoscrizione di apposite Appendici convenzionali, alle condizioni tutte stabilite 

nel Verbale del 05.04.2022 

 

- che il predetto Verbale allegato al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale dello 

stesso, non verrà reso pubblico per motivi di riservatezza 

 

- che, nell’ambito del presente affidamento, è prevista la clausola di recesso anticipato rispetto al 

presuntivo termine del 31/12/2022, per intervenuta aggiudicazione della richiamata fornitura delle 

ambulanze e conseguente perfezionamento del processo di internalizzazione del “Servizio Emergenza 

Sanitaria 118” 

 

- che, in merito alla richiesta avanzata dalle Associazioni in ordine al riconoscimento degli adeguamenti 

economici previsti dagli ultimi CCNL, stabilita la sussistenza dell’an dalla stessa DGR n.1479/2011 e, 

per l’effetto, dalla presente deliberazione, si rinvia per la definizione e liquidazione del quantum 

debeatur ad apposito separato provvedimento, successivo alla conclusione dell’attività istruttoria a ciò 

propedeutica, che si svolgerà secondo le modalità condivise tra le parti ed oggetto del menzionato 

Verbale del 5 aprile u.s. 

 

- che il RUP Dott. Vincenzo Napoliello, Dirigente Responsabile U.O.S. Acquisizione Servizi, per la fase 

di esecuzione del presente affidamento, ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., 
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sarà affiancato dal DEC, individuato nel Dr. Antonio Dibello, Direttore Coordinamento “118” ASL 

Bari, a cui competerà, altresì, la liquidazione delle competenze dovute alle Associazioni 

 

di demandare ai competenti Uffici della U.O.S. Acquisizione Servizi gli adempimenti conseguenziali 

all’adozione del presente provvedimento, tra cui, la notifica di quest’ultimo alle Associazioni di Volontariato 

interessate, al Coordinatore Servizio 118/DEC, all’Area Gestione Risorse Finanziarie, alla UOC Controllo di 

Gestione ed all’Amministratore Unico di Sanitaservice ASL BA S.r.l.;  

 

di notificare, altresì, il presente atto al Dipartimento Regionale delle Politiche della Salute  
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70614000010 - Convenzioni per trasporti sanitari 118 2022 11.000.000,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
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Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20220001972 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220000940 DEL 11/05/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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