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OGGETTO: A.G.R.U. - CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 3 POSTI DI 

C.P.S. “TECNICO DI FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E 

PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE” - CAT. D – AMMISSIONE DEI CANDIDATI 

E NOMINA COMMISSIONE. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base 

dell'istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la 

regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

 

Premesso che:  

con D.D.G. n. 1443 del 09/08/2021 è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di n. 3 posti di C.P.S. “Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare” - cat. 

“D”, da assegnare al Dipartimento Cardiovascolare della ASL BA; 

 

il relativo bando è stato regolarmente pubblicato, in versione integrale, sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Puglia n. 107 del 19/08/2021 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale - 4a Serie Speciale – 

Concorsi ed Esami – n. 99 del 14/12/2021, con scadenza del termine di presentazione delle domande 

fissato per il giorno 13/01/2022; 

 

Preso atto che entro i termini di scadenza del bando di concorso, sono pervenute telematicamente, 

utilizzando il form on-line disponibile nella sezione “concorsi/domande on-line” del sito internet 

istituzionale della ASL BA, n. 97 domande; 

 

Rilevato che, alla scadenza dei termini di presentazione delle domande di partecipazione al concorso, 

l’Azienda Specializzata incaricata dalla ASL BA per la gestione della piattaforma telematica della 

suddetta selezione, con mail del 25/01/2022, ha comunicato che, a seguito di verifica effettuata sulla 

procedura di compilazione delle domande, risulta certificato dal sistema informatico che n. 3 istanze 

non sono conformi alle modalità di presentazione previste dal bando (“non concluse” o “non inviate 

correttamente”); 

 

Ritenuto, pertanto, di non ammettere i 3 candidati sotto indicati le cui domande risultano non concluse 

o non inviate correttamente, secondo quanto prescritto dal precitato bando di concorso: 

 

N.  Cognome Nome Status Domanda 

1 P. F. In compilazione 

2 P. M. Attesa File 

3 R. F. Attesa File 
 

Di ammettere, con riserva di accertamento del possesso di tutti i requisiti di ammissione al concorso, 

ai sensi dell’art. 3 del bando, tutti i restanti 94 candidati, di cui all’allegato A), parte integrante della 

presente deliberazione; 

 

Visto l’art. 44 del D.P.R. 27/03/2001 n. 220 che regolamenta la composizione della Commissione 

Esaminatrice;  

 

Considerato che presso la ASL BA non risulta personale in forza di detto profilo necessario per la 

composizione della Commissione e che, pertanto, con nota prot. 8128 del 20/01/2022 è stato chiesto alle 

Aziende/Enti del SSR, di trasmettere i nominativi dei dipendenti inquadrati nel profilo di che trattasi, al 

fine della costituzione della Commissione esaminatrice; 
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Preso atto che: 

con note prott. n. 8298 del 28/01/2022 e n. 17540 del 02/02/2022, l’Azienda Ospedaliero-Universitaria 

“Consorziale Policlinico” di Bari e la ASL Lecce, hanno inviato i nominativi dei propri dipendenti 

inquadrati nel profilo richiesto; 

 

le suddette note sono state inviate al Direttore Generale e al Presidente del Collegio di Direzione, al fine 

di individuare, tra i nominativi inviati, i componenti (titolare e supplente) di propria designazione, per 

la composizione della Commissione esaminatrice del concorso di che trattasi;  

 

Dato atto che: 

il Direttore Generale, con annotazione a margine della suddetta nota, ha individuato i sottoindicati 

componenti titolare e supplente: 

 

ALBANESE Francesco 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

A.O.U. “Consorziale Policlinico” di Bari   componente titolare 

 

GENCHI Giovanna 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

A.O.U. “Consorziale Policlinico” di Bari   componente supplente 

 

Con nota prot. n. 31726 del 09/05/2022 il Direttore Generale ha nominato quale Presidente della 

Commissione, il Dr. Pasquale CALDAROLA – Direttore del Dipartimento Cardiovascolare; 

 

con annotazione in calce alla suddetta nota il Direttore A.G.R.U. ha individuato la Sig.ra Maria Rosaria 

LASORSA - Assistente Amm.vo U.O. Assunzioni e Concorsi, quale segretario titolare e la Sig.ra 

Stefania RIFLESSO - Assistente Amm.vo U.O. Assunzioni e Concorsi, quale segretario supplente; 

 

il Collegio di Direzione, con verbale del 16/03/2022 ha individuato i sottoindicati componenti titolare e 

supplente: 

 

CAFAGNA Michelangelo 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

A.O.U. “Consorziale Policlinico” di Bari   componente titolare 

 

BALENA Roberta 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

ASL Lecce       componente supplente 

 

precisato che la stessa Commissione sarà integrata con membri aggiuntivi scelti dall’Azienda al fine di 

provvedere all’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 

informatiche più diffuse e di almeno una lingua straniera, cosi come previsto dall’art. 3 co. 5 e dall’art. 

6 co 11 del D.P.R. 220/2001; 

 

Preso atto che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in 

materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online; 

 

Visto 

 l’art. 3 del D. Lgs. 502/92 e s.m.i.; 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
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D E L I B E R A 

 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

 

Di ammettere con riserva di accertamento del possesso di tutti i requisiti di ammissione al concorso, 

per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di C.P.S. – “Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria 

e perfusione cardiovascolare” - cat. “D”, i candidati riportati nel prospetto di cui all’allegato A), parte 

integrante della presente deliberazione; 

 

Di non ammettere alla procedura concorsuale in argomento, n. 3 candidati meglio precisati in narrativa, 

le cui domande risultano non concluse o non inviate correttamente, secondo quanto prescritto dal Bando; 

 

Di precisare che per tutti i candidati ammessi con riserva, avendo presentato la domanda 

telematicamente utilizzando il form on-line del sito internet istituzionale della ASL, l’ammissione è 

subordinata all’accertamento del possesso dei requisiti di accesso al concorso richiesti dal bando che 

potrà essere effettuata in qualsiasi momento dall’Amministrazione e comunque prima dell’immissione 

in servizio, così come previsto dall’art. 7 del bando; 

 

Di nominare, ai sensi dell’art. 44 del D.P.R. 27/03/2001 n. 220, la Commissione Esaminatrice del 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di C.P.S. – “Tecnico di fisiopatologia 

cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare” - cat. “D”, cosi come segue: 

 

CALDAROLA Pasquale   

Direttore Dipartimento Cardiovascolare    Presidente 

 

ALBANESE Francesco 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

A.O.U. “Consorziale Policlinico” di Bari   componente titolare 

 

GENCHI Giovanna 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

A.O.U. “Consorziale Policlinico” di Bari   componente supplente 

 

CAFAGNA Michelangelo 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

A.O.U. “Consorziale Policlinico” di Bari   componente titolare 

 

BALENA Roberta 

C.P.S. “Tecnico perfusionista” 

ASL Lecce       componente supplente 

 

LASORSA Maria Rosaria 

Assistente Amministrativo     segretario titolare 

 

RIFLESSO Stefania 

Assistente Amministrativo     segretario supplente  

 

Di riservarsi di integrare la Commissione Esaminatrice con membri aggiuntivi scelti dall’Azienda al 

fine di provvedere all’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 

informatiche più diffuse e di almeno una lingua straniera, cosi come previsto dall’art. 3 co. 5 e dall’art. 

6 co 11 del D.P.R. 220/2001; 
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Di stabilire che per la liquidazione dei compensi ai componenti della Commissione Esaminatrice e del 

Segretario, si fa riferimento all’apposito Regolamento Aziendale così come recepito con delibera n. 1263 

del 28/06/2011;  

 

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettificare con determina 

dirigenziale; 

 

Di prendere atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 

conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 

vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – 

quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da 

pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato 

in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, 

d. lgs. 165/2001. 

 

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con determina 

dirigenziale; 

 

Di prendere atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 

conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 

vigente codice di comportamento aziendale (D.D.G. n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), L. 190/2012 – 

quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da 

pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato 

in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, 

D.Lgs. 165/2001. 
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