
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001088 01/06/2022

OGGETTO: A.G.R.U. – AVVISO DI MOBILITÀ INTERNA, PER SOLI TITOLI, NEL
PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DA
ASSEGNARE ALLA UNITÀ VALUTAZIONE APPROPRIATEZZA RICOVERI
E PRESTAZIONI (UVARP).

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20220002147 DEL 26/05/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 1 (uno) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 13 (tredici) PAGINE

Firmato Digitalmente il 27/05/2022 14:11

Luigi FRUSCIO

Firmato Digitalmente il 30/05/2022 17:38

Donato SIVO

Firmato Digitalmente il 01/06/2022 07:27

Domenico ROVETO

Firmato Digitalmente il 31/05/2022 15:37

Antonio SANGUEDOLCE

01/06/2022

Firmato Digitalmente il 01/06/2022 08:03

Roveto Domenico 



 
 

 

 

 

  

Deliberazioni del Direttore Generale Pagina 1 

 

OGGETTO: A.G.R.U. – AVVISO DI MOBILITÀ INTERNA, PER SOLI TITOLI, NEL PROFILO 
DI DIRIGENTE MEDICO PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DA ASSEGNARE 
ALLA UNITÀ VALUTAZIONE APPROPRIATEZZA RICOVERI E PRESTAZIONI 
(UVARP).  
 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la Deliberazione n. 239/DG, con l’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della 

proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale 

del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

 

 

PREMESSO: 
 

che in data 18/11/2021 è stato indetto, ai sensi del Regolamento aziendale in materia di mobilità 
interna – Area Dirigenza Medica e Veterinaria – approvato con D.D.G. nn. 206/2011 e 334/2011, 
avviso di mobilità interna, per soli titoli, riservato al personale dipendente a tempo indeterminato di 
questa Azienda, nel profilo professionale di Dirigente Medico per la copertura di n. 3 posti da 
assegnare all’ Unità Valutazione Appropriatezza Ricoveri e Prestazioni (UVARP);  

 

che il relativo bando è stato regolarmente pubblicato sul portale aziendale – albo pretorio, il 
19/11/2021;  

 

che entro il termine di scadenza stabilito dal bando, fissato per il 04/12/2021, sono pervenute n. 9 
domande di partecipazione da parte dei seguenti Dirigenti Medici:  

 

 
N. 

COGNOME NOME 
DATA DI 
NASCITA 

SEDE DI SERVIZIO 

 
1. A. M. 06/10/1975 P.O. DI VENERE 

2. B. P. 05/07/1976 P.O. DI VENERE 

3. C. M. 26/01/1975 P.O. PUTIGNANO 

4. D.B. A. 26/01/1972 P.O. SAN PAOLO 

5. L. A. 27/07/1979 DSM 

6. N. A. 17/08/1975 P.O. MURGIA 

7. R. G. 11/06/1977 P.O. DI VENERE 

8. R. M.L. 09/10/1969 P.O. DI VENERE 

9. T. A. 09/11/1961 P.O. SAN PAOLO 

 
che il bando di mobilità prevede come requisiti generali e specifici di partecipazione:  
a) essere dipendenti della ASL di Bari con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e inquadrati 
giuridicamente nel profilo professionale di Dirigente Medico Area Medica e Area Chirurgica; 
b) aver superato il periodo di prova; 
c) essere fisicamente idonei all’impiego e alle mansioni specifiche richieste; 
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d) essere in possesso di esperienza e competenze specifiche in ambito di governo clinico, in 
possesso di una buona conoscenza del sistema SDO/DRG, dei percorsi assistenziali e delle funzioni 
di controllo e con attitudine alla supervisione, in assenza di conflitto di interessi; 

 
RILEVATO 
 

che sulla base dell’istruttoria espletata dal competente Ufficio coadiuvato dal Direttore UVARP 
aziendale per la verifica del requisito specifico di ammissione di cui alla lettera d) del predetto bando, 
risulta che solo il candidato A.M., n. 6/10/1975, in servizio presso il P.O. Di Venere è in possesso di 
tutti i requisiti generali e specifici, mentre i restanti canditati non sono in possesso del requisito 
specifico di ammissione di cui alla lett. d), come attestato dal Direttore UVARP in calce alle rispettive 
domande di partecipazione relative alla procedura di mobilità di che trattasi;  
 

CONSIDERATO 
 

che il Regolamento aziendale sulla mobilità interna della Dirigenza Medica e Veterinaria segue gli 
stessi criteri stabiliti per la mobilità volontaria, ma limitatamente ai titoli, non si procederà alla nomina 
di una Commissione Interna per la valutazione e la formulazione di una graduatoria finale, in quanto 
qualsiasi punteggio attribuibile ai titoli dichiarati nella domanda da parte dell’unico candidato 
ammissibile alla procedura, collocherebbero lo stesso in graduatoria e, quindi, vincitore della 
procedura di mobilità in argomento; 

 
PRESO ATTO  

che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia 
di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs.  n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 
(GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;  
 

VISTO  

l’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i.; 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  

 
D E L I B E R A 

 
          per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
Di ammettere all’avviso di mobilità interna, per titoli, riservato al personale dipendente a tempo 
indeterminato nel profilo professionale di Dirigente Medico per la copertura di n. 3 posti da assegnare 
all’ Unità Valutazione Appropriatezza Ricoveri e Prestazioni UVARP, il dottore Albore Maurizio, nato 
il 06/10/1975, in servizio presso il P.O. Di Venere, in quanto risulta in possesso dei requisiti generali 
e specifici di partecipazione richiesti dal bando di mobilità interna; 
 
Di non ammettere i restanti candidati meglio specificati in narrativa per le motivazioni sopra 
riportate; 
 
Di prendere atto che, essendo la mobilità interna, per soli titoli, non si procederà alla nomina di una 
apposita Commissione Interna per la valutazione e per la formulazione di una graduatoria finale, in 
quanto qualsiasi punteggio attribuibile ai titoli dichiarati nella domanda da parte dell’unico candidato 
ammissibile alla procedura collocherebbero lo stesso in graduatoria e, quindi, vincitore della 
procedura in argomento; 
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Di accogliere l’istanza di mobilità interna del dottore Albore Maurizio - Dirigente Medico, in servizio 
presso il S.I.M.T. del P.O. Di Venere; 
 
Di subordinare il trasferimento del vincitore della mobilità interna alla contestuale copertura del 
posto lasciato vacante mediante il reclutamento di altro personale medico in detta disciplina; 
 
Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/02013, 
vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 – 
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. C) del vigente PTPCT – tale 
da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento 
indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 
35-bis, d.lgs. 165/2001; 
 
Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con determina 
dirigenziale. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220002147 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220001088 DEL 01/06/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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