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ASL Bari

Proposta N.ro 0002242/2022

OGGETTO: A.G.R.U.-EMERGENZA COVID — PROROGA DEI CONTRATTI DI NATURA
LIBERO PROFESSIONALE DEI MEDICI LAUREATI, ABILITATI
ALL’ ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE. - PRESA D’ATTO.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 239/DG, con I’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della proposta
formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita formale del procedimento
ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

PREMESSO

che con nota prot. n. 22053/2022 del 30/03/2022, la Direzione Generale, vista la persistente carenza di
Medici in organico in diverse Unita Operative dell’Asl BA impegnate nell’emergenza epidemiologica da
Covid-19 e le esigenze rappresentate con varie istanze agli atti, dai Responsabili delle UU.OO. MCAU, di
Medicina Penitenziaria e delle UU.OO. di Degenza, in considerazione della scadenza al 31/03/2022 di vari
contratti libero-professionali, ha disposto la proroga degli incarichi limitatamente ai Medici laureati abilitati
all’esercizio della professione, sino al 30/06/2022, ai sensi dell’art.10, comma 2, del D.Lgs. 24 del
24/03/2022, convertito, con modificazioni; dalla Legge 19 maggio 2022, n. 52.

che conseguentemente con D.D.G. n. 73 del 26/01/2022 e n.791 del 02/05/2022 é stata disposta, tra gli altri,
la proroga di incarichi in regime di lavoro autonomo/libero professionale, conferiti a Medici Laureati, ai
sensi dell’art. 2-bis, D.L. 17 marzo 2020 n. 18, convertito con modificazioni, in Legge n. 27 del 24 aprile
2020;

Dato atto che nelle predette deliberazioni di proroga di cui sopra non sono stati riportati, per mero errore
materiale, i nominativi di alcuni Medici Libero Professionali gia titolari di incarichi in regime di lavoro
autonomo/libero professionale e piu precisamente:

M| HGercliiolilS OIS I\[I):;a'll?;\ CO-IIZII'IF')SA[')I'ITO ABIE, el s csgr\'loﬁfpl‘\gﬁo
1. | BUONO CHIARA | 31/07/1991 | Libero Professionale | DG " 79 de! 31/03/2022
2. | CAFAGNA | GABRIELLA | 10/05/1971 | Libero Professionale | D3 TS de! 31/03/2022
3. | GIORGIO GIULIA | 26/04/1996 | Libero Professionale | D05 1 71 del 31/03/2022
4, MASIELLO %’:’;?: 22/11/1995 Libero Professionale Dl%zcj(-)g/lzzgzlzdd 31/03/2022
5. | TERENzIO | YANESSA | 970711903 | Libero Professionale | DG 13 0 31/03/2022
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Visto ’art.16, comma 1, del Decreto-Legge n. 221 del 24/12/2021, convertito con modificazioni dalla
Legge 18 febbraio 2022, n. 11 pubblicato in Gazzetta Ufficiale — Serie Generale del 18 febbraio 2022, n.
41 che ha prorogato, sino al 31/03/2022, i termini previsti, fra I’altro, dall’art. 2-bis, del Decreto-Legge
n.18 del 17/03/2020, convertito, con modificazioni, dalla Legge 24 aprile 2020, n.27, in materia di
conferimento di incarichi temporanei a laureati in Medicina e Chirurgia da parte delle Aziende e degli Enti
del Servizio Sanitario Nazionale;

Visto il Decreto Legge del 24 marzo 2022, n. 24, pubblicato in Gazzetta Ufficiale del 24 marzo 2022, n.70,
convertito, con modificazioni; dalla Legge 19 maggio 2022, n. 52.;

Ritenuto, pertanto, di dover prorogare i contratti gia in essere dei predetti Medici Libero Professionali gia
titolari di incarichi in regime di lavoro autonomo/libero professionale, che per mero errore materiale non sono
stati riportati, giuste D.D.G. n. 73 del 26/01/2022 e n. 791 del 02/05/2022;

Preso atto che il presente provvedimento e stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in
materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679
(GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’ Albo pretorio online;

VISTO
I’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate

Di prendere atto che a seguito delle D.D.G. n. 73 del 26/01/2022 e n. 791 del 02/05/2022 ¢ stata disposta,
tra gli altri, la proroga di incarichi in regime di lavoro autonomo/libero professionale;

Di prendere atto altresi che per mero errore materiale, non sono stati riportati i nominativi di alcuni Medici
Libero Professionali gia titolari di incarichi in regime di lavoro autonomo/libero professionale,
precedentemente dettagliati;

Di prorogare gli incarichi di lavoro autonomo (con partita IVA), ai sensi dell’art. 2-bis, della legge n. 27
del 24/04/2020 e s.m.i., ai seguenti Medici Laureati, considerato quanto disposto dalla Direzione Generale
con nota prot. n. 22053/2022 nei termini di seguito indicati:
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DATA DI TIPO DI SCADENZA
COGNOME | NOME | \AscITA | CONTRATTO | INCARICO | ROROGA
Libero
BUONO CHIARA 31/07/1991 . 31/03/2022 30/06/2022
Professionale
Libero
CAFAGNA GABRIELLA | 10/05/1971 . 31/03/2022 30/06/2022
Professionale
Libero
GIORGIO GIULIA 26/04/1996 . 31/03/2022 30/06/2022
Professionale
BIANCA Libero
MASIELLO MARIA 22/11/1995 Professionale 31/03/2022 30/06/2022
VANESSA Libero
TERENZIO CARMELA 27/07/1993 Professionale 31/03/2022 30/06/2022

Di dare atto che la spesa riveniente dalla presente assunzione per 1’anno 2022 sara ascritta secondo quanto
previsto dall’art. 1, comma 258, della Legge 30 dicembre 2021, n. 234.

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto
di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90. Artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/02013, vigente codice
di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. E), . 190/2012 — quest’ultimo come
recepito, a livello aziendale, alla Parte I1, par. 1, lett. C) del vigente PTPCT —tale da pregiudicare I’esercizio
imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di
non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001;

Di dare mandato al competente ufficio dell’area Gestione Risorse Umane di procedere alla sottoscrizione
dei contratti di lavoro autonomo/libero professionale secondo le modalita stabilite nel presente
provvedimento;

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale.
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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI e

PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su:

X NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

X SOGGETTAa pubblicazione

[] NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo Llvello

Sottosezione di Secondo Llvello

Riferimento Normativo

Consulenti e collaboratori

Titolari di incarichi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013

collaborazione o consulenza

ONERI DI RISERVATEZZA:

[ ] CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220002242 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220001259 DEL 30/06/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna

delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

XI NON contiene dati personali

della L. 241/1990

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile del Procedimento ai sensi De Matteis Matilde Firmato digitalmente il

09/06/2022 15:34

Responsabile UOS/UOSD

Fruscio Lorenzo
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23/06/2022 08:59

Direttore/Responsabile di Struttura Minervini Rodolfo
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