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Proposta N.ro 0002681/2022

OGGETTO: Convenzione con I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, per attivita formative
previste nel Corso di Dottorato di Ricerca in Sanita Pubblica, Medicina Clinica e
Oncologia — ciclo XXXVII, presso la U.0.C. Ginecologia e Ostetricia del P.O. San
Paolo, Bari — Dott.ssa Miriam Dellino.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 239 del 16.02.2022, con |'assistenza del Segretario,
sulla base dellaistruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Medico in staff alla Direzione
Sanitaria e dal Dirigente Responsabile U.O.S. Affari Generali, che ne attestano la regolarita
formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

Visti:
= gliarticoli 33, sesto comma, e 117, sesto comma, della Costituzione;
» lalegge 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare I'art. 4;
» |alegge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I'art. 5, comma 5, I'art. 18, comma 5, e
Iart. 19;
= il decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80;
= il regolamento di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca,
8 febbraio 2013, n. 45;
* il nuovo “Regolamento recante modalita di accreditamento delle sedi e dei corsi di
dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati”,
di cui al decreto del Ministro dell’Universita e della Ricerca, del 14 dicembre 2021, n. 226;

Premesso che:

= |a dottoressa Miriam Dellino si e regolarmente iscritta al Dottorato di Ricerca in Sanita
Pubblica, Medicina Clinica e Oncologia - XXXVII ciclo;

» |a dottoressa Miriam Dellino ha contestualmente rinunciato ai benefici della borsa per
I'anno 2021/2022 e chiesto di poter essere ammessa al corso di Dottorato come
soprannumerario e di svolgere contemporaneamente |'attivita lavorativa - c¢/o ASL BA
U.O.C. Ginecologia e Ostetricia, P.O. San Paolo - e quella di Dottorato, stante la
compatibilita tra I'attivita lavorativa e il proficuo svolgimento delle attivita formative
relative al corso, avendo sottoscritto un contratto a tempo pieno e indeterminato con la
ASL BA, come dirigente medico presso la U.O.C. di Ginecologia e Ostetricia del P.O. San
Paolo;

= il Collegio dei Docenti, nella seduta del 25/10/2021, ha confermato la necessita di ricorrere
alla stipula di apposita convenzione, al fine di regolamentare e valorizzare come
formazione “on the job” I'esperienza di lavoro della dottoranda presso la ASL BA, anche
argomentando dalle disposizioni del D.M. 226/2021 - il quale, nel solco del precedente DM
45/2013 - promuove i dottorati in collaborazione con Imprese ed Enti esterni consentendo
finanche I'ammissione e la frequenza di personale dipendente impegnato in attivita di alta
qualificazione, fermo restando il superamento della selezione per 'accesso al dottorato,
approvando, altresi, il progetto formativo presentato dalla dottoranda Miriam Dellino,
allegato alla presente convenzione;
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= con richiesta a mezzo mail del 25/11/2021 (acquisita al prot. ASL BA n, 149296/2021),
pertanto, la medesima dott.ssa Miriam Dellino, chiedeva “di poter svolgere, in parte,
I'attivita prevista dal dottorato di ricerca in Sanita Pubblica, Medicina Clinica ED
Oncologica, presso la U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale San Paolo — Bari in
Convenzione con il Policlinico di Bari— Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, per ulteriori
sviluppi dell’analisi del Microbiota vaginale nei pazienti afferenti allo screening regionale
della ASL BA per il Cervicocarcinoma”;

®= con comunicazione a mezzo mail del 29/11/2021 (acquisito al prot. ASL BA n.
149782/2022) il Direttore della U.0.C. Ginecologia e Ostetricia del P.O. San Paolo, in
accoglimento dell’istanza della dott.ssa Miriam Dellino, ha espresso “parere favorevole”
evidenziando come la dott.ssa Miriam Dellino risulti gia potenzialmente impegnata “presso
I’'ambulatorio di Screening di Il livello del Cervicocarcinoma”;

= il Direttore Generale ASL BA, dapprima con annotazione a margine del parere citato sopra,
rilasciato dal Direttore U.O.C. Ginecologia e Ostetricia del P.O. San Paolo — Bari e,
successivamente, con nota prot. n. 152026/2021 del 03/12/2021, ritenendo
potenzialmente compatibili i compiti assegnati alla dott.ssa Miriam Dellino nell’ambito del
rapporto di lavoro, con il Corso di Dottorato di Ricerca in Sanita Pubblica, Medicina Clinica
e Oncologia XXXVII ciclo, presso L'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, ha manifestato
disponibilita a stipulare apposita convenzione con UNIBA per collaborare ai fini
dell’ottimizzazione del percorso formativo della dott.ssa Miriam Dellino e fermo il limite
massimo delle 12 ore settimanali, necessario a garantire le preminenti esigenze di corretta
funzionalita della medesima U.O.C. di assegnazione;

" con comunicazione a mezzo mail dell’11/07/2022 (acquisita al prot. ASL BA n.
99577/2022), I’Ateneo ha trasmesso lo schema convenzionale tra la ASL BA e I’'Universita
degli Studi di Bari Aldo Moro, completo di progetto formativo;

Ritenuto necessario procedere a:

= Qautorizzare lo svolgimento da parte della dott.ssa Miriam Dellino, dirigente medico a
tempo pieno e indeterminato presso la U.O.C. di Ginecologia e Ostetricia del P.O. San
Paolo, di un monte ore massimo settimanale pari a 12 ore, rilevanti anche ai fini della
frequenza al corso di dottorato in Sanita Pubblica, Medicina Clinica e Oncologia XXXVl ciclo
- Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, presso il quale la predetta dirigente medico
risulta iscritta;

= approvare, a tal fine, lo schema di convenzione tra la ASL BA e I'Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro, allegato sub A) al presente provvedimento di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, completo di progetto formativo, ai fini della successiva
sottoscrizione da parte del Direttore Generale;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, reso ai
sensi dell’art. 3, d. Igs. 502/1992.

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che
formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
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DELIBERA

1. di autorizzare lo svolgimento da parte della dott.ssa Miriam Dellino, dirigente medico a
tempo pieno e indeterminato presso la U.O.C. di Ginecologia e Ostetricia del P.O. San
Paolo, di un monte ore massimo settimanale pari a 12 ore, rilevanti anche ai fini della
frequenza al corso di dottorato in Sanita Pubblica, Medicina Clinica e Oncologia XXXVII ciclo
- Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, presso il quale la predetta dirigente medico
risulta iscritta;

2. diapprovare, a tal fine, lo schema di convenzione tra la ASL BA e I’'Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro, allegato sub A) al presente provvedimento di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, completo di progetto formativo, ai fini della successiva
sottoscrizione da parte del Direttore Generale;

3. didare atto, in particolare, che la convenzione di cui al punto che precede:

a. non comporta oneri e costi a carico del bilancio aziendale;

b. non da luogo ad alcuna ipotesi di ordine occupazionale;

c. ha durata non superiore alla durata del corso di dottorato in argomento e non &
tacitamente prorogabile né rinnovabile;

d. individua la competenza esclusiva del Foro di Bari, per eventuali controversie che
dovessero insorgere tra le parti e che non risultino definibili in via bonaria;

e. individua il Direttore della U.O.C. Ginecologia e Ostetricia del P.O. San Paolo, quale
tutor aziendale della suddetta dottoranda;

4. ditrasmettere il presente provvedimento al Direttore U.O.C. Ginecologia e Ostetricia e del
P.0O. San Paolo, per i seguenti adempimenti di competenza:

a) notifica del presente provvedimento, unitamente alla convenzione sottoscritta dal
Direttore Generale ed al progetto formativo, all’Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro, alla U.O0.C. Medicina Forense, Gestione Rischio Clinico, Sistema Qualita e
Formazione, al R.S.P.P.A. e alla dott.ssa Miriam Dellino;

b) comunicazione a mezzo mail all’'U.O.S. Acquisizione Servizi, del nominativo del
tirocinante e della relativa Macrostruttura ospitante, per gli adempimenti informativi
al fornitore del servizio di assicurazione infortuni;

c) coordinamento delle attivita volte rispettivamente:

c. 1) alla sorveglianza sanitaria, in raccordo con I'U.O.C. Medicina del Lavoro e

Sorveglianza Sanitaria;

c. 2) allaformazione sui rischi specifici, di cui all'art. 37 c. 3, d.Igs. 81/2008, in raccordo
con I'RSPPA;

5. didare atto che si provvedera alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D. Lgs 33/2013;

6. di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale,
ex art. 6-bis, . 241/90 e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a
livello aziendale, dal vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni
e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non
trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d. Igs. 165/2001.
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CONVENZIONE PER ATTIVITA’ FORMATIVE
PREVISTE NEL CORSO DEL

DOTTORATO DI RICERCA IN SANITA’ PUBBLICA, MEDICINA CLINICA E ONCOLOGIA
CICLO XXXVII

TRA

L'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Stefano
Bronzini, nato a il , domiciliato per il presente atto presso I'Ateneo sito in Bari,
Piazza Umberto |,

E I'AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI (nel prosieguo, anche ASL BA
o Azienda). rappresentata dal Direttore Generale pro-tempore dott. Antonio Sanguedolce, nato

a , domiciliato per il presente atto presso la sede Legale dell’Ente sita in Bari,
Lungomare Starita, 6 - CAP 70123, C.F./ P.L.V.A. 06534340721,

PREMESSO CHE

- La dott.ssa Miriam DELLINO si & regolarmente iscritta al Dottorato di Ricerca in Sanita
Pubblica, Medicina Clinica e Oncologia XXXVII ciclo;

- Ladott.ssa Miriam DELLINO ha, contestualmente, rinunciato ai benefici della borsa per 'anno
2021/2022, chiesto di poter essere ammesso al corso di Dottorato come soprannumerario e
chiesto di svolgere contemporaneamente [lattivita lavorativa - c/o ASL BA U.O.C.
GINECOLOGIA E OSTETRICIA, P.O. SAN PAOLO - e quella di Dottorato, stante la
compatibilita tra I'attivita lavorativa e il proficuo svolgimento delle attivita formative relative al
Corso;

- lattivita formativa, iniziata a partire dal giorno 01/11/2021 per un periodo di 3 anni, consiste
nello sviluppo del progetto di ricerca dal titolo "Patologie del basso tratto genitale femminile:
nuove prospettive a fronte delle recenti acquisizioni scientifiche"

- con delibera del Collegio di Dottorato, riunitosi in data 25/10/2021, su indicazioni del
Coordinatore Prof.ssa Maria Teresa Montagna, il suddetto incarico lavorativo € stato ritenuto
compatibile e coerente con il percorso formativo della dott.ssa Miriam DELLINO ricadendo
pertanto nelle disposizioni dell'art. 8 comma 2 del Regolamento dell'Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro in materia di Dottorato di Ricerca;

- Il dott. Antonio Sanguedolce, in qualita di Direttore Generale dellASL BA, con nota Prot.
152026/2021 del 03/12/2021 ritenendo compatibili i compiti assegnati alla dott.ssa Miriam
DELLINO nell'ambito del rapporto di lavoro, con il Corso di Dottorato di Ricerca in Sanita
Pubblica, Medicina Clinica e Oncologia XXXVII ciclo, presso L'Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro, ha manifestato disponibilita a stipulare apposita convenzione per collaborare ai fini
dell'ottimizzazione del percorso formativo della dott.ssa Miriam DELLINO;

- il Collegio dei Docenti, in data 25/10/2021, ha deliberato di stipulare una convenzione con ASL
BA, al fine di regolamentare e valorizzare come formazione “on the job” I'esperienza di lavoro
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della dottoranda Miriam DELLINO presso U.O.C. GINECOLOGIA E OSTETRICIA, P.O. SAN
PAOLO, anche argomentando dalle disposizioni dei D.M. 45/2013 e 226/2021, che
promuovono i dottorati in collaborazione con Imprese ed Enti esterni consentendo finanche
lammissione e la frequenza di personale dipendente impegnato in attivita di alta qualificazione,
fermo restando il superamento della selezione per I'accesso al dottorato;

SI STIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo;

Art. 2

Le Parti convengono che le attivita formative previste dal Corso di Dottorato di Ricerca in Sanita
Pubblica, Medicina Clinica e Oncologia XXXVII ciclo della dottoranda Miriam DELLINO,
attualmente iscritta al 1° anno del Corso di dottorato in epigrafe, sono coerenti con le attivita di
ricerca e sviluppo promosse dallEnte di appartenenza;

Art. 3
L'AZIENDA ASL BA

v' si impegna a consentire alla dott.ssa Miriam DELLINO la frequenza delle attivita
previste dal piano formativo individuale del Dottorato (lezioni, seminari, etc), comprese
visite di studio e ricerca presso Istituzioni nazionali e internazionali;

v’ assicura alla dottoranda Miriam DELLINO la disponibilita delle risorse e delle strutture
necessarie per lo svolgimento di attivita di formazione e ricerca presso la sua sede,
senza alcun onere per I'Universita, consentendo che le stesse vengano eseguite nel
limite di 12 ore settimanali e stabilendo che le ulteriori attivita di frequenza del Dottorato
siano svolte al di fuori dell'orario di servizio;

v"individua, come tutor aziendale, il Direttore della U.O.C. Ginecologia e Ostetricia, Dott.
G. Di Vagno, che collaborera con il tutor universitario —=Prof. Gennaro Cormio - nella

gestione e nel controllo delle attivita formative e di ricerca svolte dalla dott.ssa Miriam
DELLING;

Art. 4

La proprieta intellettuale dei risultati dell’attivita di ricerca svolta dalla dott.ssa Miriam
DELLINO, in collaborazione con il tutor universitario e il tutor aziendale, spetta a ciascuno in
proporzione al contributo fornito dal personale di ciascuna delle parti e nel rispetto di quanto
previsto dal regolamento dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro. Qualora i risultati della
ricerca condivisi siano brevettabili, le parti disciplineranno con un accordo separato l'eventuale
gestione in comune dei diritti di proprieta industriale.

L'ASL BA é consapevole che I'Universita ha I'obbligo di depositare copia della tesi di dottorato

nella banca dati ministeriale e nelle biblioteche nazionali, ai sensi del comma 2 dell’'art. 14 del
D.M. 226/2021.

Art. 5

Le Parti si impegnano a rispettare le norme vigenti in materia di sicurezza;
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Art. 6

L'Universita garantisce alla Dottoranda Miriam DELLINO la copertura assicurativa per
infortuni e responsabilita civile durante lo svolgimento delle attivita relative al dottorato di
ricerca presso la propria o altre sedi universitarie. Per le attivita svolte presso la sede
delllAZIENDA ASL BA, la stessa garantisce alla dottoranda, in considerazione della
contestuale pendenza di rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato, la
copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile alle condizioni del proprio
personale.

Art. 7

La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione e si conclude a seguito
della discussione della tesi da parte della dottoranda. L'Universita riconosce come autorizzate
le attivita gia svolte dal/la dottorando/a Miriam DELLINO presso I' ASL BA, a decorrere dal
01/11/2021 ;

Art. 8

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra le Parti in relazione alla presente
convenzione, e che non dovesse risolversi in via amichevole, sara competente il Foro di Bari;

Art. 9

Le Parti dichiarano reciprocamente di essere informate che i "dati personali" forniti, anche
verbalmente, per I'attivita precontrattuale o comunque raccolti in conseguenza e nel corso
dell'esecuzione del percorso formativo nellambito del Dottorato, saranno trattat
esclusivamente in forma anonima per le finalita della ricerca concordata tra le parti, compresi
fini statistici. La loro divulgazione avverra solamente in modo aggregato.

Le Parti provvedono al trattamento, alla diffusione e alla comunicazione dei dati personali
relativi al presente accordo nell'ambito del perseguimento dei propri fini, nonché si impegnano
a trattare i dati personali unicamente per le finalita connesse all' esecuzione del presente
accordo, in conformita al disposto del D. Lgs. N. 196/2003 (“Codice in materia di protezione
dei dati personali”) e in conformita con la normativa vigente ai sensi del regolamento EU
2016/679 - Regolamento Europeo in materia di Protezione dei Dati Personali — GDPR. | dati
personali raccolti saranno conservati per il tempo necessario al conseguimento delle finalita
per le quali sono trattati, fermo restando i tempi di conservazione previsti dalla legge e
I'eventuale richiesta di cancellazione da parte dell'interessato (art.17 GDPR).

Art. 10

Le spese di bollo, in misura fissa, sono a carico del Corso di Dottorato di Ricerca in Sanita
Pubblica, Medicina Clinica e Oncologia XXXVII ciclo e verranno assolte virtualmente, ai sensi
dell'Autorizzazione 21674/92 del 16/12/1992.

Il presente Accordo € soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell'articolo 1, lettera
b), della Tariffa - Parte seconda - annessa al D.P.R 26 aprile 1986, n. 131.
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BARI
ALDO MORO
Il Rettore Il Direttore Generale
Prof. Stefano Bronzini Dott. Antonio Sanguedolce
4
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PROGETTO FORMATIVO DOTT.SSA MIRIAM DELLINO
DATI DEL DOTTORANDO

COGNOME E NOME: DELLINO MIRIAM
MATRICOLA: E-mail:
NATO A: .
RESIDENTE IN:
" CODICE FISCALE: e ot 5§ B
ATTUALE CONDIZIONE: DIPENDENTE PUBBLICO - DOTTORANDO
CORSO DI STUDIO: XXXVII CICLO DI DOTTORATO IN SANITA’ PUBBLICA, MEDICINA CLINICA E
ONCOLOGIA

ENTE OSPITANTE: ASL BA

INDIRIZZO: Via Capo Scardicchio , 70123 Bari

SEDE DELLA FORMAZIONE (STABILIMENTO/REPARTO/UFFICIO): U.0.C. GINECOLOGIA E
OSTETRICIA, P.O. SAN PAOLO

TEMPI DI ACCESSO Al LOCALI AZIENDALLI: 12 ORE/SETTIMANA, soddisfatta la preminente attivita
assistenziale da assicurare a favore della UOC.

NOMINATIVO DEL TUTOR UNIVERSITARIO: PROF. GENNARO CORMIO

NOMINATIVO DEL TUTOR AZIENDALE: DOTT. GIANNI DI VAGNO

OBIETTIVI FORMATIVI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO:

- Lo svolgimento del progetto di ricerca “Patologie del basso tratto genitale femminile: nuove
prospettive a fronte delle recenti acquisizioni scientifiche” si terra mediante

I'avvio progetti di ricerca multicentrici, grazie alla convenzione delle UOC di Ginecologia ed Ostetrica
dellASL Bari e della UOSD dello screening del cervico-carcinoma con la UOC di ginecologia
dell'Universita degli studi di Bari “Aldo Moro”.

Gli studi verteranno sia sulle modalita con le quali favorire una medicina di precisione nellambito dello
screening del cervico-carcinoma, ma anche su nuovi protocolli di gestione della patologia del basso
tratto genitale femminile.

- frequenza obbligatoria e rispetto degli orari delle lezioni previste dal Collegio Docenti;

- pubblicare almeno tre articoli scientifici (uno per anno) su riviste nazionali e internazionali
indicizzate e con Impact Factor.

OBBLIGHI DELLO STUDENTE:

- per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o altre evenienze, seguire le indicazioni del tutor
aziendale e dei tutor universitari designati dal Collegio Docenti Dottorato di Ricerca in Sanita Pubblica,
Medicina Clinica e Oncologia XXXVII ciclo;

- Rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti, servizi o altre notizie
relative all’ azienda sia durante sia dopo il percorso formativo;

- Rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza;

- Eseguire i compiti richiesti dal tutor aziendale e dai tutor universitari nell'ambito del programma
formativo con raggiungimento degli obiettivi concordati tra le parti;

- Frequentare nei tempi e con le modalita previste dal programma, rispettando gli orari,
I'ambiente di lavoro, le norme e la prassi indicate dal referente aziendale;

- Redigere con cura e costantemente il registro delle attivita previsto per i
dottorandi. NOMINATIVO DEL TUTOR AZIENDALE: DOTT. GIANNI DI VAGNO

OBIETTIVI FORMATIVI E MODALITA' DI SVOLGIMENTO:

- Lo svolgimento del progetto di ricerca “Patologie del basso tratto genitale femminile: nuove
prospettive a fronte delle recenti acquisizioni scientifiche” si terra mediante

l'avvio progetti di ricerca multicentrici, grazie alla convenzione delle UOC di Ginecologia ed Ostetrica
dellASL Bari e della UOSD dello screening del cervico-carcinoma con la UOC di ginecologia
dell'Universita degli studi di Bari “Aldo Moro".

Gli studi verteranno sia sulle modalita con le quali favorire una medicina di precisione nell'ambito dello
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screening del cervico-carcinoma, ma anche su nuovi protocolli di gestione della patologia del basso
tratto genitale femminile.

- frequenza obbligatoria e rispetto degli orari delle lezioni previste dal Collegio Docenti;

- pubblicare almeno tre articoli scientifici (uno per anno) su riviste nazionali e internazionali
indicizzate e con Impact Factor.

OBBLIGHI DELLO STUDENTE:

- per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o altre evenienze, seguire le indicazioni del tutor
aziendale e dei tutor universitari designati dal Collegio Docenti Dottorato di Ricerca in Sanita Pubblica,
Medicina Clinica e Oncologia XXXVII ciclo;

- Rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti, servizi o altre notizie
relative all' azienda sia durante sia dopo il percorso formativo;

- Rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza;

- Eseguire i compiti richiesti dal tutor aziendale e dai tutor universitari nel’'ambito del programma
formativo con raggiungimento degli obiettivi concordati tra le parti;

- Frequentare nei tempi e con le modalita previste dal programma, rispettando gli orari,
I'ambiente di lavoro, le norme e la prassi indicate dal referente aziendale;

- Redigere con cura e costantemente il registro delle attivita previsto per i dottorandi.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

Il Rettore
Prof. Stefano BRONZINI

ASL BARI

Il Direttore Generale

Dott. Antonio Sanguedolce

Per accettazione
La Dottoranda in SANITA PUBBLICA, MEDICINA CLINICA E ONCOLOGIA — XXXVI

ciclo

Dott.ssa Mariangela Cialdella
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Ufficio Formazione

PROPOSTA N.RO 20220002681 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220001524 DEL 05/08/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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