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Proposta N.ro 0002792/2022

OGGETTO: A.G.R.U. -

“Otorinolaringoiatria”

2 posti di Dirigente Medico in
2064/D.G. del 24.11.2021.
Formulazione elenco ex art. 10 del bando per eventuale conferimento di incarichi a

Concorso Pubblico per n.
indetto con deliberazione n.

tempo determinato di Dirigente Medico in “Otorinolaringoiatria”.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 239/DG del 16.02.2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

Premesso che

con deliberazione n. 2064/D.G. del 24.11.2021, & stato indetto, tra gli altri, concorso pubblico per
titoli ed esami, per n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina “Otorinolaringoiatria”, e che sono state
attuate le procedure per la composizione della commissione esaminatrice;

all’art. 10 di ciascun bando di concorso & stato previsto che, per urgenti ed inderogabili esigenze di
carattere assistenziale, I'’elenco dei candidati partecipanti alla procedura concorsuale potra essere
utilizzato per formulare una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato, nelle
more del completamento della procedura concorsuale, formulata sulla base del punteggio
complessivo del voto di laurea e di specializzazione e che in caso di ex aequo tra due o piu candidati,
sara preferito il candidato pil giovane di eta, come disposto dalla legge;

con nota prot. n. 15651/1 del 03.03.2022, il Direttore Generale e il Direttore Amministrativo, per le
motivazioni ivi rappresentate, hanno disposto nelle more dell’espletamento della procedura
concorsuale in itinere, di formulare con immediatezza la graduatoria a tempo determinato dei
dirigenti medici per ciascuna disciplina sulla base dei criteri gia fissati nel bando di concorso;

Considerato che

I’'Ufficio competente ha provveduto ad estrapolare dalla piattaforma on line di partecipazione al
concorso |'elenco dei partecipanti acquisendo i dati relativi al voto di laurea, voto di specializzazione
ed eta anagrafica, escludendo dallo stesso le domande presentate con modalita diverse da quelle
stabilite nel bando di concorso;

Il predetto Ufficio, sulla base dei criteri di cui all’art. 10 di ciascun bando, ha predisposto I'elenco di
seguito indicato:

a) Elenco dirigenti medici specialisti:

N Cognome Nome z::ii:ja: Votazione Votazione/Matricola Totale
1 DE BONIS TEODOSIO 12/04/1991 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
2 GRECO PAOLO 03/10/1990 | 110/110L 70/70L 220
3 MAIORANO EUGENIA 28/09/1990 | 110/110E LODE | 50/50 E LODE 220
4 CASTELLANA GIUSEPPE 20/08/1990 | 110/110E LODE | 50/50 E LODE 220
5 MINERVINI DOMENICO 10/07/1990 | 110/110 E LODE | 50/50 CON LODE 220
6 PONTRELLI MARCO 26/04/1990 | 110 E LODE 70 E LODE 220
7 TRICARICO LAURA 13/04/1990 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
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8 PONTILLO VITO 23/03/1990 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
9 CAMPA MATTEO 18/03/1990 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
10 ECIANCALEPOR PASQUA IRENE 07/02/1990 | 110/110 E LODE | 70/70 CON LODE 220
11 | DE ROBERTIS VALENTINA 17/01/1990 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
12 | BARBARA FRANCESCO 12/04/1989 | 110/110 E LODE | 70/70 CON LODE 220
13 | EPLITE ANGELO 01/03/1989 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
14 | CLEMENZI VERONICA 12/01/1989 118 ELODE / 70 ELODE/ 70 220
15 | ZAGARIA ANNAMARIA 01/05/1988 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
16 | TARANTINI VALERIA 23/07/1987 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
17 | DAMIANI MARIALESSIA 11/05/1987 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
18 | ROSSI GIORGIA 08/01/1987 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
19 | MADARO FERRUCCIO 16/09/1986 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
20 | CICCARONE SILVANA 02/07/1986 | 110/110 E LODE | 50/50 CUM LAUDE 220
21 | ARAGONA TEODORO 21/02/1986 | 110 E LODE 50 E LODE 220
22 | SALZO ANNA EUGENIA 14/05/1984 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
23 | LEO MARIA ELEONORA 16/03/1983 | 110/110 E LODE | 50/50 CON LODE 220
24 | FIANCHINI GIULIA 24/02/1982 | 110 E LODE 50/50 CON LODE 220
25 | BATTAGLIA ALESSIA MARIA 10/04/1991 | 110/110 50/50 CON LODE 220
26 | MARANO PIER GERARDO 24/04/1989 | 110/110 50/50 LODE 220
27 | RINALDI MASSIMO 05/01/1988 | 110/110 70/70 E LODE 220
28 | PASQUA MARINA 06/09/1986 | 110/110 E LODE | 50/50 220
29 | coLuccl MONICA GIUSY 11/11/1982 | 110/110 70/70 E LODE 220
30 | VITALE FRANCESCO 11/11/1972 | 110/110 70/70 E LODE 220
31 | STERLICCHIO BRIGIDA 23/08/1987 | 110/110 70/70 220
32 | CIPRELLI SABINO 30/01/1990 | 109/110 70/70 E LODE 219
33 | PORRO GIUSEPPE 05/08/1987 | 109 70 LODE 219
34 | MIRABELLA ROSOLINO ANTONINO 19/02/1987 | 109/110 50/50 SENZA LODE 219
35 | PIROLI PIERA 25/09/1991 | 108/110 50/50 E LODE 218
36 | PLANTONE FRANCESCA 23/04/1987 | 108/110 70/70 CON LODE 218
37 | CAVALLARO GIADA 28/01/1990 | 107/110 70/70 E LODE 217
38 | ARRA GABRIELE 18/03/1991 | 106/110 50 E LODE/S0 216
39 | AGOLLI GRISELDA 12/04/1986 | 106/110 70/70 E LODE 216
40 | LACERENZA LUCA MARIA 13/11/1988 | 104/110 50/50E LODE 214
41 | LEPORE FRANCESCO 08/10/1981 | 104/110 50/50 E LODE 214
42 | COPPOLA FRANCESCO 07/10/1977 | 104/110 50/50 LODE 214
43 | CALABRESE VINCENZO 13/10/1972 | 102/110 50/50 E LODE 212
44 | LOSITO RAFFAELE 06/01/1975 | 99/110 50/50 E LODE 209

nella formulazione del predetto elenco, & stato necessario per alcuni candidati commutare il voto di
specializzazione espresso in 50/50 o in 70/70, vecchio ordinamento, in 110/110 nuovo ordinamento,
al fine di non creare disparita di trattamento tra i candidati partecipanti;

inoltre, tenuto conto che nelle precedenti procedure ad evidenza pubblica & risultata sempre
problematica I'assunzione di specialisti nella disciplina disponibili ad accettare contratti a tempo
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determinato, si ritiene opportuno formulare anche I'elenco dei medici in formazione specialistica
nella disciplina in analogia con i criteri precedentemente adottati in altri avvisi online dedicati
esclusivamente ai medici in formazione specialistica e, precisamente:

N Cognome Nome 3:;;:; Votazione Totale
1 RAGUSO GIUSEPPE 21/05/1994 | 110/110 E LODE 110
2 GIANCASPRO ROSSANA 20/09/1993 | 110/110 E LODE 110
3 CANTIANI ALESSANDRO 21/06/1993 | 110 CON LODE 110
4 LOSITO MARIATERESA 29/05/1992 | 110/110 E LODE 110
5 CRUDO FABRIZIO 25/02/1992 | 110/110 E LODE 110
6 SAMMALI MONIA 09/12/1991 | 110 E LODE 110
7 GRILLO ROSSELLA 05/10/1991 | 110/110L 110
8 I(-Z/o\\l\//II’I;IFzNO PAOLA 07/09/1991 | 110/110 E LODE 110
9 PANTALEO ALESSANDRA 12/07/1990 | 110 LODE 110
10 PERRONE TIZIANO 17/08/1989 | 110 E LODE 110
11 PERNA LUCA 28/04/1993 | 110/110 110
12 OLIVETO GIUSEPPE 17/04/1992 | 110 110
13 MASTRODONATO | MAURO 28/06/1991 | 110/110 110
14 FIORE VALERIA 29/12/1991 | 108/110 108
15 GUARINO MARIATERESA 04/11/1992 | 107/110 107

Preso atto che il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in
materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 193/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE
2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

Vista la D.G.R. Regione Puglia n. 1896/2021 in cui, in ossequio a quanto disposto dall’art. 2, comma 71,
della Legge 23 Dicembre 2009 n. 191, é stato individuato il tetto massimo di spesa per il personale in
servizio, a qualsiasi titolo, per ogni singola Azienda o Ente del S.S.R. della Regione Puglia;

Visto I'art. 9, comma 28, del Decreto Legge 31 Maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla
Legge 30 Luglio 2010 n. 122;

Visto il Decreto Legge 13.09.12 n. 158 convertito, con modificazioni, in Legge 08.11.2012 n. 189 che
esclude dall’applicazione del D.Lgs. n. 368/2001 i contratti a tempo determinato del personale
sanitario del S.S.N., in considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi
sanitari ed il rispetto dei livelli essenziali di assistenza;

Visto, altresi, la Legge 30.10.2014 n. 161 che ha dettato nuove disposizioni in materia di orario di
lavoro del personale delle Aree Dirigenziali e del ruolo Sanitario del SSN in adempimento agli obblighi
derivanti dall’appartenenza dell’ltalia all’U.E.;
Visto I'art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate:

Deliberazione del Direttore Generale Pagina 3



Proposta N.ro 0002792/2022

Di prendere atto che, secondo i criteri indicati all’art. 10 del bando di concorso, € stato formulato
I’elenco dei medici specialisti, di seguito indicato:

N Cognome Nome 3::;:; Votazione Votazione/Matricola Totale
1 DE BONIS TEODOSIO 12/04/1991 | 110/110E LODE | 50/50 E LODE 220
2 GRECO PAOLO 03/10/1990 | 110/110L 70/70L 220
3 MAIORANO EUGENIA 28/09/1990 | 110/110 ELODE | 50/50 E LODE 220
4 CASTELLANA GIUSEPPE 20/08/1990 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
5 MINERVINI DOMENICO 10/07/1990 | 110/110E LODE | 50/50 CON LODE 220
6 PONTRELLI MARCO 26/04/1990 | 110 E LODE 70 E LODE 220
7 TRICARICO LAURA 13/04/1990 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
8 PONTILLO VITO 23/03/1990 | 110/110ELODE | 70/70 E LODE 220
9 CAMPA MATTEO 18/03/1990 | 110/110E LODE | 50/50 E LODE 220
10 SCIANCALEPORE | PASQUA IRENE 07/02/1990 | 110/110E LODE | 70/70 CON LODE 220
11 DE ROBERTIS VALENTINA 17/01/1990 | 110/110E LODE | 70/70 E LODE 220
12 BARBARA FRANCESCO 12/04/1989 | 110/110E LODE | 70/70 CON LODE 220
13 EPLITE ANGELO 01/03/1989 | 110/110E LODE | 70/70 E LODE 220
14 CLEMENZI VERONICA 12/01/1989 | 110E LODE/110 | 70 E LODE/ 70 220
15 ZAGARIA ANNAMARIA 01/05/1988 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
16 TARANTINI VALERIA 23/07/1987 | 110/110 ELODE | 70/70 E LODE 220
17 DAMIANI MARIALESSIA 11/05/1987 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
18 ROSSI GIORGIA 08/01/1987 | 110/110 E LODE | 50/50 E LODE 220
19 MADARO FERRUCCIO 16/09/1986 | 110/110 E LODE | 70/70 E LODE 220
20 CICCARONE SILVANA 02/07/1986 | 110/110 E LODE | 50/50 CUM LAUDE 220
21 ARAGONA TEODORO 21/02/1986 | 110 E LODE 50 E LODE 220
22 SALZO ANNA EUGENIA 14/05/1984 | 110/110E LODE | 70/70 E LODE 220
23 LEO MARIA ELEONORA | 16/03/1983 | 110/110 E LODE | 50/50 CON LODE 220
24 FIANCHINI GIULIA 24/02/1982 | 110 E LODE 50/50 CON LODE 220
25 BATTAGLIA ALESSIA MARIA 10/04/1991 | 110/110 50/50 CON LODE 220
26 MARANO PIER GERARDO 24/04/1989 | 110/110 50/50 LODE 220
27 RINALDI MASSIMO 05/01/1988 | 110/110 70/70 E LODE 220
28 PASQUA MARINA 06/09/1986 | 110/110 E LODE | 50/50 220
29 coLuccl MONICA GIUSY 11/11/1982 | 110/110 70/70 E LODE 220
30 VITALE FRANCESCO 11/11/1972 | 110/110 70/70 E LODE 220
31 STERLICCHIO BRIGIDA 23/08/1987 | 110/110 70/70 220
32 CIPRELLI SABINO 30/01/1990 | 109/110 70/70 E LODE 219
33 PORRO GIUSEPPE 05/08/1987 | 109 70 LODE 219
34 MIRABELLA igig:‘\”\:\% 19/02/1987 | 109/110 50/50 SENZA LODE 219
35 PIROLI PIERA 25/09/1991 | 108/110 50/50 E LODE 218
36 PLANTONE FRANCESCA 23/04/1987 | 108/110 70/70 CON LODE 218
37 CAVALLARO GIADA 28/01/1990 | 107/110 70/70 E LODE 217
38 ARRA GABRIELE 18/03/1991 | 106/110 50 E LODE/50 216
39 AGOLLI GRISELDA 12/04/1986 | 106/110 70/70 E LODE 216
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40 LACERENZA LUCA MARIA 13/11/1988 | 104/110 50/50E LODE 214
41 LEPORE FRANCESCO 08/10/1981 | 104/110 50/50 E LODE 214
42 COPPOLA FRANCESCO 07/10/1977 | 104/110 50/50 LODE 214
43 CALABRESE VINCENZO 13/10/1972 | 102/110 50/50 E LODE 212
44 LOSITO RAFFAELE 06/01/1975 | 99/110 50/50 E LODE 209

Di prendere inoltre atto che é stato formulato anche I'elenco dei medici in formazione specialistica,
con riserva di utilizzo per le motivazioni meglio riportate in narrativa e, precisamente:

N Cognome Nome 3::;:‘; Votazione Totale
1 RAGUSO GIUSEPPE 21/05/1994 | 110/110 E LODE 110
2 GIANCASPRO ROSSANA 20/09/1993 | 110/110 E LODE 110
3 CANTIANI ALESSANDRO 21/06/1993 | 110 CON LODE 110
4 LOSITO MARIATERESA 29/05/1992 | 110/110 E LODE 110
5 CRUDO FABRIZIO 25/02/1992 | 110/110 E LODE 110
6 SAMMALI MONIA 09/12/1991 | 110 E LODE 110
7 GRILLO ROSSELLA 05/10/1991 | 110/110L 110
8 I(-:(/i\l\//llllleaNo PAOLA 07/09/1991 | 110/110 E LODE 110
9 PANTALEO ALESSANDRA 12/07/1990 | 110 LODE 110
10 PERRONE TIZIANO 17/08/1989 | 110 E LODE 110
11 PERNA LUCA 28/04/1993 | 110/110 110
12 OLIVETO GIUSEPPE 17/04/1992 | 110 110
13 MASTRODONATO | MAURO 28/06/1991 | 110/110 110
14 FIORE VALERIA 29/12/1991 | 108/110 108
15 GUARINO MARIATERESA 04/11/1992 | 107/110 107

Di precisare che nel caso siano autorizzate richieste di assunzioni a tempo determinato nel profilo di
Dirigente Medico disciplina “Otorinolaringoiatria”, anche per eventuale sostituzione di unita mediche
assenti a vario titolo, gli incarichi saranno conferiti ai primi candidati che si dichiareranno
immediatamente disponibili a prestare servizio attivo e a tempo pieno, attingendo dall’elenco dei
medici specialisti formulato e nell’ordine dello stesso, nelle more dell’espletamento della procedura
concorsuale indetta con deliberazione n. 2064 del 24.11.2021;

di precisare, altresi, che |'eventuale assunzione a tempo determinato parziale dei medici in
formazione specialistica collocati nella graduatoria separata, avverra nell’ordine della stessa solo nel
caso in cui il fabbisogno del personale medico della disciplina non & stato soddisfatto con l'utilizzo
della graduatoria dei medici specialisti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 ter della legge 24 aprile
2020 e s.m.i, proponendo agli stessi un incarico fino al 31.12.2022, salvo proroga in ragione del
perdurare dello stato di emergenza;

Di precisare, infine, che '’Amministrazione si riserva la facolta di recedere unilateralmente ed
anticipatamente dal suddetto contratto per:

1) lintervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto;

2) intervenuta copertura delle carenze organiche Aziendali a seguito dell’assunzione a tempo
indeterminato dei relativi vincitori delle procedure concorsuali;

Deliberazione del Direttore Generale Pagina 5



Proposta N.ro 0002792/2022

3) cause dovute a norme di contenimento di spese per il personale, piano operativo, della
Regione Puglia riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni /soppressioni delle strutture
ospedaliere e territoriali aziendali;

4) norme nazionali e/o regionali che non consentono pill la prosecuzione del rapporto di lavoro;

Di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area Sanita 2016/2018 per gli
incarichi di che trattasi;

Di specificare che, gli eventuali costi assunzionali relativi al presente provvedimento dovranno
rientrare entro il tetto massimo di spesa per il personale in servizio, a qualsiasi titolo, presso questa
Azienda come specificatamente individuato con D.G.R. Regione Puglia n. 1896/2021, in ossequio a
guanto disposto dall’art. 2, comma 71, della Legge 23 Dicembre 2009 n. 191.

Di specificare altresi che, le eventuali spese relative al presente provvedimento dovranno rientrare nei
limiti assunzionali del personale a tempo determinato previsto dall’art. 9, comma 28, del Decreto
Legge 31 Maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla Legge 30 Luglio 2010 n. 122, mediante
una complessiva azione di riduzione della spesa per il lavoro flessibile secondo le iniziative contenute
nella nota prot. n. 50813/2022.

Di dare atto, altresi, che |'’eventuale costo del presente provvedimento sara imputato al Bilancio 2022.

Di dare atto, inoltre, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, |. 241/90. Artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R.
62/02013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 470/2022) e art. 1, c. 9, lett. E), I.
190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte I, par. 1, lett. C) del vigente
PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al
procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001;

Di dare atto, altresi, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con
determina dirigenziale.
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220002792 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220001625 DEL 29/08/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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