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Proposta N.ro 0002833/2022

OGGETTO: D. P. — Modifica e integrazione Delibera n.ro 325 del 01.03.2022

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la Deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022

Con l'assistenza del Segretario, sulla base dell’istruttoria e della proposta formulata dal
Dirigente Direttore del Dipartimento di Prevenzione che ne attesta la regolarita formale del
procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

Vista n. 504 del 29.04.2020, con la quale & stato adottato il nuovo Regolamento per la
predisposizione e pubblicazione delle Determinazioni Dirigenziali all’Albo pretorio aziendale;
Vista n. 2182 del 06.12.2021, avente ad oggetto: “Approvazione Regolamento per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle
determinazioni dirigenziali all'albo pretorio aziendale - Integrazione D.D.G. Asl Ba n. 504 del
29.04.2020;

Premesso che

— Con delibera n.325 del 01.03.2022 ¢ stato adottato il progetto in oggetto finalizzato alla
“Verifica requisiti per I'autorizzazione all’esercizio ai sensi dell’art.8 commi 3 e 5 e ai fini
dell’accreditamento ai sensi dell’art.24 della L.R. n. 9 del 02/05/2017 e s.m.i.”;

— Un cospicuo numero di strutture non ha ad oggi, nonostante il sollecito inviato, riscontrato
la nota di richiesta di documentazione preliminare all’effettuazione del sopralluogo;

— alcune strutture hanno richiesto una proroga dei tempi impartiti;

— a cio, si aggiunga che nella maggior parte dei casi si rende necessario comunicare
irregolarita relative, ad esempio, a dotazioni organiche non conformi agli standard
normativi con ulteriore prolungamento dei tempi di definizione delle pratiche;

— le verifiche di accreditamento sono subordinate all’espressione del parere per
I'autorizzazione da parte di altro Dipartimento di Prevenzione: ad oggi € pervenuto un
limitato numero di pareri;

Considerato che

— Lasituazione epidemiologica attuale, con la presenza di cluster di casi Covid in molte strutture sta
determinando un rinvio dei sopralluoghi programmati;

— il report dello stato di avanzamento del progetto mostra uno stato di avanzamento a macchia di
leopardo:

— in area metro il numero di strutture da sottoporre a rilascio autorizzazione valutate & 16
su 22 di cui 5 non hanno inviato alcuna documentazione; il humero di strutture da
sottoporre a verifica accreditamento valutate & 5 su 26 di cui 13 non hanno inviato alcuna
documentazione;

— inarea nord il numero di strutture per le quali & stato concluso l'iter con relativo parere
zero;

— inarea sud il numero di strutture per le quali & stato concluso l'iter con relativo parere e
8;
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— inareametro a fronte di un numero di 14 richieste previste per i centri diurni R.R. n.5/2019
ne sono pervenute 11 e delle 6 richieste previste per i Centri Diurni R.R. n. 4/2019 ne sono
pervenute 4, pertanto le 5 strutture mancanti sono state sostituite con un egual numero
di RSSA R.R. n. 4/2019, non modificando in tal modo il numero complessivo di strutture da
sottoporre a verifica.

Preso atto:

— Necessita integrare le risorse e sviluppare le attivita, al fine di garantire compiutamente i Livelli
Essenziali di Assistenza, dei servizi del Dipartimento di Prevenzione, con riferimento all’obiettivo
“Verifica requisiti per l'autorizzazione all’esercizio ai sensi dell’art.8 commi 3 e 5 e ai fini
dell’accreditamento ai sensi dell’art.24 della L.R. n. 9 del 02.05.2017 e s.m.i.” per macro area.

Considerato che:

- Obiettivo del progetto €, quindi, integrare le risorse e sviluppare le attivita, al fine di garantire
compiutamente i Livelli Essenziali di Assistenza, dei servizi del Dipartimento di Prevenzione, con
riferimento all’obiettivo “Verifica requisiti per I'autorizzazione all’esercizio ai sensi dell’art.8
commi 3 e 5 di n. 66/133 strutture nell’ASL di Bari e di n. 46/93 strutture nell’ASL di Lecce ai fini
dell’accreditamento ai sensi dell’art.24 della L.R. n.9 del 02/05/2017 e s.m.i.

— Ritenuto che:

- Il TEAM del PROGETTO viene cosi modificato come sotto riportato con i relativi costi
stimati per macro area:

Team del Progetto
Numero Qualifica Costi Stimati

Dipartimento Prevenzione
n.5 Amministrativo €.12.481,69

Area Metropolitana

n.2 Dirigente Medico €.31.992,00

n. 8 CPS-Tecnico Prevenzione €.57.030,00
Area Nord

n. 2 Dirigente Medico €.31.992,00

n.6 CPS-Tecnico Prevenzione €. 38.054,00
Area Sud

n. 1 Dirigente Medico €.15.996,00

n. 3 CPS-Tecnico Prevenzione €.23.188,00

TOTALE €.210.733,69
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Definito che:

- limporto del progetto, a valere sui fondi ricavati dalle entrate del Dipartimento di
Prevenzione innanzi descritte, a seguito della modifica si e ridotto a €. 145.251,00 oltre
Oneri Sociali ed IRAP per un totale complessivo di €. 210.733,69;

- il numero totale di strutture in esame e din. 112/226, gli operatori SISP devono assicurare,
per macro AREA, con la modifica al 31/12/2022 dei tempi di redazione di tutti verbali, con
una tolleranza di * 30 giorni, ricordando che il progetto & stato avviato in data
01/03/2022, per un totale di 4850 ore.

Posto che:

— a seguito di verifica dei risultati raggiunti per macro area dalle unita, saranno
riconosciute le relative premialita in due tranche acconto e saldo;

— il Progetto e i relativi obiettivi sono monitorati per macro area dal responsabile del
progetto;

— il presente progetto é finalizzato alla “Verifica requisiti per I'autorizzazione all’esercizio
ai sensi dell’art.8 commi 3 e 5 e ai fini dell’accreditamento ai sensi dell’art.24 della L.R. n.
9 del 02/05/2017 e s.m.i.” per macro area.

Ritenuto che:

— I"'ammontare complessivo finalizzato alla corresponsione degli emolumenti dovuti & pari
a €. 145.251,00 oltre Oneri Sociali e IRAP, per un totale complessivo di €. 210.733,69;

— laliquidazione effettiva sara determinata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione
in relazione al numero di ore effettivamente effettuate, avuto riguardo alla collocazione
organizzativa e professionale dei dipendenti interessati, alla funzionalita della loro
partecipazione al Progetto ed al grado di partecipazione individuale al raggiungimento
dell’obiettivo per macro area al fine di garantire I'effettivo carattere remunerativo sulla
scorta dei criteri qui di seguito indicati:

— quantita orario aggiuntivo prestato
— livello di responsabilita nel processo
— numero di strutture valutate

Dare atto che:

Preso atto che questo Dipartimento considera necessario, in esecuzione alla normativa in
premessa, in esecuzione alla normativa in premessa, la modifica e I'integrazione di questo
progetto.

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate
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e direcepire le modifiche al progetto denominato “Verifica requisiti per I'autorizzazione
all’'esercizio ai sensi dell’art.8 commi 3 e 5 e ai fini dell’accreditamento ai sensi
dell’art.24 della L.R. n. 9 del 02/05/2017 e s.m.i” di prorogare, di conseguenza, il termine
del progetto al 31.12.2022 + 30 giorni;

e di verificare i risultati raggiunti dalle unita di personale, e di riconoscere le relative
premialita in due tranche acconto e saldo;

o che il Progetto e i relativi obiettivi sono monitorati per macro area dal Responsabile
del Progetto;

e che gli estremi anagrafici dei beneficiari sono riportati nel file allegato al presente atto
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, non pubblicabile per
privacy;

e di dare atto che il nuovo costo del Progetto si & ridotto a €. 145.251,00 oltre oneri
sociali e IRAP, gravera sui fondi ricavati dalle entrate proprie del Dipartimento di
Prevenzione innanzi descritte di cui alla Deliberazione D.G. n. 1359 del 16/07/2013, per
un totale complessivo di €. 210.733,69 con imputazione ai seguenti conti:

« Conto 721.105.00040 Comp. Acc. Pers. Dirigenza Medica;

e Conto 730.105.00245 Comp. Acc. Pers. Comparto Ruolo Amm.vo;

e« Conto 721.105.00245 Comp. Acc. Pers. Comparto Ruolo Sanitario

« Conto 760.100.00005 I.R.A.P. Personale dipendente.

« per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale

« Di attestare che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in
alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, I.
241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 —quest'ultimo
come recepito, a livello aziendale, alla Parte 11, par. 1, lett. c) del vigente
PTPCT — tale da pregiudicare |'esercizio imparziale di funzioni e compiti
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non
trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, d. Igs.
165/2001".

| sottoscritti attestano la legittimita e conformita del presente provvedimento alla vigente
normativa regionale e nazionale e specificamente alle prescrizioni delle LL. RR. 22.12.2000 n.
28 € 05.12.2001 n. 32.
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PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su: X NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

X SOGGETTAa pubblicazione [] NON soggetta a pubblicazione
Sottosezione di Primo Llvello Sottosezione di Secondo Llvello Riferimento Normativo
Personale Incarichi conferiti e autorizzati ai Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
dipendenti (dirigenti e non dirigenti) | 165/2001

ONERI DI RISERVATEZZA:
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [ ] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20220002833 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220001722 DEL 21/09/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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della L. 241/1990 Avolos Ada % 05/09/2022 13:14
Direttore/Responsabile di Struttura Lagravinese Domenico % F"&?@%,%%’SS'T&Q? i




