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Proposta N.ro 0003082/2022

OGGETTO: UOGRC - DIPARTIMENTO GOVERNO DELLA DOMANDA E OFFERTA SANITARIA: RIPARTIZIONE PER L’ANNO
2022, DEL FONDO UNICO DA DESTINARE ALLA REMUNERAZIONE DELLE PRESTAZIONI SANITARIE EROGATE IN
REGIME AMBULATORIALE, DALLE STRUTTURE ISTITUZIONALMENTE ACCREDITATE INSISTENTI NELL’AMBITO
TERRITORIALE DELLA ASL BA, PER LA BRANCA DI MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA. MODIFICHE E
INTEGRAZIONI ALLA DELIBERAZIONE/DG ASL BA N. 1079 DEL 27/05/2022

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 239 del 16/02/2022, con I'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e
della proposta formulata dal Dirigente dell’Unita Operativa Gestione Rapporti Convenzionali (UOGRC) —
Dipartimento Governo della Domanda e Offerta Sanitaria, che ne attesta la regolarita formale del
procedimento e il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

PREMESSO CHE:

» con DGR n. 350 del 08/03/2021, qui da intendersi integralmente richiamata e trascritta, avente a
oggetto “Determinazione del fondo unico di remunerazione per I'anno 2021, per il riconoscimento delle
prestazioni sanitarie da erogarsi in regime ambulatoriale da parte delle strutture sanitarie istituzionalmente
accreditate insistenti nell’ambito territoriale della Regione Puglia. Modifica DGR n. 1400/2007 e DD.GG.RR.:
n. 482, n. 483 e n. 484 del 20.03.2017"”, a seguito di quanto definito in sede di concertazione con le OO.RR.
nelle sedute del 18/12/2020 e del 28/01/2021, la Regione Puglia disciplinava i criteri con cui le AA.SS.LL.
avrebbero dovuto ripartire il fondo unico di remunerazione per I'anno 2021, per il riconoscimento di
prestazioni sanitarie da erogarsi in regime di specialistica ambulatoriale da parte delle Strutture sanitarie
istituzionalmente accreditate insistenti nel proprio ambito territoriale, stabilendo, tra I'altro, giusta punto
5. del deliberato, di ridistribuire all'interno di ogni singola branca le risorse non utilizzate nel corso
dell’anno 2021, disponendo che “(...) Fermo restando che i tetti di spesa vanno utilizzati per dodicesimi, al
1° di settembre le AA.SS.LL. dovranno rilevare, all’interno di ogni singola branca) il fatturato gia prodotto
nei primi due quadrimestri. Qualora rispetto ai valori economici che le strutture avrebbero dovuto erogare e
I’effettivo erogato (es. 80 nei primi otto mesi dell’anno e I'effettivo prodotto pari a 60, il delta tra 80 e
60=20 sara prelevato nella misura del 50%=10, ed assegnato alle strutture presenti nello stesso Comune,
ovvero nel Comune pit vicino della medesima ASL, anche se di Distretto diverso. Le risorse cosi individuate
saranno assegnate all’interno di ogni branca agli aventi titolo dal 1° Ottobre successivo {(...)".

CONSIDERATO CHE:

> allo stato, per I'anno 2022, la Regione Puglia nulla ha innovato rispetto a quanto disposto giusta punto
5. del deliberato della DGR n. 350/2021;

» con Deliberazione del Direttore Generale (DG) n. 1025 del 20/05/2022, qui da intendersi integralmente
richiamata e trascritta, al fine della ripartizione del Fondo Unico di remunerazione per I'anno 2022, questa
Azienda ha determinato i sub Fondi di remunerazione suddivisi per le varie discipline, assegnando alla
branca di Medicina Fisica e Riabilitativa I'importo complessivo di € 5.845.473,24= di cui € 5.838.822,69= per
prestazioni rese in favore di pazienti della regione Puglia ed € 6.650,55= per prestazioni rese in favore di
pazienti extraregionali;

> con Deliberazione/DG n. 1079 del 27/05/2022, qui da intendersi integralmente richiamata e trascritta,
questa ASL procedeva, tra l'altro, in ottemperanza ai criteri declinati dalla Regione Puglia con DGR n.
350/2021, a ripartire tra le strutture istituzionalmente accreditate insistenti nel territorio di competenza di
questa Azienda, il fondo di remunerazione assegnato, giusta Deliberazione/DG ASL BA n. 1025/2022, alla
Branca di Medicina Fisica e Riabilitativa per i corrispondenti importi per prestazioni rese in favore di
pazienti della regione Puglia e di pazienti extraregionali e, per I'effetto, ad assegnare a ogni singola
struttura, per I'lanno 2022, i relativi tetti di spesa regionale ed extraregionale.

DATO ATTO CHE:

> il suddetto criterio enucleato al punto 5. della DGR n. 350/2021 veniva trasfuso nella precitata
Deliberazione/DG n. 1079/2022 nonché, in esecuzione di quest’ultima, negli accordi contrattuali per I'anno
2022 ritualmente sottoscritti con le Strutture sanitarie istituzionalmente accreditate insistenti nell’ambito
territoriale della ASL BA e afferenti alla Branca di Medicina Fisica e Riabilitativa, laddove, il comma 4
dell’art. 1 recita testualmente che “Con la sottoscrizione del presente accordo contrattuale, I’Erogatore
accetta espressamente, completamente e incondizionatamente che, giusta punto 5. della DGR n. 350 del
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08/03/2021, all’interno della branca di afferenza, la ASL procedera, nella mensilita di settembre dell’anno di
riferimento, a rilevare il fatturato gia prodotto nei primi due quadrimestri. Qualora I’effettivo erogato
dovesse risultare inferiore agli 8/12 del tetto assegnato e che I’Erogatore avrebbe dovuto produrre, il delta
riveniente sara prelevato nella misura del 50% e assegnato, in parti uguali, alle strutture presenti nello
stesso Comune, ovvero, qualora nello stesso Comune non dovessero insistere strutture, nel Comune pit
vicino della ASL, anche se di Distretto diverso, per le quali, invece, il predetto delta risulti pari o inferiore a 0
(es. 80 quale valore economico pari agli 8/12 del tetto assegnato e che I’Erogatore avrebbe dovuto produrre
nei primi otto mesi dell’anno e I’effettivo prodotto pari a 60. Il delta riveniente tra 80 e 60, pari a 20 sara
prelevato nella misura del 50%, pari a 10, e riassegnato come innanzi descritto). Le risorse cosi individuate
saranno assegnate agli aventi titolo nella mensilita di ottobre dell’anno di riferimento”.

RILEVATO CHE per la Branca di Medicina Fisica e Riabilitativa, trattandosi di branca a cui afferiscono piu
Strutture, si applica il dispositivo di cui al punto 5. della DGR n. 350/2021.

RITENUTO di dover modificare e integrare la Deliberazione/DG ASL BA n. 1079/2022, procedendo per la
Branca di Medicina Fisica e Riabilitativa, in pedissequa ottemperanza al dispositivo di cui al punto 5. della
DGR n. 350/2021, come trasfuso nella medesima Deliberazione/DG ASL BA n. 1079/2022 nonché, in
esecuzione della stessa, nel comma 4 dell’art. 1 degli accordi contrattuali per I'anno 2022 ritualmente
sottoscritti con le Strutture sanitarie istituzionalmente accreditate insistenti nell’ambito territoriale della

ASL BA:

1) a individuare le Strutture che, nel periodo gennaio-agosto 2022, hanno erogato prestazioni sanitarie in
favore di assistiti regionali in misura superiore agli 8/12 del corrispondente tetto di spesa regionale
contrattualizzato per I'anno 2022, giusta elaborazione effettuata dalla UOGRC nell’Allegato 1 al presente
atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

2) aindividuare le Strutture che, nel periodo gennaio-agosto 2022, hanno erogato prestazioni sanitarie in
favore di assistiti regionali in misura inferiore agli 8/12 del corrispondente tetto di spesa regionale
contrattualizzato per I'anno 2022, rilevandone il 50% del delta riveniente e da redistribuire tra le
Strutture di cui al precedente punto 1), se insistenti nel territorio di competenza del Comune
geograficamente pil vicino, anche se di Distretto diverso, giusta elaborazione effettuata dalla UOGRC
nell’Allegato 1 al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale. Ai fini della
determinazione della distanza fra i Comuni, si e fatto riferimento ai dati ricavati, per 'anno 2022, dal sito
web dell’Automobile Club d’Italia (ACI), nella sezione “Attestazione distanze chilometriche”, impostando
il percorso piu breve;

3) arimodulare per le Strutture di cui ai precedenti punti 1) e 2), il tetto di spesa regionale contrattualizzato
per I'anno 2022 a seguito di decurtazione o incremento dello stesso, giusta elaborazione effettuata dalla
UOGRC nell’Allegato 2 al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale.

ASSUNTO IL PARERE FAVOREVOLE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E DEL DIRETTORE SANITARIO
DELIBERA

PER | MOTIVI ESPRESSI IN NARRATIVA CHE QUI SI INTENDONO INTEGRALMENTE RIPORTATI:

DI MODIFICARE E INTEGRARE la Deliberazione/DG ASL BA n. 1079/2022, procedendo per la Branca di
Medicina Fisica e Riabilitativa, in pedissequa ottemperanza al dispositivo di cui al punto 5. della DGR n.
350/2021, come trasfuso nella medesima Deliberazione/DG ASL BA n. 1079/2022 nonché, in esecuzione
della stessa, nel comma 4 dell’art. 1 degli accordi contrattuali per I'anno 2022 ritualmente sottoscritti con le
Strutture sanitarie istituzionalmente accreditate insistenti nell’ambito territoriale della ASL BA:

1) a individuare le Strutture che, nel periodo gennaio-agosto 2022, hanno erogato prestazioni sanitarie in
favore di assistiti regionali in misura superiore agli 8/12 del corrispondente tetto di spesa regionale
contrattualizzato per I'anno 2022, giusta elaborazione effettuata dalla UOGRC nell’Allegato 1 al presente
atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

2) aindividuare le Strutture che, nel periodo gennaio-agosto 2022, hanno erogato prestazioni sanitarie in
favore di assistiti regionali in misura inferiore agli 8/12 del corrispondente tetto di spesa regionale
contrattualizzato per I'anno 2022, rilevandone il 50% del delta riveniente e da redistribuire tra le
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Strutture di cui al precedente punto 1), se insistenti nel territorio di competenza del Comune
geograficamente pil vicino, anche se di Distretto diverso, giusta elaborazione effettuata dalla UOGRC
nell’Allegato 1 al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale. Ai fini della
determinazione della distanza fra i Comuni, si e fatto riferimento ai dati ricavati, per 'anno 2022, dal sito
web dell’Automobile Club d’Italia (ACl), nella sezione “Attestazione distanze chilometriche”, impostando
il percorso piu breve;

3) arimodulare per le Strutture di cui ai precedenti punti 1) e 2), il tetto di spesa regionale contrattualizzato
per I'anno 2022 a seguito di decurtazione o incremento dello stesso, giusta elaborazione effettuata dalla
UOGRC nell’Allegato 2 al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale.

DI NOTIFICARE, per il tramite della UOGRC, a mezzo PEC, il presente provvedimento:

> al Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale e al Dirigente della
Sezione Strategie Governo dell’Offerta della Regione Puglia;

> ai Legali Rappresentanti delle Strutture private istituzionalmente accreditate insistenti nel territorio di
competenza della ASL BA, per la erogazione di prestazioni di specialistica ambulatoriale per la Branca di
Medicina Fisica e Riabilitativa.

DI TRASMETTERE, per il tramite della UOGRC, il presente provvedimento, per gli eventuali adempimenti di
rispettiva competenza:

al Direttore del Dipartimento di Prevenzione della ASL BA;

al Direttore AGRF della ASL BA;

ai Direttori dei Distretti Socio Sanitari della ASL BA,

al Responsabile della Struttura UVARP della ASL BA;

al Direttore della UOSE della ASL BA;

al Responsabile Unico Liste di Attesa della ASL BA.

VVVVYY

DI PRECISARE che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto
di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, . 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di
comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), . 190/2012 — quest’ultimo come
recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio
imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non
trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d. Igs. 165/2001.
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ASL B . REGIONE PUGLIA P
ar] AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
= = Llungomare Storito, 6§ « 70123 BAR/
| U alute Partita IVA/Codice Fiscale 06538340721 e
PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su: DX NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Dipartimento di Prevenzione

Area Gestione Risorse Finanziarie

DSS 1 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 2 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 3 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 4 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 5 - Uffici di staff e amministrativi

DSS BA - Uffici di staff e amministrativi

DSS 9 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 10 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 11 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 12 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 13 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 14 - Uffici di staff e amministrativi

UV.AR.P.

U.O.Statistica ed Epidemiologia

Direzione Sanitaria

PROPOSTA N.RO 20220003082 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220001865 DEL 03/10/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile del Procedimento ai sensi . ; Firmato digitalmente il
dellrf L. 241/1990 Schino Francesco % 2010912022 17-37

. . . . 7 Firmato digitalmente il
Direttore/Responsabile di Struttura Schino Francesco % 29/09/2022 17-37




