
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

    
 

Il Segretario Il Direttore Generale 

    
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001913 10/10/2022

OGGETTO: Ufficio di Coordinamento ALPI: Liquidazione Attività di consulenza in
convenzione ex art. 117, c. 2, lett. a) CCNL 19.12.2019 Area Sanità - Ott
2022.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20220003093 DEL 30/09/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1 (uno) PAGINE
DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base 

della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la 

regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina 

quanto segue 
 

Visti gli articoli da 114 a 119 del Contratto Collettivo Nazionale dell’Area Sanità siglato in data 19 

dicembre 2019; 

Preso atto del “Regolamento A.L.P.I.” della ASL BA, approvato con Deliberazione del Direttore 

Generale n. 177 del 23 gennaio 2009, modificata con la Deliberazione del Direttore Generale n. 1652 

del 26 settembre 2012; 

Preso atto della nota prot. n. 2632 del 14.01.2021 della Direzione Strategica Aziendale; 

Preso atto, altresì della deliberazione n. 246 del 18.02.2021; 

Preso atto che il Direttore dell’Area Gestione Risorse Finanziarie della ASL BA con nota prot. n. 

40526 del 15.06.2022 ha comunicato di aver incassato, con reversale n. 404 del 15.06.2022, la somma 

di € 7.360,00 per consulenze in convenzione rese da n. 2 dirigenti medici nei confronti del Comune di 

Bari nel IV trimestre 2021, giusta deliberazione n. 1961 del 31.12.2020; 

 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 

D E L I B E R A 

 

 

Assunto quanto in premessa e per i motivi indicati in narrativa e che qui si intendono integralmente 

riportati e confermati: 

 

a) di prendere atto dell’attività di consulenza espletata da parte di Dirigenti Medici, dipendenti della 

ASL BA a favore del Comune di Bari nel primo semestre 2022, giusta deliberazione n. 1961 del 

31.12.2020, di cui n. 1 meglio identificato nell’allegato file privacy non soggetto ad oneri di 

pubblicazione; 

b) di prendere, altresì, atto della nota prot. n. 60930 del 21.09.2022 del Direttore  dell’Area Gestione 

Risorse Finanziarie della ASL BA di comunicazione di sistemazione dell’incasso e della relativa 

reversale n. 638 del 20.09.2022, indicata in narrativa e che qui di seguito si intende integralmente 

riportata; 

c) di dare atto che le somme introitate sono state contabilizzate e regolarizzate nei conti del Bilancio 

di competenza da parte dell’Area Gestione Risorse Finanziarie della ASL; 

d) di attribuire al Dirigente Medico identificato la somma spettante, secondo la ripartizione 

comunicata con nota prot. n. 694/CdB del 28.07.2022 del Direttore f.f. della U.O.C. Sorveglianza 

Sanitaria; 
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e) che la somma residua, rispetto alla comunicazione dell’Area Gestione Risorse Finanziarie della 

ASL BA prot. n. 60930 del 21.09.2022, viene temporaneamente accantonata sul conto 

764.100.00050; 

f) di contabilizzare gli importi sui seguenti conti del Bilancio Aziendale 2022: 

 

Tipologia Quota Conto Descrizione Note 

Ricavo €  44.800,00 764.125.00010 
Proventi per lib.profess. - Area specialistica 

Fatturato Professionisti 

Coord. ALPI 

 Costi €  20.934,12  706.136.00035 

Compensi per compartecipazione al 

personale per ALPI 

 
Spettante ai Professionisti  

Costi €    1.966,21 270.120.00105  
Debiti verso personale dipendente per 

accantonamento di fine esercizio 

Fondo aziendale di 

perequazione 
da destinare ai Dirigenti 

che hanno una limitata 

possibilità di esercizio 

dell'ALPI 

IRAP   €   3.509,68 760.100.00025   IRAP su attività libero professionale  

Costi  €    1.202,63 706.136.00015 

Compensi per compartecipazione al 

personale per ALPI 

quota da accantonare 

spettante al personale di 

supporto amm.vo 

Ricavo  €    9.528,54    764.100.00050 Altri proventi per servizi 
quota Azienda a ristoro 

dei costi diretti e indiretti 

sostenuti 

 

g) di precisare che il costo complessivo di € 44.800,00 è sterilizzato dal relativo ricavo 

contabilizzato al conto 764.125.00030 “ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia o 

altro”; 

h) di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 

determina dirigenziale; 

i) di dare atto che la presente deliberazione non comporta alcun onere a carico dell’Azienda. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

76412500010 - Proventi per lib.profess.-Area specialistica 2022 44.800,00

70613600035 - Compensi per compartecipazione al personale per ALPI - Consulenze ... 2022 20.934,12

27012000105 - Debiti v/personale dip. accantonam. fine esercizio 2022 1.966,21

76010000025 - IRAP su attivit… libero professionale 2022 3.509,68

70613600015 - Compensi per compartecipazione al personale per ALPI- Area ... 2022 1.202,63

76410000050 - Altri proventi per servizi 2022 9.528,54

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20220003093 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220001913 DEL 10/10/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Napoleone Annamaria Firmato digitalmente il

07/10/2022 08:42

Dirigente PTA Attorre Cosimo Firmato digitalmente il
07/10/2022 10:35

Direttore/Responsabile di Struttura Minervini Rodolfo Firmato digitalmente il
07/10/2022 10:39


