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Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1,
lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione
al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Proposta N.ro 0003225/2022
OGGETTO: AGRU - DR.ssA A. S., DIRIGENTE MEDICO SPECIALISTA IN CARDIOLOGIA, DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO DELLA ASL DI BRINDISI. PRESA D’ATTO TRASFERIMENTO PER MOBILITA VOLONTARIA Al SENSI
DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001, PRESSO LA ASL DI BARI.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base della proposta formulata dal
Direttore Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita,
considera e determina quanto segue.

Premesso che:

con nota prot. n. 108393 del 30.08.2022, la Dr.ssa A. S., Dirigente Medico specialista in Cardiologia, ha fatto richiesta di nulla
osta al trasferimento per mobilita presso la ASL di Bari, ai sensi dell'art. 30 comma 2 bis del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i,, in
quanto gia in comando presso la stessa la Azienda, ai sensi dell'art. 21 del CCNL 2016/2018 dell'Area;

con nota posta a margine di detta istanza, la Direzione Strategica di questa Azienda ha espresso parere favorevole in merito;

Preso atto della nota prot. n. 111737 del 07.09.2022, con la quale & stato comunicato alla ASL Brindisi, la volonta di avvalersi
dell'attivita svolta dalla Dr.ssa A.S. e pertanto la diponibilita ad attivare la procedura di trasferimento per mobilita, a decorrere
dal 01.10.2022;

Atteso che con nota prot. n. 80374 del 06.10.2022, la ASL di Brindisi, nelle more dell'adottando provvedimento, ha concordato
la decorrenza del trasferimento della dipendente dalla data del 01.10.2022;

Considerate le necessita Aziendali e le vacanze, per il medesimo profilo, nel P.T.F.P. 2020/2022, adottato con deliberazione
n. 709 del 20/04/2022, da cui risultano n. 27 posti vacanti, al netto dei due posti che verranno coperti a conclusione della
procedura concorsuale in corso;

Richiamati:

v Tart. 30 del D.Igs. n. 165/2001 e smi, “le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio
diretto di dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre
amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento. E richiesto il previo assenso dell'amministrazione di
appartenenza nel caso in cui si tratti di posizioni dichiarate motivatamente infungibili dallamministrazione cedente o di
personale assunto da meno di tre anni o Qualora la mobilita determini una carenza di organico superiore al 20 per cento
nella qualifica corrispondente a quella del richiedente. E fatta salva la possibilita di differire, per motivate esigenze
organizzative, il passaggio diretto del dipendente fino ad un massimo di sessanta giorni dalla ricezione dellistanza di
passaggio diretto ad altra amministrazione”;

v lart. 3 del D.Lgs. 502/92 e smi;

Rilevato che la presente assunzione a tempo indeterminato disposta dalla Direzione Generale, sviluppa un costo per il
corrente anno di € 19.500 (comprensivo di oneri e Irap a carico azienda), considerate le stime contenute nella nota prot.
n.50813/2022, che trova capienza nel limite di spesa del personale di cui all'art. 2, comma 71, legge 191/2009.

Atteso che “Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n.
132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del
vigente PTPCT - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, d. Igs. 165/2001”.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
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Proposta N.ro 0003225/2022

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di prendere atto del trasferimento per mobilita presso la ASL di Bari, ai sensi e per gli effetti del'art. 30 D.Lgs. 165/2001,
della Dr.ssa A. S., Dirigente Medico specialista in Cardiologia, dipendente a tempo indeterminato della ASL di Brindisi,
autorizzato dalla Direzione Generale con nota prot. n. 111737 del 07.09.2022, con decorrenza dal 01.10.2022;

Di demandare all'Area Gestione Risorse Umane la sottoscrizione del relativo contratto di lavoro.
Di prendere atto che la presente assunzione a tempo indeterminato disposta dalla Direzione Generale, sviluppa un costo per
il corrente anno di € 19.500 (comprensivo di oneri e Irap a carico azienda), considerate le stime contenute nella nota prot. n.

50813/2022, che trova capienza nel limite di spesa del personale di cui all’art. 2, comma 71, legge 191/2009.

Di provvedere a cura dell’Area Gestione Risorse Umane alla notifica del presente provvedimento al dipendente e alla Azienda
di provenienza, per il seguito di competenza.

Di dare atto che il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento

dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione
sull’Albo pretorio online.

Di dare atto altresi che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina dirigenziale.
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220003225 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220002015 DEL 21/10/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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