
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

    
 

Il Segretario Il Direttore Generale 

    
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0002087 08/11/2022

OGGETTO: A.G.P. – Servizio di trasporto diversamente abili presso il centro riabilitativo
Giovanni Paolo II Kentron s.r.l. di Putignano e il centro riabilitativo Sant'
Agostino di Noicattaro. Provvedimenti.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20220003309 DEL 28/10/2022
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Il Direttore Generale 

vista la Deliberazione D.G. n. 239 del 16/02/2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base 
dell’istruttoria formulata dalla competente Unità Operativa “Acquisizione Servizi” e della proposta 
del Direttore dell’Area Gestione del Patrimonio, che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue: 
 
Premesso  
che, con Deliberazione del Direttore Generale n.1834 del 26.09.2019 ed i motivi in essa contenuti, è 
stato aggiudicato, a seguito di esperimento di procedura di gara, il servizio di trasporto disabili ed, in 
particolare i lotti 2, 3, 4 e 5, in favore della società Donato Trasporti sr.l.   
 
che la procedura di gara, sin dal momento della sua indizione, prevedeva espressamente: opzione di 
rinnovo per 12 mesi ed opzione di integrazione/estensione delle prestazioni contrattuali, utilizzabile 
anche per servizi complementari, ex art. 63 comma 5 d.lgs n. 50/2016 nella misura massima del 40% 
dell'importo quadriennale di aggiudicazione 
 
che, con Deliberazione del Direttore Generale n. 1448 del 23.10.2020 e per i motivi in essa contenuti, 
è stato affidato, ai sensi dell'art.63, comma 5 del D. Lgs. n.50/2016 s.m.i., alla società Donato 
Trasporti s.r.l. il servizio di trasporto degli assistiti diversamente abili aventi diritto, alle seguenti 
tariffe ed in allineamento temporale alla scadenza del contratto principale: 
a) € 865,00 paziente/mese oltre Iva, per ogni utente in trattamento semiresidenziale da trasportare 
verso l'Istituto Kentron e l'Istituto Sant'Agostino; 
b) € 940,00 paziente/mese oltre Iva, per ogni utente in trattamento riabilitativo da trasportare verso 
l'Istituto Sant'Agostino; 
per i pazienti afferenti al Distretto socio sanitario unico di Bari e ai Distretti socio sanitari nn. 11, 12 e 
13 della Asl Bari;  
 
che la spesa riveniente dal predetto provvedimento ed ammontante ad € 1.042.534,50 oltre Iva, 
rientrava nei limiti del 40% di cui alla menzionata opzione contrattuale 
 
che la durata dell’affidamento in parola era stata calcolata sulla base dell’ipotesi di internalizzazione 
del servizio per il tramite della Società in house, interpellata per il relativo progetto di fattibilità con 
nota prot. n. 77834 del 13.06.2022 
 
che sopravvenute indicazioni regionali non hanno consentito, ad oggi, la possibile internalizzazione 
del servizio in parola 
 
Evidenziato  
che il Distretto Socio Sanitario di Bari, con nota prot. n. 62337 del 28.09.2022, sulla quale la Direzione 
Amministrativa ha posto autorizzazione a margine, ha relazionato in merito all’intervenuta erosione 
delle risorse relative all’affidamento di tali ultimi servizi di trasporto opzionali, segnalando l’importo 
di € 298.166,19 necessario ai fini dell’emissione degli ordinativi per i mesi da luglio a settembre e, 
quindi, delle fatture da parte dell’Appaltatore  
 
che, in ragione del dichiarato trend, la spesa presunta da sostenere per tutti i citati Distretti SS.SS. 
interessati fino al termine del periodo contrattuale, fissato al 31.12.2023, ammonta ad € 
1.500.000,00 oltre Iva  
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Evidenziato, altresì, che sono state fornite, con nota prot.111177 del 6/9/2022, all’Assessorato alla 
Sanità ed al Dipartimento regionale Promozione della Salute, le informazioni utili ai fini del 
superamento delle criticità caratterizzanti tale tipologia di servizio esternalizzato, nell’ambito 
dell’apposito tavolo tecnico di prossima attivazione da parte della stessa Regione  
 
Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
  

 
D E L I B E R A 

 
 
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate  
 
di autorizzare, nell’ambito del valore della prevista opzione contrattuale di estensione/integrazione, 
la società Donato Trasporti s.r.l. all’erogazione del servizio di trasporto degli assistiti diversamente 
abili in carico al Distretto Unico di Bari e Distretti SS.SS. nn.11, 12 e 13, alle seguenti tariffe ed in 
allineamento temporale alla scadenza del contratto principale (31/12/2023), per una spesa 
ammontante ad € 1.500.000,00 oltre Iva: 
 a) € 865,00 paziente/mese oltre Iva, per ogni utente in trattamento semiresidenziale da trasportare 
verso l'Istituto Kentron e l'Istituto Sant'Agostino; 
b) € 940,00 paziente/mese oltre Iva, per ogni utente in trattamento riabilitativo da trasportare verso 
l'Istituto Sant'Agostino; 
 
di stabilire che la spesa complessiva presunta per l’annualità 2022, riveniente dal presente 
provvedimento, è pari a complessivi € 500.000,00 oltre Iva e va imputata sul conto 70614000005 
"Trasporti assistiti disabili” del bilancio corrente, autorizzando sin d’ora l’eventuale incremento in 
contabilità in caso di incapienza del relativo conto economico, mentre, la restante spesa relativa 
all’annualità 2023 è pari a complessivi € 1.000.000,00 oltre Iva e va imputata sempre sul conto 
70614000005 "Trasporti assistiti disabili" del bilancio di competenza 
 
di dare atto che il Dirigente Responsabile della UOS “Acquisizione Servizi” Dott. Vincenzo Napoliello, 
quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 31 del D. 
Lgs. n.50/2016 e s.m.i., sarà affiancato dal DEC, individuato nel Dirigente Amministrativo DSS Bari, 
Dott.ssa Luana Russo, ai sensi degli artt. 102 e 111 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.  
 
di notificare il presente provvedimento alla società affidataria, al Distretto Unico di Bari, nonché ai 
Distretti Socio Sanitari nn. 11, 12 e 13 e all’AGRF, per gli adempimenti di competenza 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70614000005 - Trasporti Assistiti e Disabili 2022 550.000,00

70614000005 - Trasporti Assistiti e Disabili 2023 1.100.000,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

DSS 11 - Uffici di staff e amministrativi DSS 12 - Uffici di staff e amministrativi

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20220003309 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220002087 DEL 08/11/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile UOS/UOSD Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il
03/11/2022 09:46

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
03/11/2022 11:37


