
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

    
 

Il Segretario Il Direttore Generale 

    
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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Parte.
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OGGETTO: Corte d’Appello di Bari – Sez. Lavoro. Giudizio R.G. n. 524/2020; Tribunale 
del Lavoro di Trani. Giudizio rg 3903/2020. Nomina Consulente Tecnico di 
Parte.  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la Deliberazione n. 239/D.G. del 16.02.2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base 

della istruttoria e della proposta formulata dal Direttore della Struttura Burocratico Legale, 

avv. Edvige Trotta, che attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 

legalità, considera e determina quanto segue 

PREMESSO CHE 

 con ricorso ex art. 414 cpc innanzi alla Corte d’Appello di Bari Sez. lavoro, R.G. n. 524/2020, 
la ASL BA impugnava la sentenza n. 5624/2019 avente ad oggetto la condanna dell’Azienda 
al risarcimento in favore del ricorrente delle giornate di riposo presuntivamente non 
godute a seguito di prestazione di lavoro in pronta disponibilità svolta in giornata festiva; 
la Corte d’Appello ammetteva CTU finalizzata al riscontro delle giornate di riposo 
presuntivamente non godute e nominava il Consulente d’Ufficio; 

 con ricorso ex art. 414 cpc innanzi al Tribunale del Lavoro di Trani, il ricorrente chiedeva la 
condanna della ASL BA al pagamento delle ore rese in pronta disponibilità in virtù 
dell’accordo aziendale del 2006 presso la AUSL BA/2 ed il risarcimento delle giornate e 
delle ore di riposo presuntivamente non godute a seguito di prestazione di lavoro in pronta 
disponibilità in giornata festiva; il G.L. ammetteva CTU finalizzata al riscontro dell’ 
ammontare del compenso nonché delle giornate e delle ore di riposo presuntivamente 
non godute e nominava il Consulente d’ufficio. 

RITENUTO  

 l’interesse della ASL BA, in entrambi i giudizi, a partecipare alle operazioni peritali. 

DATO ATTO CHE 

 il Direttore dell’AGRU dott. Rodolfo Minervini, ha comunicato alla Struttura Legale, con 
nota acquisita al prot. n. 65993/2022 dell’11.10.2022 e con successiva nota acquisita al 
prot. az. n. 73576 dell’11.11.2022, il nominativo del Consulente Tecnico di Parte, per 
entrambi i giudizi individuato nella persona del dott. Giuseppe Boccuzzi, in servizio presso 
la detta Area. 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Assunto quanto in premessa, 
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 di nominare nei giudizi in oggetto, quale Consulente Tecnico di Parte della ASL BA, il dott. 
Giuseppe Boccuzzi, in servizio presso l’Area Gestione Risorse Umane, che nella detta 
qualità presenzierà le operazioni peritali in premessa indicate, con diritto al rimborso per 
spese di missione come da Regolamento Aziendale. 

 
Fasc. n. 352/2019 e 19/2021 

Proposta N.ro 0003425/2022

Deliberazione del Direttore Generale



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane

PROPOSTA N.RO 20220003425 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220002199 DEL 18/11/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Cagnazzo Carmine Firmato digitalmente il

14/11/2022 10:35

Responsabile UOS/UOSD Caputo Gaetano Firmato digitalmente il
14/11/2022 11:25

Direttore/Responsabile di Struttura Trotta Edvige Firmato digitalmente il
15/11/2022 10:26


