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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0002218 22/11/2022

OGGETTO: A.G.R.U. - Art. 59 comma 2 lettera b) CCNL Area Sanita 19.12.2019. Presa
d’atto collegio tecnico 15.11.2022.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20220003454 DEL 16/11/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 2 (due) PAGINE

DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1,
lett. c) del vigente PTPCT - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione
al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, 1. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 22/11/2022

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione

ﬁ, Firmato Digitalmente il 22/11/2022 07:32
“‘é Gianpaolo PARISI

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.
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Proposta N.ro 0003454/2022

OGGETTO: A.G.R.U. - Art. 59 comma 2 lettera b) CCNL Area Sanita 19.12.2019. Presa d’atto
collegio tecnico 15.11.2022.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239 del 16.02.2022, con |'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria
e della proposta formulata, dal Direttore AGRU, che ne attesta la regolarita formale del procedimento
ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

PREMESSO che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita - parte normativa triennio
2016 -2018 - siglato in data 19/12/2019, ed in particolare gli artt. 55 e seguenti della parte normativa,
reca i principi di verifica e valutazione dei dirigenti;

VISTO l'art. 59, comma 2, lett. B, del predetto C.C.N.L. Area Sanita 19.12.2019;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 708 del 15.04.2010, di approvazione del regolamento
aziendale per la verifica e la valutazione dei Dirigenti;

VISTO che il Dirigente Medico a Tempo Indeterminato di questa Azienda - di cui si riportano estremi
anagrafici e matricola nel “file privacy” allegato e non soggetto a pubblicazione, a rapporto non
esclusivo, ha inoltrato istanza per la verifica ai sensi dell’art. 59, comma 2, lett. B, del predetto C.C.N.L.
Area Sanita 19.12.2019;

DATO ATTO CHE i dati correlati al possesso dei requisiti di anzianita previsti dal contratto collettivo
nazionale sono stati verificati consultando gli atti di ufficio ASLBA,

VISTA la nota prot. n. 58591/2020 e la nota prot. n. 30821/2022, di costituzione del Collegio Tecnico
per le valutazioni dei Dirigenti;

PRESO ATTO che il Collegio Tecnico, presieduto dalla Dott. FORNELLI Silvana -- Direttore UOC
Programmazione, innovazione e continuita ospedale — territorio di questa Azienda, nella seduta del
15.11.2022, giusta verbale che allegato alla presente deliberazione ne forma parte integrante ma non
soggetto a pubblicazione, ha effettuato la verifica inerente il predetto Dirigente Medico a Tempo
Indeterminato in servizio presso questa azienda;

RILEVATO che la verifica ha avuto “esito positivo”;

DATO ATTO che la presente valutazione avra efficacia ai fini della superiore fascia di esclusivita, avendo
il dirigente maturato il quindicennio richiesto con decorrenza 01.12.2021, nell’ipotesi in cui egli opti
successivamente per il regime di esclusivita;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Assunto quanto in premessa che si intende integralmente riportato e confermato

DI PRENDERE ATTO che il Collegio Tecnico, nominato con la nota prot. n. 58591/2020 e la nota prot.
n. 30821/2022, ha espresso parere positivo alla Verifica cui & stato sottoposto il Dirigente Medico a
Tempo Indeterminato in servizio presso questa azienda - di cui si riportano estremi anagrafici e
matricola nel “file privacy” allegato e non soggetto a pubblicazione -, giusta verbale del 15.11.2022,
che si allega alla presente deliberazione per formarne parte integrante, ma non soggetto a
pubblicazione;
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DI DISPORRE che tale verifica avra efficacia utile per ogni eventuale ulteriore beneficio giuridico ed
economico previsto contrattualmente, ai fini, della superiore fascia di esclusivita, avendo il dirigente
maturato il quindicennio richiesto con decorrenza 1.12.2021, nell’ipotesi in cui egli opti
successivamente per il regime di esclusivita;

DI DARE ATTO che, nel caso in cui in sede di controllo d’ufficio sulla veridicita delle autodichiarazioni,
emerga una falsita, salve le conseguenze penali stabilite dalla legge, sara immediatamente revocata
I’eventuale corresponsione dell’indennita e si opereranno i dovuti recuperi;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta costi ulteriori per il bilancio aziendale
oltre a quelli previsti nell’lambito del fondo per il trattamento accessorio;

DI DARE ATTO che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale;

di demandare all’Ufficio Trattamento economico dell’Area Gestione Risorse Umane gli adempimenti
consequenziali;

DI INVIARE il presente provvedimento al Dirigente Medico ed alla macrostruttura di appartenenza per
I'alimentazione del fascicolo personale del dirigente.
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FILE PRIVACY

SPACCAVENTO Felice Antonio - matricola 2501819
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PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su: DX NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220003454 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220002218 DEL 22/11/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Firmato digitalmente il

Responsabile del Procedimento ai sensi
16/11/2022 13:29

della L. 241/1990 Dodaro Maria

Firmato digitalmente il

Responsabile UOS/UOSD Veronico Letizia 16/11/2022 17-38
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