
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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OGGETTO:  AGRU- U.OGAPC. :  NOMINA DEI MEMBRI DI DIRITTO UDMG  – 

DISTRETTI SS.  1 e 9  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base 
della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la 
regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina 
quanto segue: 

  

PREMESSO CHE: 

 

l’art.14 comma 13 della L.R. n. 25/06 ha previsto l’istituzione dell’Ufficio Distrettuale per la 

programmazione e il monitoraggio dell’attività in Medicina Generale (U.D.M.G.); 

 

che l’art. 12 dell’Accordo regionale di cui alla D.G.R. n. 2289 del 29/12/2007 pubblicata sul 

BURP n. 10 del 18/01/2008 ha previsto che  tale Ufficio ha sede nell’interno del distretto ed è 

composto da 3 Medici di Medicina Generale che coincidono con i componenti dell’Ufficio 

Distrettuale previsto dall’art. 25 ACN 23/03/2005; (di cui 1 membro di diritto e 2 membri 

elettivi); 

  

i Distretti  SS. 1 e SS 9 sono  rimasti  privi della figura del membro di diritto dell’Ufficio 

UDMG in quanto i medici che ricoprivano tale incarico sono cessati dal rapporto  

convenzionale  ; 

 

ai sensi dell’art. 12 comma 3 AIR 2008 il membro di diritto viene individuato dalle OOSS, 

nell’ambito del CPA, e nominato dal Direttore Generale ;   

 

che nella seduta del CPA del 26/10/22  la OS  (FIMMG) ha indicato i seguenti nominativi : 

Dr Massari Luigi – Dist SS 1 e dr Cramarossa  Saverio – Dist SS 9   quali membri di diritto 

dell’Ufficio UDMG  mentre  le OO.SS SMI e SNAMI  non hanno indicato  alcun  nominativo   

per le motivazioni di cui al verbale del 26/10/2022 agli atti di questa UOGAPC ; 

 

che ai sensi dell’art 12 AIR 2008 vigente  , il membro di diritto , indicato dalle OO.SS,  è 

nominato dal Direttore Generale  dell’Azienda; 

 

Vista la postilla  apposta dal Direttore Generale, in data 1/12/2022 ,  in calce  al verbale del 

26/10/2022 con la quale lo stesso  nomina i dottori Massari Luigi e Cramarossa Saverio  

quali membri di diritto  dell’ UDMG  rispettivamente del  Dist SS 1 e Dist SS 9;  

 

Ritenuto , pertanto: 

 

 di nominare per  il Dist SS 1 e Dist SS 9 i dottori Massari Luigi e Cramarossa 

Saverio  quali membri di diritto  dell’ UDMG;  
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 di stabilire che il compenso da riconoscere per ogni accesso  effettuato dal membro di 

diritto è quello definito  dall’art 13 comma 11 lett b) AIR 2008 ( € 155,00 per ogni  

accesso); 

 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
 

 

D E L I B E R A 

 

 

Per i motivi assunti in premessa e che qui si intendono riportati e confermati  : 

 

 

 

 di nominare per  il Dist SS 1 e Dist SS 9 i dottori Massari Luigi e Cramarossa 

Saverio  quali membri di diritto  dell’ UDMG;  

 di stabilire che il compenso da riconoscere per ogni accesso  effettuato dal membro 

di diritto è quello definito  dall’art 13 comma 11 lett b) AIR 2008 ( € 155,00 per 

ogni  accesso); 

 di notificare il presente provvedimento ai  Direttori di Distretto SS 1 e  9  nonché ai 

medici interessati .  

 

Di dare atto che tutti firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 

conflitto di interesse,  anche potenziale, ex art 6 bis, l.241/90, artt 6 7 e 13, c.3, DPR 62/2013, 

vigente codice di comportamento aziendale ( DDG n. 132/2019) e art. 1, c.9, lett e) , 

L.190/2012 – quest’ultimo come recepito , a livello aziendale, alla parte II, par.1, lett.c) del 

vigente  PTPCT- tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni  e compiti attribuiti, in 

relazione al procedimento indicato in oggetto, così come  di non trovarsi in alcuna delle 

condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35/bis  dlgs 165/2001 ; 

 

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 

determina dirigenziale.  
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20220003593 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220002337 DEL 06/12/2022
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
01/12/2022 15:32

Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
01/12/2022 15:33


