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Proposta N.ro 0003789/2022

IL DIRETTORE GENERALE

vista la Deliberazione n. 239/DG del giorno 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base
dell'istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Dipartimento di Salute Mentale, che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita, considera e determina quanto segue

Premesso che:

con Deliberazione del Direttore Generale della ASL BA n. 254 del 08/02/2012 si & disposta I'attivazione
del Centro Diurno del DSM ASL BA a gestione diretta;

nella richiamata deliberazione n. 254/2012 si disponeva, tra l'altro, che i servizi di mensa e di pulizia del
Centro Diurno Cunegonda fossero assicurati da Cooperative Sociali di tipo B iscritte all’albo Regione
Puglia, ai sensi dell’art. 4 del R.R. 07/2002 ed art. 5 del R.R. 11/2008;

con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1277/CS del 17/07/2018, e per le motivazioni in essa
contenute, veniva disposta I'aggiudicazione della procedura aperta, riservata a Cooperative di tipo B, per
I'affidamento dei servizi di mensa, pulizia e portierato presso il Centro Diurno “Cunegonda”, per un
periodo di 36 mesi, eventualmente prorogabili per ulteriori 12 mesi, tutti in favore della Cooperativa
Sociale ar.l. Onlus “ll Cammino” con sede in Triggiano (BA) alla via Carlo Alberto n. 86;

il relativo contratto ha avuto decorrenza a far data dal 01/10/2018 al 30/09/2021;

con successivo provvedimento, determinazione dirigenziale n. 10430 del 16/09/2021, il servizio della
Cooperativa “ll Cammino” & stato prorogato fino al 30/09/2022 nelle more di indizione delle procedure
di evidenza pubblica per la nuova assegnazione dell'appalto per le funzioni di mensa, pulizie e portierato
del Centro Diurno, demandate alla competente Area Gestione Patrimonio;

Preso atto che:

la Cooperativa Sociale “/l Cammino” ha adempiuto a tutti gli obblighi convenzionali, ivi compresa la
assunzione di utenti del DSM per la effettuazione dei servizi richiesti;

I'adempimento di cui sopra costituisce condizione irrinunciabile per I'affidamento del Servizio di cui al
contratto sottoscritto;

la Cooperativa “Il Cammino” ha eseguito con correttezza le funzioni assegnate e che alcun reclamo circa
la effettuazione delle stesse € stato sollevato dai numerosi fruitori dei servizi espletati;

la ricaduta sulle condizioni degli utenti avviati alla esperienza lavorativa, in attuazione dei progetti
riabilitativi individuali, & stata assolutamente positiva;

Dato atto che:

la AGP ha richiesto al DSM apposito Capitolo speciale di appalto propedeutico all’indizione della nuova
procedura di gara, contenente l'indicazione delle attivita di interesse e relativi criteri di valutazione delle
offerte tecniche;

il DSM sta procedendo alla stesura del nuovo capitolato speciale;

nelle more dell’indizione ed espletamento delle procedure a cura dell’AGP risulta necessario ed urgente
garantire lo svolgimento delle attivita in argomento, disponendo la prosecuzione del servizio
precedentemente aggiudicatogli, ai sensi dell’art. 63, comma 2 lett. c) del D.Lgs 50/2016, sino al
30/06/2023, o comunque per il minor tempo necessario all’affidamento della nuova procedura di gara,
alla stessa Cooperativa “ll Cammino” che ha formalmente dichiarato di voler proseguire il servizio agli
stessi patti e condizioni attualmente vigenti;

RITENUTO necessario, pertanto, formalizzare con il presente provvedimento la suddetta proroga, al fine di
garantire, senza soluzione di continuita, il servizio in parola per il tempo utile all’espletamento della nuova
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procedura concorsuale, stimato, ragionevolmente, in nove mesi a far data dal 01/10/2022 ed alle vigenti
condizioni contrattuali, fatta salva I'espressa rinuncia all’eventuale revisione dei prezzi da parte della
Cooperativa “ll Cammino”;

Individuato, secondo le disposizioni della Legge n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 31 del D.Lgs n. 50/2016 e
s.m.i., il Collaboratore Rosa Delli Santi quale Responsabile Unico del Procedimento, dando atto che per la
fase di esecuzione del servizio sara affiancata dal Direttore del DSM in qualita di DEC, ai sensi degli artt. 102
e 111 del D.Lgs n. 50/2016;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamata:

di dare atto che il servizio svolto dalla Cooperativa Sociale ar.l. Onlus “Il Cammino” e scaduto alla data del
30/09/2022;

di prendere atto del servizio svolto senza soluzione di continuita dalla Cooperativa sociale “/l Cammino” dal
01/10/2022;

di autorizzare in favore della Cooperativa Sociale a r.l. Onlus “Il Cammino” con sede in Triggiano (BA) alla
via Carlo Alberto, 86, ai sensi dell’art.63, comma 2 lett. c) del D.Lgs n.50/2016 s.m.i., la prosecuzione del
servizio di mensa, pulizia e portierato, per il tempo strettamente necessario all’espletamento della nuova
procedura di gara a cura della AGP, di prossima indizione, stimato, ragionevolmente, in nove mesi a far data
dal 01/10/2022 ed alle vigenti condizioni contrattuali, fatta salva I'espressa rinuncia all’eventuale revisione
dei prezzi formalmente dichiarata dalla stessa Cooperativa, per un valore presuntivo ammontante,
complessivamente a €.157.734,75 Iva inclusa;

di dare atto che i corrispettivi contrattuali dovuti alla Cooperativa sociale sono quelli stabiliti nel contratto
in parola, e precisamente:

— Servizio mensa: prezzo unitario € 5,61 (lva al 4%) per una spesa massima annua di €.41.685,00 Iva
inclusa;

- Servizio pulizia aree interne € 2,15 (lva al 22%); Servizio pulizia aree esterne € 0.08 (Iva al 22%) per una
spesa massima annua di €.45.350,00 Iva Inclusa;

- Servizio portierato € 17,30 (Iva al 22%) per una spesa massima annuale di €.123.278,00 Iva inclusa;
di dare atto, altresi,

che la somma complessiva stimata, dal 01/10/2022 al 30/06/2023 & pari ad €.157.734,75 Iva inclusa, e
verra imputata per €.31.263,75 lva inclusa sul conto 712.100.00040 (servizio mensa), per €.34.012,50 Iva
inclusa sul conto 712.100.00035 (servizio pulizia), e per €.92.458,50 Iva inclusa sul conto 712.100.00100
(servizio portierato), dei rispettivi bilanci di competenza;

che i competenti Uffici provvederanno a richiedere alla Cooperativa Sociale “lIl Cammino” a r.l. di Triggiano
(BA) il pagamento del contributo ANAC obbligatorio a carico dell’operatore economico, relativo al CIG
acquisito per la proroga in parola;

che i competenti Uffici del’ AGP procederanno alla riattivazione dei controlli ex art. 80 del D.Igs. n.50/2016
e s.m.i., cosi come dichiarati in sede di gara, a richiedere alla Cooperativa Sociale “ll Cammino” , il rinnovo
della garanzia ex art. 103 del D.Igs. n. 50/2016 e s.m.i. da calcolare sull’intero valore economico riveniente
dal presente provvedimento e copia della polizza assicurativa per responsabilita civile in corso di validita
fino alla scadenza del presente affidamento;
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di nominare ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 31 del D. Lgs n. 50/2016 e s.m.i., il Collaboratore
Rosa Delli Santi quale Responsabile Unico del Procedimento, dando atto che per la fase di esecuzione del
servizio sara affiancata dal Direttore del DSM in qualita di Direttore dell’esecuzione del contratto(DEC), ai
sensi degli artt. 102 e 111 del D.Lgs n. 50/2016;

di notificare il presente provvedimento alla Societa Cooperativa Sociale a. r.l. Onlus “ll Cammino” di
Triggiano (BA), alla Direzione AGP e alla Direzione AGRF, per gli adempimenti di rispettiva competenza.
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PROFILI CONTABILI
X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
71210000100 - Servizio di Portierato e Ausiliarato 2022 30.819,50
71210000100 - Servizio di Portierato e Ausiliarato 2023 61.639,00
71210000035 - Pulizia 2022 11.337,50
71210000035 - Pulizia 2023 22.675,00
71210000040 - Mensa e Ristor. 2022 10.421,25
71210000040 - Mensa e Ristor. 2023 20.842,50

[ CONTIENE liquidazione

XI NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

X SOGGETTAa pubblicazione

[] NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo Llvello

Sottosezione di Secondo Llvello

Riferimento Normativo

Bandi di gara e contratti

Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

7, e 29,

Art. 37, c.

1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
c. 1, d.Igs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

[ ] CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

XI NON contiene dati personali

| Area Gestione Patrimonio

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20220003789 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20220002503 DEL 23/12/2022

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

Estensore

Delli Santi Rosa
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