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ASL Bari

Proposta N.ro 0000057/2023

OGGETTO: A GRU. - NULLA OSTA AL TRASFEFRIMENTO PER MOBILITA

VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 CO.2 BIS DEL D. LGS. N. 165/2001
E SS.MM.11., DEL DIPENDENTE -SIG. VELLA FRANCESCO - OPERATORE
SOCIO SANITARIO - CTG. BS - PRESSO L’ASP DI PALERMO.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16.02.2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base
dell'istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane, che ne
attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina
quanto segue

PREMESSO CHE

con DDG n. 646 del 13.04.2021 é stata disposto il trasferimento in posizione di comando ai sensi dell’art.
20 del CCNL 07.04.1999 e ss.mm.ii. del Comparto Sanita, dell’Operatore Socio Sanitario - Ctg. Bs, Sig.
VELLA Francesco dipendente a tempo pieno e indeterminato di questa Azienda, presso I’ASP di
Palermo;

con istanza pec del 05.12.2022 agli atti d’Ufficio, il Sig. VELLA Francesco ha chiesto a questa ASL il
rilascio del nulla osta definitivo alla mobilita presso I’ASP di Palermo, in quanto vincitore tra gli altri,
dell’avviso pubblico, per titoli, di mobilita volontaria per la copertura a tempo pieno e indeterminato di
diversi profili professionali della dirigenza e del comparto con immissione prioritaria in servizio del
personale in posizione di comando indetto dalla medesima Azienda, giusta deliberazione n. 1838 del
30.11.2022;

con nota prot. n. 0238322 del 02.12.2022, acclarata al protocollo aziendale n. 151438/2022, la ASP di
Palermo ha richiesto tra gli altri, a questa Azienda il rilascio del nulla osta alla mobilita volontaria del
Sig. VELLA Francesco fissando la data del 16.12.2022 per il trasferimento di che trattasi;

PRESO ATTO CHE

con nota prot. n. 154989/22, il Direttore Generale, nelle more dell’adottando presente provvedimento
deliberativo, ha manifestato la disponibilita al rilascio del nulla osta al trasferimento per mobilita
volontaria verso 1’ ASP di Palermo, in favore del Sig. VELLA Francesco a decorrere dal 16.12.2022;

RICHIAMATO

I’art. 63 del CCNL 02.11.2022 del Comparto Sanita il quale sancisce che: “La mobilita volontaria tra
Aziende ed Enti del comparto é disciplinata dall’art. 30, del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.. Omissis..."”’;

I’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, cosi modificato dall’art. 4 del D.L. n. 90 del 24.06.2014, convertito in
Legge n. 114 del 11.08.2014, al co. 1 sancisce che: “Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti
in organico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una
qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di
trasferimento. E richiesto il previo assenso dell'amministrazione di appartenenza. Omissis..."’;

Visto I’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii;
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Proposta N.ro 0000057/2023

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di concedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 30 co. 1 e 2 - bis del D.Lgs.n. 165/2001 e ss.mm.ii. e
dell’art. 63 del CCNL 02.11.2022 del Comparto Sanita, il nulla osta al trasferimento per mobilita
volontaria verso I’ASP di Palermo in favore del dipendente Sig. VELLA Francesco — Operatore Socio
Sanitario — Ctg. Bs dipendente a tempo pieno e indeterminato presso questa Azienda;

Di fissare la decorrenza del trasferimento de quo al 16.12.2022;

Di provvedere a cura dell’ Area Gestione Risorse Umane alla notifica del presente provvedimento al
dipendente e all” Azienda di destinazione per il seguito di competenza.

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale.

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto
di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L.241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice
di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, co. 9, lett. e), L. 190/2012 — quest’ultimo come
recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. ¢) del vigente PTPCT - tale da pregiudicare
I’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto,
cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D. Lgs.
n.165/2001”.

Di dare atto altresi che il presente provvedimento é stato redatto nel rispetto dei principi e delle
disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’ Albo pretorio online.
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PROFILI CONTABILI
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ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230000057 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230000076 DEL 13/01/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
dReeIISaE)ﬁI.qu?i/Ifg%% Procedimento ai sensi De Matteis Matilde % Fir]r-’%z/;\(t)(:)Lgi(g))iztngzezgge il
Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo % Firmato digitaimente i
Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria % Firmato digitaimente i




