
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

    
 

Il Segretario Il Direttore Generale 

    
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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OGGETTO: A.G.R.U. – D.D.G. N. 106 DEL 13/01/2023 – INTEGRAZIONE. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la Deliberazione n. 239/DG del 16.02.2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria e della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta 
la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto 
segue: 

 
PREMESSO  
 
che con D.D.G. n. 106 del 13.01.2023, è stata disposta l’immissione in ruolo mediante l’istituto 
della mobilità volontaria, ex art. 30, co. 1 e 2-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., di n. 35 unità 
di personale del ruolo sanitario, tecnico ed amministrativo del Comparto Sanità e del personale 
Dirigenziale dell’Area Sanità e delle Funzioni Locali, proveniente da altre Amministrazioni 
Pubbliche, in posizione di comando e/o in assegnazione temporanea presso l’ASL di Bari, a 
seguito dell’avviso interno di ricognizione, pubblicato sul sito web aziendale, albo pretorio sezione 
– concorsi e avvisi, numero repertorio 2313/2022;  
 
che, per mero errore materiale, è stato inserito nell’elenco del personale da immettere nei ruoli 
di cui alla D.D.G. n. 106 del 13.01.2023, il nominativo della sig.ra Malerba Isabella - Infermiere, 
non avendo la stessa ottenuto il rilascio del nulla osta al trasferimento da parte dell’ASL di 
provenienza, che successivamente con nota prot. n. 23786 del 08.02.2023 la predetta Azienda 
di provenienza ha concesso il rilascio a decorrere dal 01.04.2023; 
 
PRESO ATTO  
 

- che nella precitata deliberazione non sono stati inseriti i nominativi di seguito riportati, in quanto 
le Aziende di provenienza degli interessati hanno comunicato il rilascio del nulla osta al 
trasferimento definitivo, oltre il termine stabilito da questa ASL: 
 

N. COGNOME NOME PROFILO PROF.LE IN POSIZIONE DI 
DECORRENZA 
IMMISSIONE IN 

RUOLO 

1. DE CHIRICO SILVANA 
COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO 
ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

01.03.2023 

2. CAPUTO GIANLUCA 
DIRIGENTE MEDICO – 

DISCIPLINA “CHRURGIA 
PLASTICA” 

COMANDO 01.02.2023 

3. FIORIELLO 
PASQUA 
ILARIA 

EDUCATORE 
PROFESSIONALE 

ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

16.03.2023 

4. PAGONE 
MARIA 

ANTONIETTA 

COLLABORATORE 
AMMINISTRATIVO 
PROFESSIONALE 

COMANDO 01.01.2023 

5. PENNA 
MARIA 

ROSARIA 

COLLAB. PROF. SANITARIO 
TECNICO DI RADIOLOGIA 

MEDICA 
COMANDO 01.02.2023 

6. DE PALO MARIA 
OPERATORE TECNICO DEI 

SISTEMI INFORMATICI 
COMANDO 01.03.2023 

7. 
DI 

GIROLAMO 
ADRIANA INFERMIERE 

ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

01.01.2023 

8. ROMANAZZI FRANCESCA INFERMIERE COMANDO 
 

01.01.2023 
 

9. MONACO  MARTA INFERMIERE COMANDO 01.03.2023 

10. CICALA 
MARIA 

ROSARIA 
INFERMIERE 

ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

01.08.2023 
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- che, con note prott. n. 12172/2023, n. 21152/2023, n. 21479/2023 e n. 22851/2023 è stato 
comunicato alla Direzione Strategica Aziendale quali determinazioni adottare in merito; 
 

- che la stessa Direzione Strategica Aziendale, con annotazione in calce a ciascuna delle predette 
note, ha autorizzato l’immissione in ruolo dei dipendenti in argomento;  
 

- che, inoltre, con nota prot. 6556/2023 della Direzione Strategica Aziendale, è stata disposta 
l’immissione in ruolo del sig De Bellis Pietro - Operatore Socio Sanitario, in posizione di comando 
presso questa ASL, sulla base della documentazione acquisita con nota prot. n. 155768; 
 
  

VISTO  

- l’art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii; 

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo  

 
D E L I B E R A 

 
 per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

 
Di rettificare parzialmente la D.D.G. n. 106 del 13.01.2023, nel senso di integrare l’elenco dei 
nominativi del personale da immettere nei ruoli, ai sensi ex art. 30, co. 1 e 2-bis del D.Lgs. n. 
165/2001 e ss.mm.ii., per le motivazioni meglio precisate in narrativa: 
 

N. COGNOME NOME PROFILO PROF.LE IN POSIZIONE DI 
DECORRENZA 
IMMISSIONE IN 

RUOLO 

1 DE CHIRICO SILVANA 
COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO 
ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

01.03.2023 

2 CAPUTO GIANLUCA 
DIRIGENTE MEDICO – 

DISCIPLINA “CHRURGIA 
PLASTICA” 

COMANDO 01.02.2023 

3 FIORIELLO PASQUA ILARIA 
EDUCATORE 

PROFESSIONALE 
ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

16.03.2023 

4 PAGONE 
MARIA 

ANTONIETTA 

COLLABORATORE 
AMMINISTRATIVO 
PROFESSIONALE 

COMANDO 01.01.2023 

5 PENNA MARIA ROSARIA 
COLLAB. PROF. 

SANITARIO TECNICO DI 
RADIOLOGIA MEDICA 

COMANDO 01.02.2023 

6 DE PALO MARIA 
OPERATORE TECNICO 

DEI SISTEMI 
INFORMATICI 

COMANDO 01.03.2023 

7 
DI 

GIROLAMO 
ADRIANA INFERMIERE 

ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

01.01.2023 

8 ROMANAZZI FRANCESCA INFERMIERE COMANDO 
 

01.01.2023 
 

9 MONACO  MARTA INFERMIERE COMANDO 01.03.2023 

10. MALERBA  ISABELLA INFERMIERE 
ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

01.04.2023 

11. CICALA MARIA ROSARIA INFERMIERE 
ASSEGNAZIONE 
TEMPORANEA 

01.08.2023 

12. DE BELLIS PIETRO 
OPERATORE SOCIO 

SANITARIO 
COMANDO 01.01.2023 

 
Di confermare, in ogni altra sua parte la D.D.G. n. 106 del 13.01.2023. 
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Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 
vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), L. 190/2012 
– quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – 
tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 
procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 
incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001; 
 
Di dare atto che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle 
disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio 
online; 
 
Di dare atto, altresì, che eventuali errori materiali riportati nello stesso provvedimento saranno 
corretti con determinazione dirigenziale. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230000438 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230000406 DEL 01/03/2023
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 De Matteis Matilde Firmato digitalmente il

21/02/2023 10:20

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
22/02/2023 15:59

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmato digitalmente il
27/02/2023 11:19


