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ASL Bari

Proposta N.ro 0000487/2023

OGGETTO: AGRU-UOGAPC: FORMAZIONE GRADUATORIA AZIENDALE VALEVOLE PER
IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI PROVVISORI NELLA EMERGENZA SANITARIA
TERRITORIALE DI QUESTA ASL BA. GRADUATORIA REGIONALE 2023.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con I'assistenza del Segretario, sulla base
della istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore AGRU che ne attesta la regolarita
formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

Premesso che:

questa ASL ha indetto, in data 12/01/2023, avviso pubblico sul sito Aziendale — Albo Pretorio
— sezione concorsi e avvisi - per il conferimento degli incarichi provvisori nel Servizio di
Emergenza Sanitaria Territoriale di questa ASL BA;

all’avviso pubblico sono interessati prioritariamente:

A. i medici inseriti nella graduatoria regionale di settore valida per I'anno 2023
pubblicata sul BURP n. 131 straord. del 1°/12/2022 con priorita per quelli
residenti nel territorio dell’Azienda BA;

B. i medici inclusi nella graduatoria regionale di medicina generale anno 2023
pubblicata sul Burp n. 131 straord. del 1°/12/2022 che hanno acquisito I'attestato
di idoneita all’esercizio della emergenza sanitaria territoriale successivamente
alla data di scadenza della presentazione delle domande di inclusione nella
graduatoria regionale (ossia dopo il 15/02/2022), con priorita per quelli residenti
nell’Azienda ASL BA; I'attestato deve essere posseduto alla data di pubblicazione
del presente bando a pena di esclusione;

C. i medici non inclusi nella graduatoria regionale di medicina generale anno 2023
che siano in possesso dell’attestato di formazione specifica in medicina generale
ed in possesso dell’attestato di idoneita all’esercizio dell’attivita di emergenza
sanitaria territoriale con priorita per quelli residenti nel territorio dell’Azienda ASL
BA; entrambi gli attestati devono essere posseduti alla data di pubblicazione del
presente bando a pena di esclusione;

in via residuale e ad esaurimento delle procedure stabilite dall’ACN, nel caso in cui le
postazioni SET 118 e i PPIT aziendali dovessero risultare scoperti per mancanza di medici, al
fine di scongiurare vuoti organizzativi e gestionali, di assicurare continuita nell’erogazione
dei livelli essenziali di assistenza, nonché di assicurare di assicurarla piena operativita della
rete degli operatori di emergenza, di garantire la continuita delle prestazioni assistenziali e
non determinare interruzione di pubblico servizio in settori quali quelli
dell’'urgenza/emergenza possono concorrere al conferimento degli incarichi provvisori:

D. i medici in possesso del solo attestato di emergenza sanitaria territoriale di cui
all’art. 96 ACN 2009 gia incaricati a tempo determinato alla data di entrata in
vigore della regionale n. 67 del 29/12/2017 art. 7 comma 10 bis (ossia alla data
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del 29/12/2017); a tal fine gli aspiranti di cui alla lett. D) saranno graduati in un
elenco separato secondo i criteri recepiti con determinazione dirigenziale n. 155
del 27/9/2007 cosi determinati:

e anzianita di servizio nel SET 118;

a parita di anzianita di servizio, la residenza nell’azienda;

a parita di residenza nell’azienda, la maggiore eta;

a parita della eta, il voto di laurea;

a parita di voto di laurea, I'anzianita di laurea;

E. i medici non inclusi nella graduatoria regionale di medicina generale - anno 2023
pubblicata sul Burp n. 131 straord. Del 1°/12/2022 in possesso dell’attestato di
idoneita all’esercizio della emergenza sanitaria territoriale; I'attestato deve essere
posseduto alla data di pubblicazione del presente bando a pena di esclusione;

A tal fine gli aspiranti di cui alla lett E) saranno graduati in un elenco separato, e la
graduazione avverra nell’ordine:

e della minore eta al conseguimento del diploma dilaurea

e delvoto di laurea

e della anzianita di laurea.

il termine per l'invio, tramite PEC, a pena di esclusione , delle domande, fissato in 15 gg, a
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso sul BURP, & spirato in
data 27/01/2023;
Accertato che:
- le istanze presentate dai medici sono tutte pervenute nel termine innanzi citato;
- non sono pervenute istanze di cui alla lett. B), ossia quelle da parte dei medici
inclusi nella graduatoria regionale di medicina generale pubblicata sul BURP n.
131 straord. del 1°/12/2022che hanno conseguito I'attestato di idoneita
all’esercizio della emergenza sanitaria territoriale successivamente alla data di
scadenza della presentazione delle domande di inclusione in graduatoria
regionale;
Considerato che, in conformita a quanto statuito nel bando occorre redigere quattro
elenchi distinti e separati, secondo il “criterio dello scorrimento” e con le seguenti priorita:

e All. A) valido per i medici inseriti nella graduatoria regionale di settore anno
2023, con priorita per quelli residenti nell’ambito dell’Azienda stessa,
successivamente nella Regione Puglia ed infine fuori regione (art. 67 co. 7 ACN
2022);

e All. C) redatto secondo i criteri innanzi citati, che verra utilizzato dopo aver
escusso l'elenco dicui all’ Allegato A);

e All. D) redatto secondo i criteri innanzi citati, che verra utilizzato dopo aver
escusso gli elenchi di cui all’ Allegato A) e C);

e All. E) redatto secondo i criteri innanzi, che verra utilizzato dopo aver escusso
gli elenchi di cui agli Allegati A), C) e D);
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Accertato che, il conferimento dell’incarico provvisorio non puo essere superiore a dodici
mesi e che lo stesso cessa alla scadenza o a seguito del conferimento dell’incarico a tempo
indeterminato all’avente titolo;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

1) di approvare le graduatorie come da prospetti allegati, che costituiscono parte
integrante del presente provvedimento, da utilizzare per il conferimento degli
incarichi PROVVISORI, nell’lambito del Servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale di
questa ASL BA, secondo i criteri e I'ordine innanzi descritto;

2) Di utilizzare quattro elenchi distinti e separati, secondo il “criterio dello scorrimento”

e con le seguenti priorita:

e All. A) valido per i medici inseriti nella graduatoria regionale di settore anno
2023, con priorita per quelli residenti nelllambito dell’Azienda stessa,
successivamente nella Regione Puglia ed infine fuori regione (art. 67 co. 7 ACN
2022);

e All. C) redatto secondo i criteri innanzi citati, che verra utilizzato dopo aver
escusso l'elenco dicuiall’ Allegato A);

e All. D) redatto secondo i criteri innanzi citati, che verra utilizzato dopo aver
escusso gli elenchi di cui all’ Allegato A) e C);

e All. E) redatto secondo i criteri innanzi, che verra utilizzato dopo aver escusso
gli elenchi di cui agli Allegati A), C) e D);

3) di autorizzare la Direzione della U.O.G.A.P.C. ad utilizzare le graduatorie per il
conferimento degli incarichi di  sostituzione nel Servizio di Emergenza Sanitaria
Territoriale in conformita a quanto previsto dall’art. 67 dell’ACN 2022;

4) di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica
con determina dirigenziale.

Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), I
190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte I, par. 1, lett. c) del
vigente PTPCT — tale da pregiudicare 'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in
relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d. Igs. 165/2001.
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ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230000487 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230000416 DEL 01/03/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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dReeIISaE)ﬁI.qu?i/Ifg%% Procedimento ai sensi Di Turi Maria % Firg;’z/;\(t)%gi(g))iztglinfse:gtle il
Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria % Firmato digitaimente i
Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele % Firmato digitaimente i




