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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – PRESA D’ATTO RINUNCIA INCARICO E 
NOMINA NUOVO RUP  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la deliberazione n. 239 del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base dell'istruttoria 

effettuata dal Direttore dell’Area Gestione Tecnica, che ne attesta la regolarità formale del 

procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue 

 

Premesso che: 

 in data 19 febbraio 2021 è entrato in vigore il Regolamento che disciplina il Dispositivo per la 

Ripresa e la Resilienza (Reg. UE 202/241) pubblicato sulla GUUE serie L57 del 18.02.2021; 

 il predetto dispositivo è articolato in sei pilastri: transazione verde, trasformazione digitale, 

crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, coesione sociale e territoriale, salute e resilienza 

economica, sociale e istituzionale e politiche per la prossima generazione; 

 in data 13.07.2021 il P.N.R.R. è stato definitivamente approvato con Decisione di esecuzione 

del Consiglio dell’Unione Europea con cui vengono definiti, in relazione a ciascun investimento 

e riforma, precisi obiettivi e traguardi, cadenziati temporalmente, al cui conseguimento si lega 

l’assegnazione delle risorse su base semestrale; 

 il P.N.R.R. considera la semplificazione delle norme in materia di contratti pubblici un obiettivo 

essenziale per l’efficiente realizzazione delle infrastrutture e per il rilancio delle attività edilizie;  

 una prima attuazione del PNRR è avvenuta in data 01.06.2021 con l’entrata in vigore del D.L. 

31 maggio 2021 n. 77 (cd. Decreto semplificazioni Bis) pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 129 

del 31 maggio 2021 sul Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure 

di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 

procedure, convertito con modificazioni in legge n. 108 del 29 luglio 2021 pubblicata in 

Gazzetta Ufficiale n. 181 del 30 luglio 2021 ed entrata in vigore in data 31 luglio 2021; 

 l’art. 48 del D.L. n. 77/2021 conv. in legge n. 108/2021 introduce misure semplificative rivolte 

alle procedure afferenti gli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse 

previste dal PNRR e dal PNC e dai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell’Unione 

Europea, in cui per ogni procedura deve essere nominato un Responsabile Unico del 

Procedimento (RUP); 

 con Deliberazione del Giunta Regionale del 15 febbraio n. 134 (pubblicata sul Bollettino 

Ufficiale della Regione Puglia n. 27 del 07.03.2022) si è adottato il piano di potenziamento e 

riorganizzazione della Rete Assistenziale Territoriale ed anche le indicazioni per la 

programmazione degli investimenti a valere sulla missione 6 del PNRR; 

 con Delibera del Direttore Generale n. 529 del 25/03/2022, si nominavano i Responsabili Unici 

del Provvedimento (RUP) per ciascun intervento di adeguamento previsto dalla Missione 6 – 

Componenti 1 e 2, PNRR e PNC, secondo quanto riportato nella delibera sopra citata; 
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Considerato che: 

 con nota prot. n. 15129 del 23/02/2023, il RUP Ing. Lara Calabrese, comunicava la sua volontà 

di rinuncia agli incarichi di RUP di alcuni degli interventi a lei assegnati della M6 C1 – INV 1.1 

Case di Comunità e M6 C1 – INV 1.2.2 Centrali Operative Territoriali (COT), individuati nel piano 

degli investimenti a valere sul PNRR, come meglio sotto elencato: 

1. CUP D75F22000480006 – COT di Giovinazzo; 
2. CUP D95F22000590006 – Casa di Comunità Casamassima; 
3. CUP D65F22000540006 – Casa di Comunità di Valenzano; 
4. CUP D55F22000840006 – Casa di Comunità di Bitonto; 
5. CUP D45F22000640006 – Casa di Comunità di Triggiano; 
6. CUP D55F2200087006 – Casa di Comunità di Molfetta; 

 risulta necessario procedere alla nomina di un nuovo RUP in sostituzione dell’Ing. Lara 

Calabrese, per gli interventi sopra elencati; 

 

Considerato altresì che, il Direttore dell’Area Gestione Tecnica Ing. Nicola Sansolini in sostituzione 

dell’Ing. Lara Calabrese, individuava la figura dell’Ing. Nicola Sicolo, l’Arch. Gaetano Ficarella, l’Ing. 

Valentina Dimatteo e l’Ing. Raffaella Rimedio in possesso di tutti i requisiti necessari all’espletamento 

del ruolo di RUP degli interventi come meglio sotto elencati: 

1. CUP D75F22000480006 – COT di Giovinazzo – Arch. Gaetano Ficarella; 
2. CUP D95F22000590006 – Casa di Comunità Casamassima – Arch. Gaetano Ficarella; 
3. CUP D65F22000540006 – Casa di Comunità di Valenzano - Arch. Gaetano Ficarella; 
4. CUP D55F22000840006 – Casa di Comunità di Bitonto – Ing. Nicola Sicolo; 
5. CUP D55F2200087006 – Casa di Comunità di Molfetta – Ing. Valentina Dimatteo; 
6. CUP D45F22000640006 – Casa di Comunità di Triggiano – Ing. Raffaella Rimedio; 

 

Richiamato 

 Il D.P.R.  n. 77 del 31 maggio 2021 convertito in legge n. 108 del 29 luglio 2021; 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario. 

 
D E L I B E R A 

 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate: 
 

di prendere atto della rinuncia all’incarico di RUP dell’Ing. Lara Calabrese degli interventi qui sotto 

elencati: 

1. CUP D75F22000480006 – COT di Giovinazzo; 
2. CUP D95F22000590006 – Casa di Comunità Casamassima; 
3. CUP D65F22000540006 – Casa di Comunità di Valenzano; 
4. CUP D55F22000840006 – Casa di Comunità di Bitonto; 
5. CUP D45F22000640006 – Casa di Comunità di Triggiano; 
6. CUP D55F2200087006 – Casa di Comunità di Molfetta; 

di nominare in sostituzione dell’Ing. Lara Calabrese, precedentemente individuato quale RUP degli 

interventi della M6 C1 – INV 1.1 Case di Comunità e M6 C1 – INV 1.2.2 Centrali Operative Territoriali 

(COT), l’Ing. Nicola Sicolo, l’Arch. Gaetano Ficarella, l’Ing. Valentina Dimatteo e l’Ing. Raffaella Rimedio 

in possesso di tutti i requisiti necessari all’espletamento del ruolo di RUP degli interventi come meglio 

sotto elencati: 

Proposta N.ro 0000534/2023

Deliberazione del Direttore Generale



 

 

  

 

 

 

 Pagina 3 

 

1. CUP D75F22000480006 – COT di Giovinazzo – Arch. Gaetano Ficarella; 
2. CUP D95F22000590006 – Casa di Comunità Casamassima – Arch. Gaetano Ficarella; 
3. CUP D65F22000540006 – Casa di Comunità di Valenzano - Arch. Gaetano Ficarella; 
4. CUP D55F22000840006 – Casa di Comunità di Bitonto – Ing. Nicola Sicolo; 
5. CUP D55F2200087006 – Casa di Comunità di Molfetta – Ing. Valentina Dimatteo; 
6. CUP D45F22000640006 – Casa di Comunità di Triggiano – Ing. Raffaella Rimedio; 

  
di notificare copia della presente Deliberazione al Dipartimento Promozione della Salute, del 

Benessere Sociale e dello Sport per Tutti della Regione Puglia; 

di notificare copia della presente Deliberazione ai RUP incaricati; 

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo nei termini di legge; 

di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 

conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 

vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – 

quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da 

pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato 

in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, 

d. lgs. 165/2001. 
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Area Gestione Risorse Finanziarie
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